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Le présent rapport est établi et publié en applicat  ion de I'article 164 de la loi de finances pour 202 3, de la
circulaire n°6329/SG du Premier ministre du 19 janv  ier 2022, précisée par la circulaire n°6391/SG du 7
février 2023 relative aux prestations intellectuell  es informatiques et de la note DAE-2025-04-908 du 2 9
avril 2025 de la direction du budget et de la direc  tion des achats de I'Etat du ministére de I'économi e,
des finances et de la souveraineté industrielle et numérique.

Le présent rapport présente pour les deux exercices précédents :

- la stratégie poursuivie en matiere de recours au conseil extérieur ; les transferts de compétences réalisés a
leur bénéfice ;

- les mesures mises en ceuvre pour développer et valoriser les compétences de conseil en interne ;

- le montant des dépenses de conseil extérieur et la part de ces dépenses dans le total des dépenses de
I'établissement ;

- la liste des prestations de conseil réalisées a titre onéreux ou relevant du champ d'application de l'article 238
bis du code général des imp6ts.

Le périmetre de ce rapport couvre les 8 segments d'achat suivants :
- Conseil en communication ;

- Audit comptable et financier ;

- Conseil en stratégie et organisation ;

- Conseil en recrutement ;

- Conseil et expertise juridique ;

- Conseil et expertise en assurance ;

- Prestation de conseil métier ;

- Etude technique métier y compris recherche et développement.

Informations a lire pour la bonne compréhension des données figurant dans le rapport :

Les montants des dépenses indiqués dans les tableaux constituant le rapport annuel doivent étre lus et analysés
au regard de la réserve suivante : pour certaines prestations, il n’est pas possible de distinguer le montant
dépensé lié aux prestations intellectuelles des autres dépenses (infrastructure matérielle, service
informatique...). Sauf indication contraire, chaque ligne mentionne le montant total de dépenses réalisées et non
pas la seule part estimée de prestations intellectuelles.




La stratégie achats de I'ASP relative aux prestations intellectuelles repose sur 6 piliers issus de la circulaire du
Premier ministre du 19 janvier 2022 (recours aux prestataires externes) et de la note DAE-2025-04-908 DAE/DB
du 29 avril 2025 portant encadrement du recours aux prestations intellectuelles par les établissements publics
de I'Etat :

*/ Subsidiarité : Recourir a I'externe uniqguement si lI'administration ne dispose pas des compétences en interne
ou si elles sont saturées.

*/ Souveraineté : Privilégier d'une part les prestataires frangais ou européens pour les missions stratégiques
(ex : cybersécurité, données sensibles) et d'autre part les compétences internes dans les domaines les plus
stratégiques pour I'agence. La mise en place de prestation ne peut intervenir qu'une fois que ces critéres ont été
respectés. L'ASP privilégie dans la mesure du possible un transfert de compétences entre les prestataires
retenus et ses agents, afin d'accroitre les compétences de moyens termes des agents de l'agence. Cette
montée en compétences des agents s'accompagne de plan de formation en adéquation avec les attentes
métiers.

*/ Performance économique : Optimiser le rapport qualité/prix via des achats groupés, des accords-cadres... Ces
achats groupés permettent de limiter le co(it des prestations tout en conservant une maitrise du pilotage
d'ensemble des marchés. Accessoirement, elle permet de garantir I'absence de doublons en matiére de marché.
Les achats ne passent par une centrale d'achats que si les accords-cadres de I'ASP ne couvrent pas le domaine
attendu, ce qui correspond généralement a des domaines de moindres compétences des équipes achats de
lagence. La stratégie de I'ASP privilégie dans la mesure du possible I'adoption graduelle de marchés de
résultats en lieu et place des marchés de moyens.

*/ Transparence et tracabilité : Documenter chaque recours externe (motivation, sélection, évaluation) pour
permettre un contrble a posteriori en interne ou par un tiers, ce qui est le cas avec les documents transmis en
lien avec cette note.

*/ Innovation : les stratégies de marché de I'ASP s'adaptent en fonction des innovations technologiques et
techniques marchés, grace a une veille technique et juridique, a des sourcing réalisés en collaboration entre les
équipes métiers et les acheteurs spécialisés de I'agence, a l'agilité des équipes d'acheteurs...

*/ Engagement de la part des entreprises dans une stratégie de RSE : ce critere constitue désormais
pratiguement systématiquement un critére de choix des entreprises avec lesquelles 'ASP contracte.

En pratique, la stratégie est partagée par un comité gouvernance achats, qui se tient généralement tous les
trimestres et qui réunit toutes les parties prenantes de I'agence dans le processus achat. Ce comité permet
également de piloter la stratégie achat de I'agence une fois celle-ci définie. Les processus internes sont revus
dans le cadre de ce comité. Ces processus font I'objet d'une revue par le conseil d'administration de I'ASP (cf.
note 2026/09/PDG portant Recueil des régles applicables aux achats de I'agence qui a été soumise a la
validation du conseil d'administration du 11 mars 2026). Ainsi, et en application de seuils définis par les textes
applicables a I'agence, les accords-cadres et marchés de l'agence sont soumis au comité technique marchés,
qui réunit les experts achats de I'ASP et des principales tutelles de I'agence, puis au conseil d'administration
pour validation, pour avis préalable au CBCM, ainsi qu'a une commission de choix des offres, ce qui permet de
garantir la conformité juridigue des marchés les plus significatifs de l'agence ainsi que la cohérence des
marchés présentés avec la stratégie définie par I'agence



Partdes

numérique

innovation a 'ASP.

bonnes pratiques et rituels propices a linnovation.

Total dépenses TIC| Total montant TG dépenses de
" 174242362€¢ | décaissé (somme | 114468004 € s 65,60%
deASP: conseil
colonne): ons
extérieur:
Montant HT de la Période
N Montant TTC de la Peno
Objet de la prestat prest ¢ ) dexécution (sur
. . o . prestation Date de Année de - " " " e " - " . N et
Libellé marche / prestations . tannée/un Lextérieur etc) développer et valoriser eninteme
" intellectuelle paiement |
gnement ecaisseau | ) trimestre/nb de
3u12) mois)
au Accompagnement 11000¢ 13200¢ 2024 2024 MICHAEL PAGE p—, o atemps pluscher quun marché. Lo
INTERNATIONAL __|besoin étant également non régulier, n'a pas de sens
sio1 i ise jurii
SB01- Conseil i
cso1 ila caracts i
at les Expertise 10000€ 12000€ 03/04/2023 2024 7 mois ALTEREA Disposer d'un outil d'aide 4 la décision permettant travauxaréaliser notamment au
propriété de LASP
Etude ge de Uenrobe Expertise 1a20¢ 1728¢ 2410772023 2024 6 mois ALPHABTP OUEST _|Expertise technique spécifique non présente au sein de [ASP Pas de plus-value a disposer interne car pas de besoin récurrent
S0 it met i =
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Assistance a a rédaction du SPS (2025-2029) 20796¢€ 35755¢ 2024 2024 UGAP- COLLIERS Livrable, document structurant la politique immobiliére de UAgence pour les 5 ans  venir
e tude pour organisation Secteur Patrimome et Définition d'une organisation pertinente et efficace
Convention UGAP Prestations Intellectuelles et \ sps? 3500,75¢ 4201¢ 2024 2024 UGAP - EUROGROUP  [Technicité non détenue eninterne pour évaluer Ueficacité de léquipe sur le sujet et intérét d'une |Livrable, modéle d'organisation
approche objecti
(Conseil en aménagement pour mise en ceuvre de la
Convention UGAP Prestations Intellectuelles nouvelle poiltique immabiliere de [Etat pour 23654€ 28385¢ 2024 2024 UGAP-COLLIERS  [Conseil en aménagement pour mise en ceuvre de la nouvelle poiltique immobiliére de 'Etat Livrable, plans de réaménagement
réaménagement Clermont et Lyon
Expertise / accompagnement surla défnition de la ope Travaux réalisés avec la rojetinterne Accompagnement d'un interne sur les fonctions de coach agile + maitrise eninterne du
Convention UGAP Prestations Intellectuelles stratégie de sollicitation des fonds DINUM d'appui 26647¢ 31976¢ 18/10/2019 2024 2024 UGAP-TNP B non interne proj Pag! ©
. focntionnement en ligne produit
aux ransformations numériques
Le laby ériq 3 des ressources internes. Son
. . ) . ) ) responsable organise, pilote & manage Uéquipe interne et il anime
B 2023) et our e pilotage de Mise en place et D innovation. Guide de
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Accompagnement du Laboratoire numérique 66859¢ s0231¢€ 18/10/2019 2024 2024 UGAP-TNP ° o ) pourte pilotag P an sein de toute la communauté ASP (y compris les DR).
Uinnovation a UASP. bonnes pratiques et ituels propices  linnovation. )
Un recrutement interne (CDD) d'un coach innovation. Il coordonne, suit Uactivité interne du
b anime la é
, B ¢ de ala projet : appuia la )
Expertise / accompagnement a la direction de Accompagnement d'un interne sur les fonctions de coach agile + maitrise eninterne du
Convention UGAP Prestations Intellectuelles P pag 211022¢ 253227¢ 18/10/2019 2024 2024 UGAP-TNP numérique, ala .t pilotageLivrabl desinstances pag ¢
programme ! fonctionnement en ligne produit
strategique
Préfiguration de la transformation de la ligne
Environnement Santé DIREEPS: Définir La cible
organisationnelle intégrée pour les équipes produit . . .
B et our un Guide de s mode produits + format duninteme sur les fonctions de coach agile + maitrise en interne du
Convention UGAP Prestations Intellectuelles dela ligne DIREEPS DNS| ENVIRONNEMENT SANTE | 107968 129561¢ 18/10/2019 2024 2024 UGAP-TNP ! pour unp P ¢
! agile, pas de compétences en interne des ressources internes sur e plotage de la igne focntionnement en ligne produit
Définir La euille de route de transformation de la
ligne de produits DIREEPS DNS| ENVIRONNEMENT
SANTE
Expertise / accompagnementa (a direction de
programme pourle comité de transformation des
prodits
Aligner les démarches transformation des N . . w our tamise on
Convention UGAP Prestations Intellectuelles différentes équipes et lignes de produitsTracer et 9341¢ 59209¢ 18/10/2019 2024 2024 UGAP-TNP > » » Manifeste agile, cadre de référence de Uagilité, appui aux lignes déja dunintere sur les fonctions de coach agile
;i ! ! transformation agile, pas de compétences en interne
répondre aux besoins d'appui méthodologique des
équipes prodit et chapitres Développer les normes
et standards de a fliére numérique en matiere
a produit et de pilotage
d
Consolidation de a transformation de ta ligne Emvs\:::? oo g mmoovens odt ow"r:'a rcertospome oncomim t des ressources internes sur le pilotage de la igne, plans
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Paiement Recouvrement des interventions Agence 58241¢ 69890 € 18/10/2019 2024 2024 UGAP-TNP 2! post c s 2 pilotag gne. pl Accompagnement des internes
résultant des évaluations de maturité agile, bilans de
Comptable Csuta
dincrément
Préfiguration de (a nouvelle LP RDR pour la DDRP,
Etendre (a transformation ADNUM aux équipes Consolider dela Maintenir delaLPaumoment de [Formation accompagnement des ressources internes sur le pilotage de la ligne, plans
Convention UGAP Prestations Intellectuelles RDR3. Assurer le succés du passage enrun duRDRA.|  10805¢ 12065¢ 18/10/2019 2024 2024 UGAP-TNP - ome Accompagnement des internes
: extension au RDRS damélioration
Pérenniser eninterne et mutualiser les
compétences métier et fonctionnelles RDR
Mener la transformation ADNUM, coordonner les
prodts et
{estemps forts de la transformation et conduire la ces et de ata projet: appuia la Support et RIDA des OPROJ et COPILSynthé risques, des Support et RIDA des OPROJ et COPILSynthé risques, des
Convention UGAP Prestations Intellectuelles communication aupres des acteurs de a 252211€ 302653€ 08/11/2023 2024 2023-2024 UGAP-TNP numérique, ala pilotage| h ° h °
- desa ! plans d'actions associés plans d'actions associés
filiereAssurer la continuité de Uanimation du strategique
programme ADNUM sur le nowvel accord-cadre
conseil S de UASP
Mener la transformation ADNUM, coordonner les
produts et
{estemps forts de la transformation et conduire la ces et de ala direct projet: appuia la Support et RIDA des OPRO) et COPILS, risques, des dun interne sur les fonctions de coach agile + maitrise en interne du
Convention UGAP Prestations Intellectuelles communication aupres des acteurs de a 110245¢ 132204¢ 08/11/2023 2024 2023-2024 UGAP-TNP numérique, ala .t pilotage| h °
- desa ! plans d'actions associés focntionnement en ligne produit
filiereAssurer la continuité de animation du strategique
programme ADNUM sur le nowvel accord-cadre
conseil S de UASP
Le laby ériq 3 des ressources internes. Son
) . ) ) responsable organise, pilote & manage Uéquipe interne et it anime linnovat
b b
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Conseil/ accompagnement du aboratoire 81683¢€ 98019¢ 08/11/2023 2024 2023-2024 UGAP-TNP Fin des beso 122024) et pour le pilotage de | Mise en place et % innovation. Guide de | .1 ie toute la communauté ASP (y compris les DR)
numérique tinnovation a UASP bonnes pratiques et ituels propices  linnovation. )
Un recrutement interne (CDD) d'un coach innovation. Il coordonne, suit Uactivité interne du
laboratoire et anime la é innovation a VASP.
Geénéraliser (e train de versions (TDV) a Uensemble . . . . .
N 1 ‘ ‘
(Convention UGAP Prestations Intellectuelles du périmetre Noé - Capitaliser les modéles et 99041€ 118850€ 08/11/2023 2024 20232024 UGAP-TNP et pour unp: Définition de TOV de (équipe NOE SYLAE, des cauipe au train de version, et
¢ dans Le contexte particulier de marché de TMMA, pas de compétences eninterne anomalies, AF), de b p JIRA) les pilotage duTDV, maitrise en interne du focntionnement en ligne TOV
processus mis en place sur Noé
Geénéraliser le train de versions (TDV) a Uensemble . . . . .
N 1 ‘ ‘
(Convention UGAP Prestations Intellectuelles du périmetre Noé - Capitaliser les modéles et 39411€ 47293¢ 08/11/2023 2024 2023-2024 UGAP-TNP et pour unp: Définition de TOV de (équipe NOE SYLAE, des cauipe au train de version, et
¢ dans Le contexte particulier de marché de TMMA, pas de compétences eninterne anomalies, AF), de b p JIRA) les pilotage duTDV, maitrise en interne du focntionnement en ligne TOV
processus mis en place sur Noé
Le laby ériq P des ressources internes. Son
) . ) ) responsable organise, pilote & manage Uéquipe interne et il anime linnovat
b b
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Conseil/ accompagnement du aboratoire 70747¢ 84896 € 08/11/2023 2024 2023-2024 UGAP-TNP Fin des T12024) et pour le pilotage de | Mise en place et innovation. Guide de |, .1 ie toute la communauté ASP (y compris les DR)

Un recrutement interne (CDD) d'un coach innovation. It coordonne, suit l'activité interne du
laboratoire et anime la ¢ tion a 'ASP.

Page 1



JULIEN.LAFARGE
Texte surligné 

JULIEN.LAFARGE
Texte surligné 

JULIEN.LAFARGE
Texte surligné 

JULIEN.LAFARGE
Texte surligné 

JULIEN.LAFARGE
Texte surligné 

JULIEN.LAFARGE
Texte surligné 


défini. L és CAMOA féxé de couvrir ce type de

ila été fait recours a 'UGAP,

supports de présentation, tableaux de bord, feuilles de route, synthése des décisions.

MontantHTdeta | @ Période
Objet de La prestation intellectuelle prestation ) dexécution (sur
. . o . . prestation Date de Année de .- . " " e " - " . N et
Libellé marche / prestations " Cannée/un Lext etc) développer et valoriser nt
P intellectuelle paiement )
gnement...) ecaisseau | 2) trimestre/nb de
3u12) mois)
Renforcer a culture de la mesure et de a Travailen collaboration avec [équipe DDRP, process OKR de la LPRDR, rapport danalyse, plan
priorisation par a valeur métier dans la filiere damélioration
; ’ : N . . . o il amarch . . . < promis . . v o .
Convention UGAP Prestations Intellectuelles numérique de UASPMettre en ceuvre la méthode 95356 € 114428¢ 08/11/2023 2024 2023-2024 UGAP-TNP ° © d Modele de pour la Jac cauipe
OKR sur un périmetre pilote pour faire la OKR, pas de compétences eniinteme base des échantillons de données fournis démarche mise en ceuvie
démonstration de la valeur apportée par 'ASP a ses Processus OKR de la LP RDR (cycle, la démarche)
donneurs d'ordre Rapport d’analyse des OKR et lest
Aligner les démarches transformation des
différentes équipes et lignes de produitsTracer et
Convention UGAP Prestations Intellectuelles répondre aux besoins d'appui méthodologique des 51937¢ 62324¢€ 08/11/2023 2024 2023-2024 UGAP-TNP B et pour la mise en place ducomitéde |y ucocto agile, cadre de référence de Uagilité, appui aux lignes déja dun interne sur les fonctions de coach agile
équipes produit et chapitres Développer les normes. le, p
et standards de la filiére numérique en matiére
el et pil
o [ dela LPE&S
Organiser la ligne de prodits environnement & teliers, enqué score de la
santé suivant le modéle opérationnel issu de la ¢ 1 p i .
h: d éfi ition F: ter d: B & é t é En plus de e 3 ' le
(Convention UGAP Prestations Intellectuelles Phase de préfiguration Faire coexister dans une 129711¢€ 155653 € 08/11/2023 2024 20232024 UGAP-TNP ! ¢ pour unp: ment collectif Bonus et Ségur dans leur Miseen cauipe e
méme ligne et synchroniser dans des incréments. agile, pas de compétences en interne L | delal livery, hagile
communs deux produits aux modes de pl 6 etbilande la L
fonctionnements différents (MCO évolutif et TMA) f é surles 4 el é ADNUM (pilotage,
delivery, dumétier)
Renforcer la culture de la mesure et de a Travail en collaboration avec équipe DDRP, process OKR de la LPRDR, rapport d'analyse, plan
priorisation par a valeur métier dans la filiere damélioration
. ) . . . . . e . < promis . . e @ .
Convention UGAP Prestations Intellectuelles numérique de ASP - 39680€ 17616¢€ 08/11/2023 2024 2023-2024 UGAP-TNP B ° et pour Modete de pour la fae cauipe 0
Mettre en ceuvre la méthode OKR sur un périmtre OKR, pas de compétences en interne base des échantillons de données fournis démarche mise en ceuvie
pilote pour faire la démonstration de a valeur Processus OKR de la LP RDR (cycle, la démarche)
apportée par 'ASP a ses donneurs dordre Rapport d'analyse des OKR et recommandations sur le SI
etapport pilotage, état des lieux de
Voutillage et trajectoire de convergence vers loutillage ADNUM : Adaptation du réle du PV, analyse|
Installer e role de PV auprés des équipes produit du dimpacts sur relat (roles et
6 . . és): O ¢ autres .
- . B et pour unp: ¢ En plus o Vequipe, ] les
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Adapter le modéle opérationnel d’ADNUM au 148521 € 178225€ 08/11/2023 2024 2023-2024 UGAP-TNP . le ADNUM
. agile, pas de compétences en interne. © des be fonctions de coach agile
particulier de la DOP et aux individuels et collectifs d’accompagnement et de formation : Organisation d'un séminaire de
delaDFIL la base d'une premie é desé
il 1sion, collectif Opéra PilAct et PEP
dans leur montée en compétence
Aligner les démarches transformation des
différentes équipes et lignes de produitsTracer et
Convention UGAP Prestations Intellectuelles répondre aux besoins d'appui méthodologique des 51975¢ 62370¢ 08/11/2023 2024 2023-2024 UGAP-TNP B et pour la mise en place ducomitéde |y cocto agile, cadre de référence de Lagilité, appui aux lignes déja dun interne sur les fonctions de coach agile
équipes produit et chapitres Développer les normes. le, p
et standards de la filiére numérique en matiére
il et pil
Maintenir Uaccompagnement de Uéquipe
dencadrement des LP E&S et PRI pour consolider les
B ¢ é et pour format et aligne, plans
Convention UGAP Prestations Intellectuelles acquis de la transformation Appuyer les plans 32046¢ 39535¢ 08/11/2023 2024 2023-2024 UGAP-TNP ! P oma P gne, p! Accompagnement des intemes
Il ‘ agile, pas de compétences en interne 'amétioration
de maturité, bilans de transformations et
& incrément
1 1 g KPI) pour améliorer,
! e pilotage de la , b & Livrables Y bl les Reprise du sujet en interne, priorisation des indicateurs , developpment et mise en place d'une
Convention UGAP Prestations Intellectuelles P 123896 € 148676 ¢ 08/11/2023 2024 2023-2024 UGAP-BEARINPOINT  |'® PI1O12E¢ ¢ ¢ ) . < prop prise dusuj P PP P
pilotage et de la mesure de la performance de SI ] bleau de bord de pil s1.c pasa dans le temps p bl
(asp
etapport pilotage, état des lieux de
Voutillage et trajectoire de convergence vers loutillage ADNUM : Adaptation du réle du PV, analyse|
Installer le role de PV auprés des équipes produit du dimpacts sur relat (roleset
6 ) ) és): O é autres .
- . B et pour unp: ¢ En plus o Vequipe, ] les
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Adapter le modéle opérationnel d’ADNUM au 64702€ 77642€ 08/11/2023 2024 2023-2024 UGAP-TNP agile, pas de compétences en interne le ADNUM fonctions de coach agile
particulier de la DOP et aux 6 gile. p: P individuels et collectifs d’accompagnement et de formation : Organisation d’un séminaire de €
delaDFIL la base d'une premie é desé
il 1sion, collectif Opéra PilAct et PEP
dans leur montée en compétence
Aligner les démarches transformation des
différentes équipes et lignes de produitsTracer et
Convention UGAP Prestations Intellectuelles répondre aux besoins d'appui méthodologique des 50858¢€ 61020¢€ 08/11/2023 2024 2023-2024 UGAP-TNP B et pour la mise en place ducomitéde |y ucocto agile, cadre de référence de Uagilité, appui aux lignes déja dun interne sur les fonctions de coach agile
équipes produit et chapitres Développer les normes. le, p
et standards de la filiére numérique en matiére
il et pil
Préfigurer une gouvernance transverse pourla ligne Méthode projet pourchague équipe o delaLp (durée des
de produits Adapter le modéle opérationnel . PN ”
'ADNUM au cas des actifs communs du Sl de UASP B é é et pour En plus Vequipe, dunintere sur les
Convention UGAP Prestations Intellectuelles N 139180 € 167016 € 08/11/2023 2024 2023-2024 UGAP-TNP . P { , outillage) Modeéle d'i auipe
Iinstaller un réle de RLP en interaction avec les agile, pas de compétences en interne e S fonctions de coach agile
référents et sponsors des directions métier et . . N
o
utilisatrices
RLPetdu pil ! collectif
Le PDG a lancé en dé e projet” Métiers" qui prend fin en jun 2026. Les 3 . détablir de Uexistant, de définir
. . services dun cabinet de conseil utilisé sur ont autre) 1 raction. Al
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Conseil/ “‘:"""‘ag"e;“li{‘; évolution des métiers 171589€ 205907¢€ 08/11/2023 2024 2024 Ugézigifﬁsgu P |de débuter ta démarche, de coltecter les dorganiser prestation, le pil projetap par dew ontpu permanent de la les deux
daut délaborer ] p les travaux en toute légimité jets RH étaent pas
8 : RH)
e projet étiers. Un o ésfut bien sur [Assistance
Conseil/ accompagnement - évolution des métiers UGAP-EUROGROUP ¢ ¢ éme cabi Me éce miture de livrable et pré laméth
Convention UGAP Prestations Intellectuelles pagneme 11255€ 13506 € 08/11/2023 2024 2024 Usager. Le PDGad pour explorer e sujet Un pilote avait 6té nommé et qui a suvi le prestataire
atasp CONSULTING  |et proposer une démarche de reconstruction de AU de ASP construction.
o : .
S . cde it e oo :
st o prestt ateretaide ot mometanémer s Squpesx s s echaus pout scunser |anldacauer o Sapptapner e méthod avécaenonduGoTpotas | [ACcompagmementdcansulantolongd o ission ar des e e o e urions
. ¢ " 13710¢€ 52452€ 23/08/2024 2024 2024 PRAGMA 9 ¢ > P pertise technique p i a pprop X hebdomadaires et COPIL mensuels +
analyse de marchés publics de la DNSI rédaction marchés publics e respect de la procédure dachat. Les équipes se concentrent sur des taches a valeur ajoutée dumarché 2 rapport anal Jmodelede [ o
(notamment sécurité) DCE) P
Dans! ALYPSO de a DIREEPS (dont la vocation est de
remplacer les 3 applications : SYLAE, NOE et APART), UASP a souhaité mobiliser une assistance | . . .
. |Lassistance au pitotage stratégique et permet au travers de ! 1
externe( U il terecours dela 6l duprojet d (objectif défini. 1 au pilotage, au conseils, a été
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Conseil Assistance AMOA Calypso 217953,02¢ 26154363€ 2024 2024 UGAP- ONEPOINT un Directeur des Opérations. Cette assistance a pour objectif de mettre en oeure un dispositif ne e g : . Pllotage, g
) . aoptaming (A1 liesa  tels que : CR de réunion: 1 1 travaux qui surl NSIE.
a
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les missions de la DNSI

LASP met en ceuvre deg Systeme dinformation pour différents donneur dordre ainsi que pour ses
age

Montant HT de la Période
y Montant TTC de a | beno
Objet de la prestation intellectuelle prestation . exécution (sur
. . o . . prestation Date de Année de .- . " " e " - " . N et
Libellé marche / prestations . " tannée/un Lextérieur etc) développer et valoriser eninteme
P intellectuelle paiement )
gnement ecaisseau | 2) trimestre/nb de
31/12) mois)
[Concentration des équipes internes sur le ceeur de métier : le projet recouvre 6 procédures de
consultation a coordonner sur une période de plusieurs mois.
Besoin de compétences spécifiques : maitrise de ) N . i, MPetaux tgence nour
3 o , analyses ' o
. N Assistance aux procédures de marché SIGC 189 000,00 € 226 800,00 € 03/01/2024 2024 2024 PYXIS-SUPPORT métiers, négociation, A prop
marché en préparation de l'accord-cadre 1S15.2026 . ) . N . ) , de ces 2
Flexibilité et fun prestataire < parties analyses juridiques, analyses de rsque, modétes de DCE, de courriers et dacte de procédures | o
prenantes pour sécuriser [ des6 ity a euun pic dansla P
charge de travail sur 2024 - 2025 lié aux 6 procédures simultanées ; la charge sera
6 [t 6 etnej des
effectifs de UAgence.
[Acord-cadre DAE ACIM_CONSEIL_2022 - Lot 3 Efficacité DuoTI0Bau Suite a la réorganisation de la DRH au Ler mai 2023, a société SIA partners a aidé a Uétat des lieux
opérationnelle Accompagnement 84150,00€ 100880,00€ 06106/2023 2024 artaaoes SIAPARTNERS de contréle planifier e 2 ¢ trole |1 Capitalisation avec les logigrammes
[Accompagnement démarrage dispositif de contrale intemne interne
|Accord-cadre DAE ACIM_CONSEIL_2022 - Lot 2 Cadrage et Pouvoir répondre a un besoin d'ingénierie pour U a ! X X X
réseau des Maisons i 2500 Maisons i agents), Uobjectif porté " La méthodologie de travail (gestion de projet, mobilisation d‘équipes pluridisciplinaires) ainsi que
conduite de projet Du27/10/2023 au au des § ¢ C quiapermis nombreux livrables et compilations. 0 0! "
) L . . Accompagnement 205050 € 246060 € 27/10/2023 2024 MENSIA CONSEIL  |par UEtat étant de proposer un canal d’assistance physique pour 'accompagnement des usagers " peuvent lisés au sein de 'ASP (dans les
Intégration du dispositif "chéque énergie” dans Uoffre des 30/06/2024 3 tdass 28N * le dispositifen | surla projet.
lati he L /Dépot d'une. formations internes, supp )
Maisons France services . " e
len complément des canaux déja existants (assistance téléphonique et mail / site internet)
CS05 - Conseils, étude: érique, S1
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Prestation d'audit du SI cheque énergie 153772¢] 184526€| 08/11/2023 2024 T UGAP-BEARINPOINT |D2NS € but de siassurer de la qualité etla qualité des prestations confiés a un prestataire, Besoin |, e - annort raudit sur lanalyse de Uécart existan tlattendu et le constat sur les thémes -
audit " pour UASP. Ce pia e ¢ ! Accompagnement du consultant le long de la mission par des agent dédiés
| Convention UGAP Prestations Prestation d'audit du Sl chéque énergie 48274€| 57929€| 08/11/2023 2024 T UGAP-BEARINPOINT _|ni é n'existe pas a UASP et vient s'ajouter la nécessité d' pour la . T i
[Audit sur la trajectoire technico-financiére et
o AUDIT applicatves des moyens collaboratifs pour fidifier J— 1606 011212003 202 202 oEn Besain de compe e non présents de UAgence 1 Livrables sur la inteme des agents surles ; 15 le long de la mission par des agent dédiés et des réunions
les échanges et partage dinformation en interne et cessité pour Caudit ateliers) et sur analyse de Uécart existant entre notre infrastructure et Uétat de Uart. hebdomadaires et COPIL mensuels
externe
[Audit sur la trajectoire technico-financiére et
B é non présent de UAgence 1 Rapport sur les trajectoires et scénarios possibels pour la e long de la mission par des agent dédiés et des réunions
Réalisation d'un AUDIT (ou étude de cadrage) applicatives des moyens collaboratifs pour fuidifier 38000¢] 45600€| 06/06/2024 2024 2024 OPEN ¢ ° € ) & PP Jectore possibets b 8 P &
les échanges et partage dinformation en interne et cessité pour Caudit numérique de travail de 'Agence ayant aené a a validation de la trajectoire hebdomadaires et COPIL mensuels
externe
N N ogramme pede arun 12 DDA, référent sécurité et f lul 2 architectes 2 date). Ces
P 66600,00€ 79920,00€ | 24/06/2019 2024 2024 SOPRA STERIA GROUP S € e parunp: " |Rapport d'audit et recommandations a mettre en ceuvre surISIS. nont p aremplacer les faudit, mais
programme lIsis Isis pour bénéficier d'un regard extérieur et neutre. i
permettent I des une ti travaux,
S101- Projeti i iprofils / proj
en bout)
b progiciel dont les dé a
partagés avec d'autres Clients ’MGDIS, le recours 4 ces prestations permettent de disposer
I Gestion ASP des aides nationales et FEADER Pilotage / comitologie 3903,76 ¢ se8451¢ 2023 2024 2024 MGDIS dinformation non disponible directement pour VASP. En effet, pour le FEADER, VASP sinscrit dans
un projet commun avec des Conseils Régionaux clients de MGDIS. Ainsi, les évolutions apportées
au progiciel, e cal dere le fruit de réflexions mutualisées
avec eTitul ol
b progiciel dont les dé a
partagés avec d'autres Clients d'MGDIS, le recours 4 ces prestations permettent de disposer
51 Gestion ASP des aides nationales et FEADER Pilotage / suivi securité 5648,78 ¢ 6778,54¢) 2023 2024 2024 MGDIS dinformation non disponible directement pour VASP. En effet, pour le FEADER, VASP sinscrit dans
un projet commun avec des Conseils Régionaux clients de MGDIS. Ainsi, les évolutions apportées
au progiciel, e cal dere le fruit de réflexions mutualisées
avec eTitul dle de
b progiciel dont les dé a
partagés avec d'autres Clients d’MGDIS, le recours 4 ces prestations permettent de disposer
I Gestion ASP des aides nationales et FEADER Pilotage / comitologie 50079,43¢ 60095,32€ 2024 2024 2024 MGDIS dinformation non disponible directement pour VASP. En effet, pour le FEADER, UASP sinscrit dans
un projet commun avec des Conseils Régionaux clients de MGDIS. Ainsi, les évolutions apportées
au progiciel, e cal dere le fruit de réflexions mutualisées
avec eTitul dle de
Dans e cadre du programme CALYPSO, nouveau projet de la DIREEPS (dont la vocation est de
remplacer les 3 applications : SYLAE, NOE et APART), IASP a souhaité mobiliser une assistance | . . . .
. |uassistance au pilotage stratégique et opérationnel permet au travers de lanimation de la
externe( faute du recrutement interne infructueux sur plusieurs mois) au pilotage via le recours a it " P oot déin.|'ensembte de upiotage, au conseils.aét6
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Conseil assistance AMOA Calypso 2018453¢ 2422144¢ 2024 2024 UGAP-ONEPOINT |un Directeur des Opérations. Cette assistance a pour objectif de metre en oeuvre un dispositif ne proe g : . plotage, g
) Ainsi plusieurs livrables sont liés a cette prestation, tels que : CR de réunions, utilisé et val \ travaux qui se poursuivent sur e nouveau projet NSIE.
la [ programme ; dans le respect du planning " . >
) de supports de présentation, tableaux de bord, feuilles de route, synthése des décisions.
défini. Les fAMOA 2 ne permettant p: ce type de
. iLa 616 fait recours a UUGAP.
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Numérisation (CE)) 6903446 8284,13¢ 2024 2024 UGAP- LUMINESS
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Numérisation (PACEA) 10771,40€ 12925,68€ 2024 2024 UGAP - LUMINESS
Convention UGAP Prestations Intellectuelles RAD-LAD récla cheques 42911348¢ 514936,18¢ 2024 2024 UGAP-TESSI Des 2022, IASP a souhaité s'appuyer sur de nouvelles prestations telles que a numérisation et la
RAD-LAD pour faire face a des pics d ¢ et tenir d Le recours a ces prestations au travers du marché UGAP a permis aux diverses parties prenantes
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Numérisation (AECA) 77487,10¢ 9298452¢ 2024 2024 UGAP-TESSI publiques liges a lemploi, Uécologie...par conséquent VASP a amélioré sa productivité et a assuré P : aper s parliesp ,
: de UASP de monter en compétence sur ce sujet de maniére a étre en capacité de rédiger son  |Les prestations relatives a chacun des projets en cours (RECLA CHQ, GUICHET CHQ...) sont
a tenue des délais de traitement . Ainsi, que ce soit pour les dispositifs PACEA, AECA, CEJ, CHQ, Lenee ) : )
¢ propre support contractuel dédié 4 ce type de prestation. Ainsi les AP ont pu pour d'autres projets et toujours dans un souci d'amélioration
(ASP, mayant son propre support juridique, elle a eu recours a (UGAP pour mobiliser ces 2 types de| ° . : . -
. : ae ° Crpt prestations D-LAD a continue afin détre plus performant dans la conduite des politiques publiques qui sont confiées a
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Numérisation RAD-LAD Guichet 191042,28€ 229250,74€ 2024 2024 UGAP - TESSI prestations. Depuis 2025, 'ASP ne recourt plus & 'UGAP pour des prestations de numérisation ou projets et au 4 UASP. Ces LASP.
de RAD-LAD car elle s'est doté propre support j ) au regard de " N N N
. . . servi avant une I lerecoursa
l'expérience utilisateur acquise. Pour rappel, la réalisation de ces prestations (numérisation et
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Numérisation (AECA) + réversibilité 57269,91¢€ 68723,89¢€ 2024 2024 UGAP - TESSI RAD-LAD) e reléve pas des compétences de UASP.
Convention UGAP Prestations Intellectuelles RAD-LAD réclamations chéques 366 430,78 € 439716,93 € 2024 2024 UGAP - TESSI
P ne lamatrise d' I8is, cette
at puis
L'externalisation permet a la DSDA de se concentrer sur son cceur de métier, & savoir les aides de
la PAC Le titulaire assure Uévolution et le maintien en conditions opérationnelles d1SIS et de son
Maitrise dceuvre du systeme ISIS : prestation 1GC varient dans le temps : & titre surlab par la DSDA. L'ensembl s DSDA sest dotée o 500, qui s ’
. dexternalisation de la conception, du CAPGEMINI TECHNOLOGY [dexemple, U 18IS 2 basculé premise privé, et des travau fait Lobjet de livrables documentaires, notamment ° ). d a
Accord-cadre Isis 2020 : Marché subséquent n°1 . N 36749531,11€ 44099437,33€ 31/07/2019 2024 2024 e o . R . N par les métiers sont correctement mis en ceuvre par le titulaire, notamment via un service
développement, de lexploitation et de SERVICES technologies big data oulA ont 6t6 intégrées au fil des années. Le recours a un prestataire - Dossier darchitecture et code de Uapplicatif ISIS ° ;
> R : o : (Construction en charge des évolution, une équipe Recette, ainsi qu'un secteur Production.
Uhébergement du systeme dinformation ISIS extérieur permet de bénéficier ainsi |- 1
que de sa flexibilité pour absorber harge inhérentes au paiement des aides de la |- Documentation fonctionnelle de référence pour chacun des modules d1SIS
PAC é a notamment)
A noter que ce marché a pris fin le 31/12/2025, et que le périmétre a été alloti pour les marchés
suivants.
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Sécurisation SI PAC - OCA : gestion de projet 360743,01€ 432891,61€ | 31/07/2019 2024 2024 UGAP- BEARINGPOINT | "estation d'encadrement de projet palliant le manque de ressources de (a DSDA Compt réunion et aissue de la prestation, Réinternalisation de lactivité a la mi-2025.
L'activité a été réinternalisée au sein de la DSDA a la mi-2025.
Renfort équipe interne pendant la phase projet
et conseil dans | lamise en place [Appui au chef de projet pour la rojet dans ' 1
¢ P Accompagnement et conseil 52836,00€ 6340320€ | 15/09/2024 2024 4 MAGELLAN Renfort du chef de projet GRU dans lattente du recrutement d'un assistant chef de projet, Poste | " projet pf Proj lepr lagent recruté
dune solution de GRU . Utilisation des livrables prodits par le prestataire
pourvu au 01/01/2025 pour une durée de 3 ans (contrat de projet)
SI02-AMOE o/ dé
Marché subséquent n°1 a (accord-cadre MP22:26 - AMOE POUT | o ioviine appui a la maitrise dceuvre (AMOE) 299560€ 350472€| 1410412023 2024 2024 AGILE4YOU
les missions de la DNSI
Marché subséquent n°1 a (accord-cadre MP22:26 - AMOE POUT | iovine appui a la maitrise dceuvre (AMOE) 517127¢ 620552€| 14/04/2023 2024 2024 AXYUS




Montant HT de a Période
y Montant TTC de la "
Objet de la prestation intellectuelle prestation . d'exécution (sur
. . oo " . prestation Date de Année de —_— " o " . . - " . N et
Libellé marche / prestations . " tannée/un Lextérieur etc) développer et valoriser eninteme
P intellectuelle paiement )
gnement ecaisseau | 2) trimestre/nb de
31/12) mois)
é é °1a - -26 - ropres besoins internes. Cela représente un grand nombre d'applications a maintenir et de
Marché subséquent n°1 a (accord-cadre MP22:26 - AMOE POUT o o ioiiine appui a la maitrise dceuvre (AMOE) 351730€ 422076€| 1410412023 2024 2024 CELIOS TECHNOLOGIES [ProP"®* ”** P g pplicatio
les missions de la DNSI projets 4 développer. La DNSI qui assure la fait appelala
Marché subséquent n°1 a accord-cadre MP22-26 - AMOE pour - ) » re P répondre & DNSI ne sont pas L marché technique  [Les egré é P manages par d ts ASP sur les
les missions de la DNSI 2 o8) 877 113€ 10525366 1410412023 2024 2024 COIFRANCE suffisantes pour assurer le volume de production de développement attendu. Ces ressources  [associée permettant de péréniser et maintenir le patrimoine applicatif de UASP. infrastructures de UASP.
Marché subséquent n°1 a (accord-cadre MP22:26 - AMOE POUT | o ioiione appui a la maitrise dceuvre (AMOE) 14501273 €] 17401527¢€| 14/04/2023 2024 2024 NEO SOFT SERVICES  |° done dédiées au pi projets,a la
les missions de la DNSI a Uexpertise technique. Les marchés de prestations permettent donc d'aligner les besoins en
Marché subscquent n°t a laccord-cadre MP2226-AMOE pour | o 934584 1121096 147041202 202 202e SOPRA STERIA GROUP_|1E550UTCeS avec les besoins des projets a a hausse comme a la baisse selon tactualité
les missions de la DNSI
Marché subséquent n°1 a (accord-cadre MP22:26 - AMOE POUT o o ioviine appui a la maitrise dceuvre (AMOE) 129950 €| 155940€| 14/04/2023 2024 2024 TNP CONSULTANTS
les missions de la DNSI
hssistance etala aopu 2 ta mattise .
al Emploi 26250 €| 31500€| 28/11/2019 2024 2024 SOPRA STERIA GROUP
(business _ L'ASP met {Information pour dordre ainsi que pour ses
Assistance etala ¢appui 3 la maitrise d' MOE) -S| propres besoins interes. Cela représente un grand nombre dapplications & maintenir et de
al 48750 €| 58500€| 28/11/2019 2024 2024 NEO SOFT SERVICES P . N
Emploi projets a développer. La DNSI qui assure la fait appelala
L"“S"t‘ess v ‘e p répondre a Les DNS! ne sont pas L marché technique Les sgré 6 P managés par d ts ASP sur les
ssistance etala p : )
¥ a it ' M - suffisantes pour assurer le volume de production de développement attendu. Ces ressources associé permettant de péréniser et maintenir le patrimoine applicatif de 'ASP. infrastructures de I'ASP.
at aa 0E)-sI 166950 € 200340€| 28/11/2010 2024 2024 SOPRA STERIA GROUP P o PP . P P P PP
Emploi donc dédiées au pil projets, la
(business . : :
Assistance ala gestion de projet conception, de Prestation dappui a la matrise d'ceuvre (AMOE) expertise technique. Les marchés de prestations permettent donc daligner les besoins en
& proj ption, 2pp ) 9161¢] 10993¢€| 28/11/2019 2024 2024 NEO SOFTSERVICES  |ressources avec les besoins des projets  la hausse comme la baisse selon lactualité.
etde |SEGUR numeérique
AMOE non précisées dans leslots 14 5 ::Zt;“""“""”‘“a maitrise d'ceuvre (AMOE) - SI 12830€ 15306 €| 251212019 2024 2024 NEO SOFT SERVICES
Marché subséquent n°2 a laccord-cadre MP22-26 - AMOE pour Plotage :Direction de projet 13365000 € 16038000 € 1300212024 2024 2024 AXYUS Compenser e manque de disponibilité immeédiate de ressources internes disposant de la
les missions de la DDRP attendue
Marché subséquent n°2 a laccord-cadre MP22-26 - AMOE pour Plotage : Chefferle de projet 70695,00€ 95634,00€ 2710812024 2024 2024 AXYUS Compenser e manaue de disponibilité immédiate de ressources internes disposant de la
les missions de la DDRP attendue
Marché subséquent n°2 a laccord-cadre MP22-26 - AMOE pour Plotage : Chefferle de projet 126485.00¢ 15178560¢ 1300212024 2024 2024 AXYUS Compenser e manque de disponibilité immeédiate de ressources internes disposant de la HALAUX en CDI depuis
les missions de la DDRP attendue
Marché subséquent n°2 a Uaccord-cadre MP22-26 - AMOE pour sopul technique - Product owner 119760.00¢ Lar00¢ 510008 02 02 s Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sont fluctuant en terme de volume et |Tuillage / ransfert fectué vers une meme A TASPreCTUESUrle || e o fonction (Pleme Flauraud)
les missions de la DDRP de niveau dexpertise. poste (Pierre Flauraud, agent DNSI déja PO sur le projet RDR4)
Marché subséquent n°2 a laccord-cadre MP22-26 - AMOE pour Analyste fonctionnel 1sasa00¢ 1618185¢ 1300212024 2024 2024 AXYUS Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sontfluctuant en terme de volume et [0 oo o e o gocumentation fonctionnele avant sa sorie du prajet Transfert de compétence vers une ressource interne ASP déja sur le projet (Aurélie Rougerie)
les missions de la DDRP de niveau dexpertise. moindre besoin du fait du passage en TMA
Marché subséquent n°2 a laccord-cadre MP22-26 - AMOE pour Analyste fonctionnel e6350¢ 910620¢ 0211012024 2024 2024 AXYUS Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sontfluctuant en terme de volume et [0 oo o e o documentation fonctionnele avant sa sorie du prajet Transfert de compétence vers une ressource interne ASP déja sur le projet (Aurélie Rougerie)
les missions de la DDRP de niveau dexpertise. moindre besoin du fait du passage en TMA
Marché subséquent n°2 a (accord-cadre MP22:26 - AMOE pour Analyste fonctionnel 26074,10€ 31288,92€ 13/02/2024 2024 2024 AXYUS Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sont fluctuant en terme de volume et | o éversles surle projet Poursuite du recours 4 la prestation sur ce périmetre
les missions de la DDRP de niveau dexpertise.
Marché subséquent n°2 a laccord-cadre MP22-26 - AMOE pour Plotage :Direction de projet 31825.00€ 38190,00€ 1300212024 2024 2024 oG FRANCE (Compenser e manque de disponibilité immédiate de ressources internes disposant de la braduction doutls de suli et de llotage (CR de réunlons de synchronisation notamment) I propre aux dela TMA et d'une vision interne|
les missions de la DDRP attendue au prestataire en charge de la TMA
Marché subséquent n°2 a accord-cadre MP22:26 - AMOE pour Pilotage : Chefferie de projet 7628,00€ 9153,60€ 13/02/2024 2024 2024 CGI FRANCE Compenser e manque de disponibilité immédiate de ressources internes disposant de la Tuillage réalisé auprés de la ressource interne recrutée en mars 2024 (Juliette RIBIERE) R » X
les missions de la DDRP compétence attendue Recrutement d'un PO interne ASP pour mettre fin 4 cette prestation et péréniser la compétence
Marché subséquent n°2 a (accord-cadre MP22-26 - AMOE pour Pilotage : Chefferie de projet 26477,00€ 31772,40€ 18/04/2024 2024 2024 CGI FRANCE Compenser e manque de disponibilité immédiate de ressources internes disposant de la Tuillage réalisé auprés de la ressource interne recrutée en mars 2024 (Juliette RIBIERE) R » X
les missions de la DDRP compétence attendue Recrutement d'un PO interne ASP pour mettre fin 4 cette prestation et péréniser la compétence
Marché subséquent n°2 a accord-cadre MP22:26 - AMOE pour Pilotage : Chefferie de projet 10717,00€ 12860,40 € 29/03/2024 2024 2024 CGI FRANCE Compenser e manque de disponibilité immédiate de ressources internes disposant de la Tuillage réalisé auprés de la ressource interne recrutée en mars 2024 (Juliette RIBIERE) R » X
les missions de la DDRP compétence attendue Recrutement d'un PO interne ASP pour mettre fin 4 cette prestation et péréniser la compétence
Marché subséquent n°2 a accord-cadre MP22:26 - AMOE pour Pilotage : Chefferie de projet 23668,00€ 28401,60€ 23/02/2024 2024 2024 CGI FRANCE Compenser la disponibilité immédiate de ressources internes disposant de la compétence Tuillage réalisé auprés de la ressource interne recrutée en mars 2024 (Juliette RIBIERE) R » X
les missions de la DDRP attendue Recrutement d'un PO interne ASP pour mettre fin 4 cette prestation et péréniser la compétence
Marché subséquent n°2 a accord-cadre MP22:26 - AMOE pour Pilotage : Chefferie de projet 118728,00€ 14247360 € 13/02/2024 2024 2024 CGI FRANCE Compenser e manque de disponibilité immédiate de ressources internes disposant de la Tuillage réalisé auprés de la ressource interne recrutée en mars 2024 (Juliette RIBIERE) R » X
les missions de la DDRP compétence attendue Recrutement d'un PO interne ASP pour mettre fin 4 cette prestation et péréniser la compétence
Marché subséquent n°2 a accord-cadre MP22:26 - AMOE pour Pilotage : Chefferie de projet 32010,00€ 38412,00€ 29/03/2024 2024 2024 CGI FRANCE Compenser e manque de disponibilité immédiate de ressources internes disposant de la Tuillage réalisé auprés de la ressource interne recrutée en mars 2024 (Juliette RIBIERE) R » X
les missions de la DDRP compétence attendue Recrutement d'un PO interne ASP pour mettre fin 4 cette prestation et péréniser la compétence
Marché subséquent n°2 a accord-cadre MP22:26 - AMOE pour Pilotage : Chefferie de projet 7760,00€ 9312,00€ 29/03/2024 2024 2024 CGI FRANCE Compenser e manque de disponibilité immédiate de ressources internes disposant de la Tuillage réalisé auprés de la ressource interne recrutée en mars 2024 (Juliette RIBIERE) R » X
les missions de la DDRP compétence attendue Recrutement d'un PO interne ASP pour mettre fin 4 cette prestation et péréniser la compétence
Marché subséquent n°2 a accord-cadre MP22:26 - AMOE pour Coach agile 6376,00€ 7651,20€ 26/06/2024 2024 2024 CGI FRANCE [Acquéri la maitrise et challenger une nouvelle méthode organisationnelle
les missions de la DDRP
Marché subséquent n°2 a accord-cadre MP22:26 - AMOE pour Coach agile 132010,00€ 158412,00€ 13/02/2024 2024 2024 CGI FRANCE Acquérir la maitrise et challenger une nouvelle méthode organisationnelle Transfert de compétence réalisé auprés des PO et SM afin de les accompagner dans c fun pol hs Agil laDNSI
les missions de la DDRP [ bonnes pratiques liées  Uagilté
Marché subséquent n°2 a laccord-cadre MP22-26 - AMOE pour Appul technique : Product owner 78057,00€ ca748.40¢ 1300212024 2024 2024 oG FRANCE Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sont fluctuant en terme de volume et_Transfert de compétence et reprise en charge de cette fonction par (e PO Delta LOgic i aajowté [\ o oooo1e o6 e périmetre Delta Logic Certibase va éte recruté 3 LASP mi-avil
les missions de la DDRP de niveau dexpertise. ce 51 son perimetre
Marché subséquent n°2 a accord-cadre MP22:26 - AMOE pour Appui technique : Product owner 6518,00€ 7821,60€ 13/02/2024 2024 2024 CGI FRANCE Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sont fluctuant en terme de volume et | 2o 1s1ise auprés de la ressource intere recrutée en mars 2024 (Juliette RIBIERE) R » X
les missions de la DDRP de niveau dexpertise. Recrutement d'un PO interne ASP pour mettre fin 4 cette prestation et péréniser la compétence
Marché subséquent n°2 a accord-cadre MP22:26 - AMOE pour Appui technique : Product owner 8070,00€ 9684,00€ 13/02/2024 2024 2024 CGI FRANCE Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sont fluctuant en terme de volume et | 2o 1s1ise auprés de la ressource intere recrutée en mars 2024 (Juliette RIBIERE) R » X
les missions de la DDRP de niveau d'expertise. d'un PO interne ASP pour mettre fin & cette prestation et péréniser la compétence
Marché subséquent n°2 a accord-cadre MP22:26 - AMOE pour Appui technique : Product owner 3259,00€ 3910,80€ 13/02/2024 2024 2024 CGI FRANCE Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sont fluctuant en terme de volume et | 2o 1s-1isg auprés de la ressource intere recrutée en mars 2024 (Juliette RIBIERE) R » X
les missions de la DDRP de niveau dexpertise. Recrutement d'un PO interne ASP pour mettre fin 4 cette prestation et péréniser la compétence
Marché subséquent n°2 a accord-cadre MP22:26 - AMOE pour Analyste fonctionnel 6781,45¢ 8137,74¢ 13/02/2024 2024 2024 CGI FRANCE Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sont fluctuant en terme de volume et |1y -0 aa1iss aupres de la ressource interne recrutée en juillet 2025 (Babaly Thiello) Recrutement d'un AF interne ASP pour mettre fin 4 cette prestation et péréniser la compétence +
les missions e la DDRP de niveau dexpertise.
moindre besoin du fait du passage en TMA
Marché subséquent n°2 a accord-cadre MP22:26 - AMOE pour Analyste fonctionnel 28446,60€ 3413592€ 19/04/2024 2024 2024 CGI FRANCE Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sont fluctuant en terme de volume et |1 2o aaiss aupres de la ressource interne recrutée en juillet 2025 (Babaly Thiello) Recrutement d'un AF interne ASP pour mettre fin 4 cette prestation et péréniser la compétence +
les missions e la DDRP de niveau dexpertise.
moindre besoin du fait du passage en TMA
Marché subséquent n°2 a (accord-cadre MP22:26 - AMOE pour Analyste fonctionnel 549,90€ 659,88€ 13/02/2024 2024 2024 CGI FRANCE Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sont fluctuant en terme de volume et |1 oo aaiss aupres de la ressource interne recrutée en juillet 2025 (Babaly Thiello) Recrutement d'un AF interne ASP pour mettre fin 4 cette prestation et péréniser la compétence +
les missions de la DDRP de niveau dexpertise.
moindre besoin du fait du passage en TMA
Marché subséquent n°2 a accord-cadre MP22:26 - AMOE pour Analyste fonctionnel 26548,60€ 31858,32€ 13/02/2024 2024 2024 CGI FRANCE Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sont fluctuant en terme de volume et | o+ 4o compétence vers une ressource interne ASP déja sur le projet (ARO) Fonction sortie du périmétre ASP suite au passage en TMA
les missions de la DDRP de niveau dexpertise.
Marché subséquent n°2 a laccord-cadre MP22-26 - AMOE pour Anayste fonctionnet s165760¢ Srosonze 15102008 02 02 F— Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sont fluctuant en terme de volume et | ecomsata cene . Faye) N ccoursata caps " Faye)
les missions de la DDRP de niveau dexpertise.
Marché subséquent n°2 a laccord-cadre MP22-26 - AMOE pour Analyste fonctionnel 377910¢ sssacne 1300212024 2024 2024 G FRANCE Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sont flutuant en tefme de volume et |1 o e ienc o ne ssource interme ASP déja su e projet (Aurélie Rougerie) Transfert de compétence vers une ressource interne ASP déja sur le projet + moindre besoin du fait
les missions de la DDRP de niveau dexpertise. du passage en TMA
Marché subséquent n°2 a (accord-cadre MP22:26 - AMOE pour Analyste fonctionnel 18056,35€ 21667,62€ 13/02/2024 2024 2024 CGI FRANCE Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sont fluctuant en terme devolume et | - ivo 4, recours 4 a prestation sur ce périmétre Poursuite du recours 4 la prestation sur ce périmetre
les missions de la DDRP de niveau dexpertise.
Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sont fluctuant en terme de volume et
R N de niveau d'expertise. |
Marché subséquent n°2 a Uaccord-cadre MP22-26 - AMOE pour Avec la diminution de Uactivité d'assistance sur OSIRIS, a prestation permet de faire
a » Analyste fonctionnel 6942650€ 83311,80€ 20102/2024 2024 2024 CGI FRANCE Recours a de a prestation sur OSIRIS, outilen fin de vie sur lequel Uactivité de MCO est en ) > apresaion P :
les missions de la DDRP o . : progressivement sortir Les ressources pour s'adapter a Uactivité réelle constatée.
diminution réguliére. Pas de volonté de faire monter en compétence de nouvelles ressources
un outil en fin de vie
Marché subséquent n°2 a laccord-cadre MP22-26 - AMOE pour Analyste fonctionnel 26700¢ 321360¢ 2510812024 2024 2024 G FRANCE Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sont fluctuant en terme de volume et
les missions de la DDRP de niveau dexpertise.
Marché subséquent n°2 a accord-cadre MP22:26 - AMOE pour Analyste fonctionnel 10201,75€ 12242,10€ 13/02/2024 2024 2024 CGI FRANCE Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sont fluctuant en terme de volume et |1 oo aaiss aupres de la ressource interne recrutée en juillet 2025 (Babaly Thiello) Recrutement d'un AF interne ASP pour mettre fin 4 cette prestation et péréniser la compétence +
les missions e la DDRP de niveau dexpertise.
moindre besoin du fait du passage en TMA
Marché subséquent n°2 a laccord-cadre MP22-26 - AMOE pour Analyste fonctionnel J11360¢ sssa2e 26/106/2024 2024 2024 G FRANCE Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sont fluctuant en terme de volume et
les missions de la DDRP de niveau dexpertise.
Marché subséquent n°2 a accord-cadre MP22:26 - AMOE pour Analyste fonctionnel 5471,70¢ 6566,04€ 13/02/2024 2024 2024 CGI FRANCE Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sont fluctuant en terme de volume et |1y oo aaiss aupres de la ressource interne recrutée en juillet 2025 (Babaly Thiello) Recrutement d'un AF interne ASP pour mettre fin 4 cette prestation et péréniser la compétence +
les missions de la DDRP de niveau dexpertise.
moindre besoin du fait du passage en TMA
Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sont fluctuant en terme de volume et |- Mtervention de M. Avita pe""‘f“"e"s:;"s'e" opérationnel vers deux agents du secteur Au-dela de Uexécution, Mathieu a agi pleinement en conseil en impliquant directement les agents.
¢ ubes s taccord e . la . e - :
Marché subséquent n°2 a Uaccord-cadre MP22-26 - AMOE pour Anatyste fonctionnel 1066705 360046¢ 1310212004 202 202 R— de niveau dexpertise. ProP A s o Lo iabt o o ldans a mesure. C a permis de renforcer la capacité

les missions de la DDRP

M. Aviil est teur pour dans la

de métrologie.

la procédure

documentation des travaux ETL via FME et le schémas de flux) constituent désormais une base de

partagée

¥ de équipe et de définir pleinement la mission de métrologique en interne,
garantissant ainsi notre autonomie pour les futures évolutions du lac de données.




Politiques Sociales)

\:Emploi, la Formation professionnelle, l;Environnement et les

Uanalyse et la valorisation de données.
lot n°3 «Accompagnement a Vanalyse eta la
la donnée pour
par PASP (dans le domaine de UEmploi, la Formation|
professionnelle, Environnement et les Politiques

Sociales) »

que la mise en place d'un Lac renfort place par des
compétences nouvelles. Ces ressources ponctuelles permettent de répondre  des besoins
, hnicité) ou 1 b " 6

u bénéfice du projet. Chaque
pmuuctmn, livrables projet (expression de besoin, cahier de recette...

type :rapport de|

Montant HT de la Période
y Montant TTC de a Peno
Objet de la prestation intellectuelle prestation . exécution (sur
. . o . . prestation Date de Année de .- . " " e " - " . N et
Libellé marche / prestations . " tannée/un Lextérieur etc) développer et valoriser eninteme
P intellectuelle paiement )
gnement ecaisseau | 2) trimestre/nb de
31/12) mois)
Marché subséquent n°2 a accord-cadre MP22-26 - AMOE pour Pilotage : Chefferie de projet 7279,00€ 8734,80¢ 19/08/2024 2024 déc-24 CGI FRANCE Compenser e manque de disponibilité immédiate de ressources internes disposant de (a Tuillage réalisé auprés de la ressource interne recrutée en mars 2024 (Juliette RIBIERE) R » X
les missions de la DDRP compétence attendue Recrutement d'un PO interne ASP pour mettre fin 2 cette prestation et péréniser la compétence
Renfort de éauipe dos référents fonctionnels Renfortce équipe des réfrents de 1a DSDA, et absorpton de a charge de travail non pérenne o
En effet,des 2 par ple L lamise en place d'une e.les pleinement intégrés a l'équipe de
Expertise fonctionnelle ISIS : Analyse des
¢ ubes . . . nouvelle 1aPAC ou dlune rampleur dune p: 1GC. Ce marché rents fonctionnels de la DSDA) ) ”
Marché subséquent n°3 a l'accord-cadre MP22-26 - Assistance | spécifications produites par le titulaire du marché i R Mise en place d'un plan de des référents pour limiter
. 440571,00€ 52868520€ 261102023 2024 12mois SOPRASTERIA  |permet d'absorber la charge afférente. L'ensembl lieua  notamment des DFR.
SiIsis et de ses évolutions applicatives - DSDA ISIS par rapport aux expressions de besoin fournies ! ;i ) » ; " ue nm ous les 50% Le recours au conseil externe.
A e e Ce marché permet également de lisser Ueffet des mouvements dans Uéquipe des référents Lors d'une arriveée dans léquipe des référents fonctionnels cté ASP, le nouvel agent est
P . P 1aDSDA dans | non planifié, e titulaire du marché est en position|éventuellement formé en partie par les intervenants dutitulaire.
documentation de référence. .
de proposer a la DSDA un renfort dans les semaines qui suivent
. . . . Les prototypes ont été démontiés a ASP, et e candidat retenu a démarré les travaux une fis e P N
Prototypes RPG Prototypes RPG dans {e cadre de la procédure de 300000,00€ 360000,00€ 2004 2004 Dan’s le cadre de la procédure de mavcne Lot 3- GAIA, l'a‘DS'DA a souhaité proposer aux canqmats marché surle p o (0ppé pendant (a phase d'appel Cet exercice de pr et de faire gagner en
marché Lot 3- GAIA la réalisation dun prototype, pour évaluer eur capacité a répondre aux exigences dumarché. |72 maturité léquipe pmgvamme DSDA
103 - AMOA Conception/
AMOA sur s outils de piotage de Uactiité ssistance projet AMOA PEP Promium (SIFde UASP) Je0ae] 92326 oon1212019 024 024 AXYUS Besoin daccompagnement de AMOA pour assurer une mise en production optimale du noveau Autonomisation des équipes internes pour solutionner un certains nombres danomalies
systéme diinformation financier de l'Agence
‘Appui 3 PAMOA sur les outils Ués 3  Formation
Professionnelle, Emploi, Environnement et L [t les remploi et la durée des projets ne
N i ! Lastratégie du service est que pour chaque projet une équipe miste (composée de ressources
Politiques Sociales de 'Agence de Services et de permettent pas e recours & des essources nternes supplémentaires. Le contexte i au plande |14 51" 8 44 SeTiSe o8t aue pour naque prajer ne o Les oxoe ) - ojets sontde ait
AMOA pour les dispositifs gérés par la DIREEPS Paiement 542933,70€ 651520,39€ | 18/06/2020 2024 2024 AXYUS relance a renforcé ce pic d'activité avec un besoin en ressources supplémentaires. Ce marché a ) place pour g: P N c " proj )
A . ° au beénéfice du projet. Chaque 1 livrables type : cahier de mises a profit du reste de Uéquipe dés lors qu'un apport de valeur est identifi.
Lotn°1: Assistance a maitrise d'ouvrage pour les pour objectifde renforcer es équipes projets pour assurer a éailsation des politiques publiques. |1 >« 4 PIeIel CHadueresiaon estassania de s produsrion ¢¢ Turan e
dispositifs gérés par la DIREEPS (Emploi, EMPLOI, ECOLOGIE et POLITIQUES SOCIALES confiées 4 l'Agence. > expi . logig » compt &
Appui 3 VAMOA surles outils liés 3 la Formation Les plafonds remploi et a durée des projets ne permettent pas e recours 3 des ressources
Professionnelle, Emploi, Environnement et r ié a des marchés parles Régons arenforcé |La stratégie du service estque pou ce projet une équipe mixte (composee de essources nternes
Assistance a maitrise d’ouvrage pour la formation Politiques Sociales de I'Agence de Services et de 151706.62€ 18204786¢ | 1571272020 024 024 Gl FRANGE ce pic dactivité avec un besoin en ressources supplémentaires. Ce marché a pour objectifde et externes) soit mise en place pour garantir un p au ¢ c v projets sont de fait
professionnelle Paiement renforcer équipe projet pour assurer a réalisation des politiques publiques REMUNERATION projet. Chaque ivrables type : cahier de mises a profit du reste de Uéquipe des lors qu'un apport de valeur est identifi.
Lotn°2: Assistance a maitrise d'ouvrage pour la FP confiées a lAgence. Ces ressources ponctuelles permettent de répondre a des besoins recette, expression de besoin, logigrammes, compte rendus de réunions/ateliers..
(formation professionnelle) é hnicité) ou \ baisse dactivité
Assistance 4 la maitrise d'ouvrage sur le cadrage et
e pilotage de nouveaux outils informatiques liés 3 a
Formation Professionnelle, UEmploi,
v etles que
‘ ° ° actiité dela DIREEPS  fortement évolué uite a crie santaire et a géner de nouveax
surUappui opérationnel en termes de méthodologie )
Appui opérationnel aa méthodologie des meétiers e mtise § enjeux. Le recours 4 des a plusieurs  [La ue pour chague projet une équipe mixte (composée de ressources
et d’accompagnement au changement et sur N * . s . X
at: pour les ) ! chantiers tels que: (a DFA, U tenes e externes) sot mise enplace pout grantr un La mise en pt s de pil ) dédiés  un projet ont pu étre mutualisés
" l'analyse et la valorisation de données. 1003 154,03€ 1203784,84¢€ 29/10/2021 2024 12 mois SOPRA STERIA GROUP N
dispositifs (dans le domaine de lEmploi, la Formation h on de changement dans a mise en production de noweaux systémes dinformation, la montée en au bénéfice du projet. Chaque livrables type : projet de [pour d'autres projets.
lot n°2.« Appui opérationnel a la méthodologie des :
etles : ’ s . a équipe supp alarefonte dun service, support a Uattention de lusagers (guide utilisateurs...), support de formation, news letter.
métiers des métiers de maitrise d’ouvrage et e
¢ systéme dinformation.
Vaccompagnement au changement pour les
dispositis (dans le domaine de UEmploi, la
Formation professionnelle, UEnvironnement et les
Politiques Sociales) »
AMOA surles outils de pilotage de lactivite , Renfort équipe interne pendant la phase projet (équipe projet intere : transfert de compétence en continu, aufilde | e usation des livrables (expressions de besoins, cahiers de recette, rapports d'exécution de
de recette, ala ) N ) recette, rapports dincidents...) et marché a son
N projet et Conseil, expertise et accompagnement 293703,00 € 352444,00 € 09/12/2019 2024 5 premiers mois AXYUS Projets nouveaux / ressources internes compétentes insuffisantes l'avancée des projets. erme.
Documentation projet établie et mise  jour au fil de Ueau
données sur PILACT, OPERA, GRU, VALPILACT proj E estala interes
Marché subséquent n°4 a Uaccord-cadre MP22-26 AMOA outils - . . Retisation des iables expresions e besins, caier de recetie, rapports dexécutionde
ou projets DOP Renfort équipe interne pendant la phase projet Intervenants intégrés dans (équipe projet intere  transfert de compétence en continu, aufilde |, oive poorts gincigents... etme bilité dumarché a son
proj R Conseil, expertise et accompagnement 468403,00€ 562083,60€ | 07/12/2023 2024 2024 AXYUS - CGl (co-traitance) quipe P phase projet 'avancée des projets. - fapp
¥ de recette, ala Projets nouveaux / ressources internes compétentes insuffisantes Documentation projet établie et mise 4 jour au fil de leau terme.
chefferie de projet sur PILACT, OPERA, GRU prol b La estala intemes
Le calendrier de déploiement était trés contraint (1 an) donc renfort en prestation nécessaire car
Marché subséquent n°6 a laccord-cadre MP 22-26 : AMOA sur Accompagnement 50940,00¢ J1e2800¢ 2410512024 2024 024 AXVUS les délais de recrutements trop longs fauraient pas permis d'embaucher un agent a temps. (Guides, procédures ont été réalisés pour a DRH enntere mais galement pour s SeIVices s |\ ooy oo o maintenance de LoutilRH RenoiRH
e projet de migration de SIRH (RenoiRH) e la DRH La DRH 'avait pas a ressource eninterne (ni compétence, ni e temps). affaires générales dans les directions.
La DRH a réussi a capitaliser les savoirs dégagés en interne.
Internalisation non souhaitée pour plus de neutralité. Par ailleurs, un recrutement a temps plein N )
© ! utralt ! L pole peuvent échanger afin de poursivre
Assistance psychologique Accompagnement 12670,00€ 15204,00€ 25100/2023 2024 2024 QUALISOCIAL  |colterait plus cher qu'un marché. Le besoin étant également non régulier, linternalisation 'a pas - "
de sens 'accompagnement une fois la prestation terminée.
Prestations de coaching managérial Accompagnement 1179,00€ 141480€ 2024 2024 SUD PERFORMANCE Uisatior un atemps plus cher quun marché. Le L pole ement peuvent échanger afin de poursuivre
besoin étant également non régulier, linternalisation n'a pas de sens 'accompgnement une fois la prestation terminée.
[AMOA sur les outils de pilotage de lactivite Manque de compétence interne, difficile 3 trouver  Limoges dune maniére pérenne, pour un
Accompagnement au changement et assistance a maitrise Accompagnement 58100,70€ 6972084€ 09/12/2019 2024 9mois AXYUS objectifde bascule 3 RenoiRH dans des délais serrés pour respecter un objectifde la lettre:
¢ ouvrage pour a mise en ceuvre d'un futur SIRH dobjectifs adressée a lagence
104 - AMOE Recettes
La és 3 UASP implique interet de portail usager ce qui
éléve ‘ol 3 |Les!ivrables sont les plans d'exécution des tests et les résultats. L'ASP maitrise la L é e méme titre que toutes les
Assistance tests de tests de 166 901 €| 200281€| 19/08/2021 2024 2024 INETUM niveau de et Droulerecoursa |1 oS plans i ! . q
prestataire reconnu et expert dans | bénéficiant mesure de ‘encadrement et dinterprétation des résultats. compétences de lexploitation.
Renfortde équipe de recette de 2 DSDA, et absorption de(a charge detravail non pérenne.
i;:y;::es T PAC e e mise e"c"le“me;c‘:"‘: Les ges (i.. les pleinement intégrés  léquipe recette
. Assistance amaitrise d'ceuvre pour des missions en AXYUS - ACPQUALIFE, ’ o P e la DA Mise en place d'un plan de recrutement de léquipe recette, pour limiter sous les 50% e recours au
Assistance a la recette fonctionnelle SI SIS 1177559,10 € 141307092 € 09/12/2022 2024 12 mois permet d'absorber la charge afférente. N
lien avec les recettes informatiques CGl, NEOSOFT bl lieua  notamment recette conseil externe.
Ce marché permet galement de ssr et des réquipe 1aDSDA; | P
(cveatmn des scénarios et rapports)
non planifié, les en position de proposer a la DSDA un renfort
dans les semaines qui suivent.
YAMO pour des Texpertise les avec
Le prestataire fournit test sont ar la DSDA en
Assistance au développement d‘automates de recette SI ISIS _ lesrecettes informatiques/Assistance 122325,00€ 146790,00€ | 09/12/2022 2024 12 mois QESTIT (e temps, ot nécessitent pour ta DSDA de bénéficier du savoir-faire actualisé dun prestataire P P Les scripts de tests automatisés sont livrés 4 la DSDA et peuvent étre exécutés,
au développement d'automates de recette pour le SI externe. La péres ,etest utonomi
Isis temps.
5105 - AMOA Recett
5106 - Valorisation des données/ DATA
Besoins dexpertise en Data Engineer et autres profil data nécessaires aa réalsation des actions
Marché subséquent n°1a [ DATA technique - DATA 1751639€| 2101967€| 28/07/2023 2024 2024 CGI FRANCE de mise en place des rapports de dulac de
Données en complément des ressources internes recentrées sur le pilotage et la coordination des
tivité Livrables de rapport de valorisation de données Pilotage et coordination des activités par les équipes intemes
Une partie e ce marché sert a meftre en place e ac de données et correspond donc 3 de
Marché subséquent n°1 at:; DATA technique - DATA 149838 179926€| 28/07/2023 2024 2024 NEO SOFT SERVICES |t sur nont pas
sein de l'agence
Assistance a la maitrise d’ouvrage sur le cadrage et
e pilotage de nouveaux outils informatiques liés 3 a
meatm: tPlv:;essmnnelle,l Emploi, . ’ . s fomplol et a durée des projts ne
R R | © © permettent pas le recours 4 des ressources internes supplémentaires. Le contexte lié au plan de
alanalyseetala ladonnée | sur Uappui opérationnel en termes de méthodologie 3 ° ) " Lastratégie du service est que pour chague projet une équipe miste (composée de ressources
our ar 'ASP ! et d’accompagnement au changement et sur retance a renforcé ce pic d'activité avec un besoin en ressources supplémentaires. Les internes et externes) soit mise en place pour garantir un Le é é égré rojets sont de fait
P P pags & 776470,28¢€ 931764,29€ | 29/10/2021 2024 12mois SOPRA STERIA GROUP_|exigences/enjeu pour répondre aux besoins de suiv des poltiques publiques et leur pilotage ainsi ) place pour g: P proj

valorisées et mises 4 profit du reste de 'équipe dés lors qu'un apport de valeur est identifié.
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Montant HT de la Période

Objet de la prestation intellectuelle prestation Montant TTC de la i drexécution (sur
. . o " . prestation Date de Année de - . . " extér " - " . N . et
Libellé marche / prestations . " tannée/un Lextérieur etc) développer et valoriser eninteme
P intellectuelle paiement )
gnement ecaisseau | 2) trimestre/nb de
31/12) mois)
Marché subséquent n°2 a accord-cadre MP 23-02- AMOA
missions depiotage, cacrage, étude, conception, éalisation,
len Renfort équipe interne pendant la phase projet Intervenants intégrés dans léquipe projet interne : transert de compétence en continu, aufil de
rapport avec le traitement de la donnée et intelligence Conseil, expertise et accompagnement 116522,50 € 139827,00€ | 07/1212023 2024 12,13,T4 CGl (sous-traitance:: o yot< nouveau / ressources internes compétentes insuffisantes 'avancée des projets. rapports BO), des méthodes (notamment de construction
! Axyus) ; ) ) N . d'univers BO) et de la documentation en interne.
artificielle, pour des outils de pilotage de Uactivité et des lyste, VALPILACT, VALRU |Documentation projet tablie et mise  jour au fil de Ueau
effectifs, d'Assistance aux Usagers ou des projets
d'amé!
S107 - Archil / Urbanisati
Assistance a la mise en cohérence du S| ASP - Missions DNSI :s;s‘::::e'"‘se en ceuvre d"architecture technique 189191 €| 227020€|  26/10/2023 2024 2024 ACT-ON TECHNOLOGY
Assistance a la mise en cohérence du S| ASP - Missions DNSI :s;s‘::::e'"‘se en ceuvre d"architecture technique 213348€ 256018€| 26/10/2023 2024 2024 AXYUS

programme majeur pour ASP S1 Emploi, besoin de

" . Des recrutements spécifiques ont été réalisés pendant le projet permettant ainsi de transférer les . N PN
ssistance a a mise en cohérence du S| ASP - Missions DNg| | COMS€lt €t mise en ceuvre o architecture technique 855773€ 1026927€| 26/10/2023 2024 2024 NEO SOFT SERVICES | complexe pour le projet. Ce niveau de peciniques P projetpf Création d'un pole dédié a Uexpertise technique sur ces nouvelles technologies.
applicative ¢ L " comptences et les péréniser a a DS
2opicat e nexiste pas 3 UASP sur les nouvelles technologies employées.
Assistance 4 la mise en cohérence du SI ASP - Missions DNSI a;’x:‘a“&v:‘se eneeuvre darchitecture technique 202500€] 243000€| 26/10/2023 2024 2024 SOPRA STERIA GROUP
Assistance 4 la mise en cohérence du SI ASP - Missions DNSI :s;s‘::::e'"‘se enceuvre d"architecture technique 26100¢; 31320€| 2611012023 2024 2024 WESCALE
5108 - Exploitation / Intégration /Support/ MCO
Intégration logiciel JALIOS dans SI de 'ASP Prestations d asz:‘:;‘:fe‘lf;""‘“"e pour 135240 €] 162288€| 23/06/2021 2024 2024 TRSB DIGIWIN Besoins d'expertise non présents a l'Agence pour intégration d'un logiciel spécifique D Accompagnement du consutant le long de la mission par un agent dédié et des réunions
[Administration des infrastructures logicielles Prestations dassistance technique a 59699 ¢ 71638€| 13/07/2021 2024 2024 LUKLA
: P c é internes sur les activités a forte valeur ajouté
[Administration systeme et outils d'entreprise Prestations dassistance technique 3 44647¢ 53576€| 13/07/2021 2024 2024 LUKLA " ¥ g P sans
I pour répondre aux besoins des donneurs d'ordre
nisuationreseau. technique & 20372¢€ 24446€| 13/07/2021 2024 2024 LUKLA
de sécurité internet i
La production mfovmauque de UASP est hebergée et exploitée sur une infrastructure inteme
P La DNSI qui assure
Exploitation des applications hébergées par VASP et Prestations d'assistance technique a | fait appelala e - ed: \a Ces compétences sont partagées entre agent ASP et prestataire. Il s'agit ici d't Le & e méme titre que toutes les
la sécurité 8 a 1265810€ 1518972€| 20/07/2021 2024 2024 CELIOS TECHNOLOGIES | sur des plages 6 e 6 et sécurité P partag & P © X a
¢ l'administration des outils capacits. compétences de lexploitation.
dinformation aus,. Les 1a NS ne sont pour assurerr destaches
afférentes 4 ces missions. Les marchés de prestations permettent donc de renforcer les besoins
en ressources avec les besoins des projets  la hausse comme la baisse selon Uactualité.
LASPmet eme dinformation pour diffé dordre ainsi que pour ses
propres besoins internes. Cela représente un grand nombre dapplications a mainteni en
TMA APPLICATIONS DEFI ET PROFIL Tierce maintenance applicative dédiée au S| DEFI 8154¢ 9785€| 31/10/2019 2024 2024 AXYUS : La DNS! qul assure la maitrise d'munre fait
appel 2 la pvestatmnueserw:earmueueencapamteue répondre 4 ce parc applicatif. Les o .
L marché a technique
ressources de la DNSI ne sont pas suffisantes pour assurer le volume de production de ‘ e ; »
associé permettant de péréniser et maintenir le patrimoine applicatif de ASP. Chague TMA L'ASP a mis un modéle TMA de référence qui s'applique quel que soit le prestatataire titulaire du
attendu. Ces ressources propres sont donc principalement dédiées au pilotage © ° ! !
implique un plan de réversibilité et un plan de qualité maintenance permettant d'assurer la marché.
des projets,La maitrise des applications et a lexpertise technique. Les marchés de TMA de confier h ©
continuité des compétences.
a 6l ainsi lalignement des
TMA APPLICATIONS DEFI ET PROFIL Tierce maintenance applicative dédiée au S DEFI 885810€] 10620726 3V1012018 2024 2024 AXYUS besoins en ressources avec les besoins applicatif. En confiant une partie du parc applicatiten
TMA, cela permet de libérer des équipes internes et de les concentrer sur des projets
CRSPET Moo pour TOTaEATSTUE pouTSE:
propres besoins internes. Cela représente un grand nombre dapplications a mainteni en
TMA des applications NOE/SYLAE, DADE et EURCINET Tierce maintenance applicative 2064 310€| 2477172€| 02/12/2021 2024 2024 CGI FRANCE & daval La DNSI qui assure la maitrise d'ceuvre fait
e e T T st s s ies
associé permettant de péréniser et maintenir le patrimoine applicatif de ASP. Chague TMA L'ASP a mis un modéle TMA de référence qui s'applique quelq ue soit le prestatataire titulaire du
TMA APPLICATIONS HORS NOE/SYLAE, DADE et EURCINET  [Tierce maintenance applicative 108454¢ 130145€| 02/08/2021 2024 2024 CELIOSTECHNOLOGIES |développement attendu. Ces ressources propres sont donc principalement dédiées au pilotage P P ! patri PP haq ; quisappliue quela P
implique un plan de réversibilité et un plan de qualité maintenance permettant d'assurer la marché.
des projets, la mitrse des applications et  lexpertise technique. Les marchés de TA de confier : :
continuité des compétences.
a 6l ainsi lalignement des
TMA APPLICATIONS HORS NOE/SYLAE, DADE et EURCINET  [Tierce maintenance applicative 2851887¢] 3422265€| 02/08/2021 2024 2024 SOPRA STERIA GROUP |Pesoins en ressources avec les besoins applicatif. En confiant une partie du parc applicatifen
TMA, cela permet de libérer des équipes internes et de les concentrer sur des projets
L'ASP met eme dinformation pour diffé ordre ainsi que pour ses
propres besoins internes. Cela représente un grand nombre dapplications a mainteni en
révolution. La DNSI qui assure la maitise dceuvre fait
e T Tt s s ias
Tierce Maintenance Applicative des applications DEF et Tierce maintenance applicative dédiée DEFI/ associé permettant de péréniser et maintenir le patrimoine applicatif de ASP. Chaque TMA L'ASP a mis un modéle TMA de référence qui s'applique quel que soit le prestatataire titulaire du
PP PP PP 353766 € 424519€|  15/05/2024 2024 2024 AXYUS développement attendu. Ces ressources propres sont donc principalement dédices au pilotage P e perensel e PP o . auisapplique queta P
PROFIL PROFIL implique un plan de réversibilité et un plan de qualité maintenance permettant dassurer a marche.
des projets, la mitrse des applications et  lexpertise technique. Les marchés de TMA de confier : :
continuité des compétences.
a 6l ainsi lalignement des

besoins en ressources avec les besoins applicatif. En confiant une partie du parc applicatifen
TMA, cela permet de libérer des équipes intemes et de les concentrer sur des projets

Sagissant dun logciel dont la propriété ntelectuele appartient  citeu, 'ASP nepeut pas
assurer elle-mé lige aux évolutions Elle doit
obligatoirement recourir & NEXPUBLICA France pour ces interventions. Par conséquent, le
transfert de compétence ne peut pas étre réalisé au bénéfice de I'établissement.

I s'agit de maintenir laccés aux données du logiciel budgétaire et comptable SIREPA de l'éditeur
Maintenance et support du progiciel SIREPA Maintenance /support 17233.21€ 2067985€ | 01/01/2023 2024 2024 NEXPUBLICA France  |NEXPUBLICA ément  la ré bien quiil ne soit plus utilisé en production|
depuis le 31/12/2022.

Non pertinent

Sagisant dun logcil dont lapropriété ntelectuele appartient 3 édteur, 'ASP nepeut pas

assurer elle-mé liée aux évolutions Elle doit
Maintenance et support du progiciel PEP PREMIUM et de ses Le recours au conseil exterieur a pour objectif le é pgp |CpUigatoirement recourir a NEXPUBLICA France pour ces interventions. Par conséquent, le
Maintenance /support 148658,16 € 178389,79€ 01/01/2023 2024 2024 NEXPUBLICA France N . transfert ne peut pas étre veal\se au bénéfice de I'établissement. Par contre un Non pertinent
modules connexes PREMIUM et de ses modules connexes, que ce soit dun point de vu technique que réglementaire. | =121 : N ogiciel est
[
effectué par Uintermédiaire de la documentation fournie par Uéditeur et des échanges avec ce
dernier l L de support.

I ne s'agit pas d'un transfert de compétences a proprement parler, la compétence pré-existant au
Dans le cadre de la maintenance évolutive, le titulaire est tenu de proposer des organisations dans sein de la MCE et de la DNSI (UX/UI)

1 les usagers DIREEPS, DOP notamment) ont été mis
en place suite 4 la mise en production du nouveau site institutionnel de Agence (2021).

la ages, en's' sur Ainsi,en  |Pour autant, compte tenu de l'objet et e la nature du projet (efonte totale et conception du site
pag © ° . J projet 8 Un poste dUKIUI désigneuse apar La suite té pourvu en nterne ASP (DNS), ce qui a permis de
de e étre force de les de Cagence an 2021 puis, e aninées siantes, maitenane corective, adaqtative o
adaptative, évol internet ¢ 6 ages, navigation, et évol ila été né f moblliserennterne parcours
de LASP »adap! " Maintenance corrective, adaptative, évolutive 9482,70€ 11379,24€ |  15/12/2020 2024 2024 NET.COM pages, N ! N o " N P v ue ojetMoE |US3EerS:
i . - \atie tut " de proj Par ailleurs, en 2025, une étude réalisée par la DITP sur un panel de pages du site institutionnel en

=> La stratégie poursuivie visait ainsi 4 s'appuyer sur un prestataire externe afin de bénéficier de  |dédié, permettant par ailleurs de bénéficier de Uexpérience du prestataire en matiére de parcours

. Ny matire de parcours usager apermis & a MCE de travaller, en collaboration avec LUX/UI
son retour pour améliorer le UASP sur sonsite usager. -

. X X X X UASP, & une nouvelle internet dont la mise en production est
echerche sur une ou pl des, etc.). ILest anoter q lutives, etc.) n'ont fait

planifiée fin avril 2026,
Lobjet de prestation de conseil.

si0 écurite
Prestations de réversibilité (transfert de Les ""“ls,"e e atre " P e relant
_— compétences) de lentreprise sortante lors du permettant de sé le transfert de contrat entre deux fun plan de réversibilité avec suivi par COSUI hebdomadaire et pilotage par agents € ne p
Collecte-analyse journaux & incidents sécurité . . 7500¢€| 9000€| 02/04/2020 2024 2024 NGE CYBERDEFENSE FRAI . et ' nécessaire. La ¥ te de plus une|
dumarch de ainsi limiter au maximum le risque de perte de continuité de service internes A "
- P par lanalyse et la
supervision des événements de sécurité de 'Agence. © "
Convention UGAP Prestations Intellectuelles :,'“‘a““" sécurité de réalisation de tests 17187¢] 20624€|  18/10/2019 2024 42022 UGAP-LEXFO
Prestation sécurité de réalisation de test B ¢ é our mener la mission non existante & fAnalyse des rapports dintrusion pout inté projet dinté {a Securité dans |
(Convention UGAP Prestations Intellectuelles estation Securlie de realisation de tests 4687¢ 5625¢ 18/10/2019 2024 12023 UGAP-LEXFO . it pour ) Rapport de test dintrusion projets et ainsi inclure la érabilités dé ste
di 'Agence, lanécessité d pour tests d .
orestation séeurte g6 réalisation d et | développement des nouveaux dispositifs
Convention UGAP Prestations Intellectuelles restation séeurite de realisation de tests 17470¢] 20964€| 18/10/2019 2024 T UGAP-LEXFO
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Prestations externalisées d'audit RGAA 17274¢] 20729€| 18/10/2019 2024 32023 UGAP-NUMERIK-EA , outlts s pour mener a mission non existante d |0t g P o faudit pour amé 6 d
tAgence, lanécessité d pour
e N ) . . [Analyse des rapports diintrusion pour inté projet d'Inté la Sécurité [
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Prestation sécurité de réalisation de tests 27693 ¢ 33232€| 18/10/2019 2024 132023 UGAP-LEXFO ) outils s pour mener (a mission non existante a | e toct dintrusion projets etainsi inclure a 6 ésdé sle
diintrusion SSI 'Agence, lanécessité d pour tests d

des nouveaux dispositifs
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24/24. Face au volume du parc applicatif et de Uétendue des infrastructures, la NS a besoin

d'ajusté sa capacité en ressource.

capacité

Montant HT de a Période
y Montant TTC de la R
Objet de la prestation intellectuelle prestation . d'exécution (sur
. . oo . . prestation Date de Année de —_— " o " . . - " . N et
Libellé marche / prestations . " tannée/un Lextérieur etc) développer et valoriser eninteme
P intellectuelle paiement )
gnement ecaisseau | 2) trimestre/nb de
31/12) mois)
Prestation de réseau  sécurité pour a création de . .
les activités et
(Convention UGAP Prestations Intellectuelles 'environnement Cloud souverain et sécurisé de 10637€ 12765€| 18/10/2019 2024 132023 UGAP-ERNST&YOUNG e pécifiq pour renfort et Livrable mensuel sur ; " procédures Accompagnement du consultant (e long de la mission par un agent dédié pour montée en
Pl des réunions COPIL mensuels
tAgence
o . Analyse des rapports dintrusion pour projet d'Inté, la Sécurité [
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Prestation sécurité de réalisation de tests 9231¢] 11077¢€| 181012019 2024 142023 UGAP-LEXFO . ? mener la mission non existantsd g g test dintrusion projets etainsi inclure a 6 sle
diintrusion SSI 'Agence lanécessité d pour tests d
des nouveaux dispositifs
|AC DAE/MAA SDSI-MSSI-2019-028 raudit 18170€ 21804€| 31/03/2020 2024 2024 RNST ET YOUNG ADVISOR)Besoin de compétences/expertise pour mener la mission non existants 4 UAgence Rapport d'audit + préconisation d'organisation Accompagnement du consultant (e long de la mission par un agent dédie et des réunions
Collecte, stockage & analyse journaux, détection réseau/ pour mener a mission non existants 2~ |COSUI hebdomadaire, COPIL mensuiels, COSTRAT semestriels. Mise & profit des événements de
. . . 15575 €| 18690 €| 25/04/2023 2024 2024 NGE CYBERDEFENSE FRA . . . . por ,ntinue
sécurité / Lot 1- Mise en place &exploitation d'un SOC applications 'Agence - supervision, détection réaction sur événements de sécurité pour
etmisea Y I
sensibilisation aux bonnes pratiques en matiére de Accompagnement réseau / sécurité des B é ¢ our mener la mission non existants a
isation aux pratiq pag 34699¢ 41639€| 06/11/2023 2024 2024 LUTESSA 25 > ‘pertise 1es pour Campagnes de sensibilisation 1 pour définir les
cybersécurité et dinformatique permettant de mesurer la applications i parl1S0
vigilance du personnel de lAgence
réseau/ B é ¢ our mener la mission non existants a
développées par ASP via un une pl hasseaux | 53750€] 64500€| 04/01/2024 2024 L5 YESWE HACK o > A O P Rapport de vulnérablités découvertes Aucune
bogues® PP
. . X technique / sécurité du SI 9297€| 11156€| 08/11/2023 2024 2 UGAP-SFR 7 technique niveau 3 pour la migration du load balancer, équipement critique du Accompagnement du consultant e long de la mission par un agent dédié et prise en compte des
Convention UGAP Serveurs - stockage - réseau et sécurité. — Rapports d'intervention et support deurant la migration : "
] technique / ] 5817¢] 6980¢| 08/11/2023 2024 2 UGAP-SFR si des
(Convention UGAP Prestations Intellectuelles Prestation sécurité de réalisation de tests 5369¢ 6443€| 08/11/2023 2024 1mois UGAP-LEXFO
Prestation sécurité de réalisation de test B ¢ ¢ mener la mission non existants a fAnalyse des rapports dintrusion pour projet dinté {a Securité dans |
Convention UGAP Prestations Intellectuelles restation securité de réalisation de tests 4687¢] 56256 08/11/2023 2024 1mois UGAP-LEXFO - . 3 " ! Rapport de test dintrusion projets et ainsi inclure la 6 sle
o 'Agence lanécessité d pour tests d .
Prestation sécurité de réalisation de tests développement des nouveaux dispositis
Convention UGAP Prestations Intellectuelles i 7613 €| 9136€| 08/11/2023 2024 1mois UGAP-LEXFO
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Prestations externalisées daudit RGAA 158216 18986€| 08/11/2023 2024 2 UGAP-NUMERIK-EA [ ¢ é pour mener la missionnon eistanted o N ot pour am . .
; T : p
Convention UGAP Prestations Prestatior daudit RGAA 15821¢€ 18986€| _08/11/2023 2024 T3 UGAPNUMERIKEA | A8ence: nécessitéd pour
Prestation de réseau / sécurité pour a création de . . i .
les activités et
Convention UGAP Prestations Intellectuelles 'environnement Cloud souverain et sécurisé de 36034¢ 43241€| 08/11/2023 2024 et UGAP-ERNST&YOUNG e pécifiq pour renfort et Livrable mensuel sur Instatiation/co procédures Accompagnement du consultant e long de la mission par un agent dédie et des réunions
ol hebdomadaires et COPIL mensuels
tAgence
Prestation de réseau  sécurité pour la création de Livrable mensuel surles act t ¢ rocédures [Accompagnement du consultant le long de la mission par un agent dédié et des réunions
Convention UGAP Prestations Intellectuelles l'environnement Cloud souverain et sécurisé de 62806 €| 75368€| 08/11/2023 2024 T2 UGAP-ERNST&YOUNG e e iqu pour renfort et N N N p pags 3 s &
hebdomadaires et COPIL mensuels
tAgence
e . Analyse des rapports dintrusion pour projet d'Inté, la Sécurité [
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Prestation sécurité de réalisation de tests 77714¢ 93257€| 08/11/2023 2024 3 UGAP-LEXFO . 3 mener la mission non existantsd g 1 g test dintrusion projets etainsi inclure a 6 és dé [
diintrusion SSI 'Agence lanécessité d pour tests d
des nouveaux dispositifs
ACIM DAE §NUM-2023-043 SS1- lot 1 Expertises, études, Prestations d'expertise technique -solutions EDR sa25¢ 10710€| 1810712024 2004 2004 ERIA INFRASTRUCTURE & 5| 3501 de compétences/expertise et oums non présents & lAgem:e pour analyser les outils et Rapport d'analyse des 3 solutions CEDR [Accompagnement du consultant e long de la mission par un agent dédié et des réunions
assistance a maitrise d'ouvrage et formations dans U IT de tASP aide a la decision pour rédaction ction du CCTP dachat d'une solution EDR
. Etude innovante ayant penmsueuetevmmevcommemlAgence pourrait tirer parti des solutions ) ) ) )
. Prestations d'expertise technique - gestion identités Livrable sur Uanalyse de Uécart existant entre notre Uétatde Uart le long de Uétude par des réunions hebdomadaires et COPIL.
Hors marché tions dexpe que - & 22275¢ 26730¢] 2024 2024 FORMIND modernes en appui aux sachants internes qui ne disposent pas de Uexpertise nécessaire pour ” yse de 8 P
et acces sécurisés aux SI d'évolution et de projets 2 mener mensuels
menevseuls cette étude
Hors marché Prestaton d'expertise technique sécurité 70542¢) 84650¢ 2024 2024 UGAP-LEXFO hgonce pour mener (a mission non existantsa | ensuel de surveillance du DarkWeb plus réponse aux sollcitations Analyse des rapports
développées par 'ASP via un une pl hasse aux réseau / sécurité 46250¢ 55500€| 04/12/2024 2024 2024 YESWE HACK " 0 . N pour mener (a mission non existants 8 o e uingrablités découvertes Aucune
bogues
SI11- Pilotage, gestion et ingenieri g o
projet I
7 -
|Appui au pilotage du programme ADNUM , dela 71069¢| 85283€| 10/06/2024 2024 2024 'SOPRA STERIA GROUP et pour unp: Manifeste agile + guide de mode produits appli atasp [Accompagnement duninterne sur les fonctions de coach agile + maitrise en interne du
numérique agile, p: interne enligne produit
T 1 i 7 -
|Appui au pilotage du programme ADNUM X aupl 165827 €| 198993€| 10/06/2024 2024 2024 'SOPRA STERIA GROUP et pour unp: Manieste agile + guide de mode produits appli atagp [Accompagnement pour duninteme surles fonctions de coach agile + maitrise en interne du
numérique de 'Agence , interne en ligne produit
béncictaves, s statons o et onve o s av s por e e (S8 plotas tes) ittt e
Fourniture, de gestion et dassistance de supports de paiement | RéASation de prestations de fournture, de gestion oo m'a‘;se l,assgtance e e IS e oo u‘: vemw: un"mmhé ol lep LASP. C: prestation L'ensemble des travaux conduits par ce prestataire sont de fait partagés avec l'équipe projet CHQ
o N PP P et d'assistance de supports de paiement via des 2144953,98 € 2573944,78€ | 22/12/2020 2024 12 mois WORLDLINE FRANCE g & a " g " t relevent et le secteur budget marché du SI2PI et par conséquent servent de retour d'expérience, Ainsi s
type tickets, coupons, cheques, etc ’ regroupant plusieurs prestations : hébergement/exploitation et maintance du S| CHQ, éditique, !
supports de type tickets, coupons, chéques, etc. N " o eaite Toutefois, es échanges et vrables (cahier de vecette, planning, support et CR de réunion...) sont  |peuvent étre pour projets.
S des de 2 projets.
clé de ce dispositif.
Assistance a la maitrise d’ouvrage sur le cadrage et
e pilotage de nouveaux outils informatiques liés 3 a
Formation Professionnelle, UEmploi,
v etles ue En complément du MP20-05, ce support contractuel est venu en complément afin de répondre a
Accompagnement & la conception de nouveaux msposmts sur 'appui opérationnel en termes de méthodologie un besoin de prestations telles que la ré , de cadrage, projetssur  |La straté; que pour chague projet une équipe mixte (composée de ressources
permettant d'assurer U la etsur des pé é épe fune part 4 la ovid 19 et d'autre part 4 la internes et externes) soit mise en place pour garantir un P référence pour s'assurer, par exemple, que lors de
e domaine de 'Emploi, la Formation pmressmnneue, U'analyse et la valorisation de données. 1980309.53¢€ 2376371,44€ | 20/10/2021 2024 12mois SOPRA STERIAGROUP |, v préparer aux plan de Rel LYPSO, au bénéfice du projet. Chaque livrables type : dossier |la chaine de traitement les obligations RGP sont bien respectées
(Environnement et les Politiques Sociales) lotn°1 " Accompagnement a a conception de fefonte ESAT,efone BONUS..) Ces ressoutces poctuelles permettrt de éponde des art.3 DINum, dossier de cadrage, étude sur la chaine de la dépense par dispositif (RGP).
nouveaux dispositifs permettant d’assurer &) ou pe s (pi
t a gestion d \
de UEmploi, la Formation professionnelle,
etles Politiques Sociales)"
Dans! 1A de duSIGC, la DSDATé fagon de
travailler pour auoptev un mode de travail en équipes produits.
Marché subséquent n°1 4 laccord-cadre MP23-06 Assistance Ce marché vise a accompagner le changement d'organisation. | Analyse du existant et
¢ Assistance pour des missions de conseil, cadrage, La DSDA a bé Dinum, mais a souh: pléter avec un . .
pour des missions de conseil, cadrage, étude, audit, > " de par rapport aux parla [Transfert la DSDA, qui est en pl p: réutiliser ces
. étude, audit, organisation, appui méthodo. et 107 392,00 € 128870,40€ 01/07/2024 2024 12 mois SIA PARTNERS externe la ; en effet, cette mise en
organisation, appui méthodo. et accomp. changement en lien ! e " DSDA supports pour ses besoins de communication et de formation interne.
accomp. changement en lien avec le SIGC de la PAC Joeuvre nécessite une maitrise des principes de Uagilité non pleinement existante au sein de la . .
avec le SIGC de la PAC : . Acculturation de Uencadrement de la DSDA avec les pratiques de travail en équipe produit
DSDA d'une part, d'autre part un oeil extérieur est nécessaire pour identifier de fagon pertinente
les ritants et les points durs ainsi que les leviers potentiels, sans a priori et en bénéficiant
privées.
HEOL i ices hé i i
ées, DATA Center
Prestations de mise en place d'un lac de données et lamaitrise 0 Lac de Donné I . . e .
; e : . stor 5 ) . un del tagence aéte favorisant U
o 31a donnée, de L'externalisation permet a la DSDA de se concentrer sur son cceur de métier, & savoir les aides de [L'ensemble des prestations font lobjet en particulier onles sourt woes e ogramme. Par
ées, d' (CAPGEMINI TECHNOLOGY Lac de Données et les cas dusage développés.
LAC DE DONNEES MS2 ACCORD CADRE ISIS des données, dindustralisation des processus 3912283,43¢€ 4694740,12€ | 24/09/2021 2024 12mois a PAC. & PP ailleurs, des 1aDDO
associés, de supervision et d’hébergement des SERVICES Le recours 4 un prestataire extérieur permet de bénéficier de son savoir-faire technologique et des |L'équipe Lac de Données de IASP est montée en competences avec laide dutitulaire surles
! N N avec notamment des architectes et des experts de la donnée permettent de gagnev en autonomie
infrastructures i tout h: pour gagner livré aux utilisateurs.
A € sur la mise en ceuvre des cas d'usage.
associées mettre en oeuvre)
fhe des traitements IA sur (e Cloud. La direction de programme 3STR assure le pilotage du marché, et permet dassurer a cohérence
Prestations d'hébergement et d'exploitation d'une La DSDA a fait e choix d'une infrastructure Cloud pour ses traitements 1A, pour absorber a forte e s besoins e L DSDA oL servics fourns parettulir. A mesure que la maturié
infrastructure technique de type cloud pour bilité lcul ' d
et ype | 1 mes wmage:e e texgoution hébergeur ext;::m"s o “ e ehobAmpese AEPESSEIBAT e prstataieassure thébergementtoxpltaton et o a 1ON), o qui dimimiers e recours 35 !
VP ! 153681921 € 1844183,05€ |  20/04/2022 2024 12mois SERCO & I fournit des bilans trimestriels documentaires, et également des tableaux de bord accessibles en P ). ceq
monitoring parcell les sis de intelligence artificielle, enlien (e marché comporte aussie recours 1 sous-tritance pour a fouriture detraitements A lef- ] ! sous-traitance.
temps réel pour visualiser les activités, |
avec le processus de monitoring des parcelles en-main, pour lesquels la DSDA n'a par A de Une cellule 1 laDSDAa
agricoles au sein du systéme d'information lsis certains types de culture notamment) ; ta DSDA binéfiie ans o cadhe duconsell u tulire té mise en place pour assurer e pilotage des travaux technologiques, ce qui permet en particulier
pour la etla travaux. le pilotage adéquat des prestations d' loud.
Hébergement du site internet de IASP Prestations d'hébergement 340320€ 4083,84€ | 15/12/2020 2024 2024 ECRITEL Lagnce interne sur pecifia valeurajoutée pour |, 510
1601 - Infoge eme di i
La production mmvmauque de UASP est hebergée et exploitée sur une infrastructure interne
emes. Ce marché assure la
supervision d'applications et services, travaux ¥ ala la production. 186224 €| 223469€( 30/10/2020 2024 2024 INETUM métiers. C’e a ! pnibili de leur Ces compétences sont partagées entre agent ASP et prestataire. Il Sagit ici L méme titre que toutes les

compétences de lexploitation.
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Montant HT de a Période
y Montant TTC de la R
Objet de la prestation intellectuelle prestation . d'exécution (sur
. . o " . prestation Date de Année de - . . " extér " - " . N et
Libellé marché / prestations N y U'année/un L extérieur etc) développer et valoriser eninteme
P intellectuelle paiement )
gnement ecaisseau | 2) trimestre/nb de
31/12) mois)
(CAO1- Services liés 4 la fourniture de support de paiement
de paiement de|
PP P paiement de type Cartes 1507478,49€ 1916974,19€ | 28/11/2019 2024 12mois uPCoOP
type Cartes Fourniture et gestion de cartes de paiement et/ou de Certaines politiques éesaly ppuient surle recours a
retrait paiement pour le versement de l'aide. C'est
Conception, fourniture et gestion de supports de. ADA aupré LAS faire et du statut spécifique
Conception, fourniture et gestion de supports de paiement de ) } " ) - . y N
paiement de type Cartes physiques, virtuelles et/ou pour émettre des cartes, elle s'appuie sur un prestataire agréé pour réaliser cette prestation. Pour |La n'est pas 4 UASP car elle n'a p: agénérer des
type Cartes physiques, virtuelles et/ou digitales pour le 3050424,63€ 3660509,56€ | 03/07/2023 2024 12mois UPCOOP s " ! °
digitales pour le dispositif Allocation pour autant les pilotage et de conseil prestations cartes pour autant ce moyen de versement d'une aide est un service que 'ASP est en capacité, au . .
dispositif ADA ) N N ea A N Certains outils/livrables sont utilisés pour d'autres projets.
Demandeur d’Asile (ADA) sur les recours a quanta pour retour , de proposer & pour d'autres.
Conception, fourniture et gestion de supports de projets/dispositfs. dispositis.
paiement de type Cartes physiques, virtuelles et/ou
Supports de paiement de type Cartes physiques, virtuelles | digitales pour le dispositif Carte en application de la INB : ces montants ne concernent pas que les prestations intellectuelles (pilotage et conseil), &
et/ou digitales / Cartes restauration étudiants loi n°2023-265 du 13 avril 2023 (dite loi Lévi) et 61838,00€ 7420560€ | 02/0412024 2024 12mois upcoop savoir : AU, plateforme, application mobile, émission des cartes virtuelles ou physiques
désigné dans le présent document par « Carte
[AUOL- Assi it i
Assurer la continuité de service de 'Assistance Usagers (AU) en complément des ressources
internes insuffisantes pour couvrir la totalité des plages d'ouverture de 'AU, ainsi que la variabilité.
rassistance MBD-MAIOREL BUSINESS
Externalisation mission 12847,14€ 15416,57 € 17/04/2023 2024 2024 ¥ é é é
politiques 3 tAsP DEVELOPPEMENT |0 LaCtivité (volumétrie et saisonnaiite).
Seules quelques prestations mineures relévent de prestations intellectuelles dans le cadre des la
réalisation d'enqué isées a date par U'ASP.
AU02- Assi W ique il ASP
(helpdesk, hottine)
Jise des Marché d'assistance bureautique logistique postes de travail et smartphones, centre d'appel) de
i — s agentsa aSP. bal de la prestation au traversde COSUI de COPIL incidents remontés par e centre de service corrélés avec une mesure
opes: ousio- |ep PP & 1074216€ 1289050€( 28/11/2019 2024 2024 LUKLA (Concentrtion des agents internes ASP sur les taches a valeur ajoutée de pilotage, COSTRAT font lobjet systé 1 rendu et dun plan d fine de la qui alimentent la feuille de route de
) P . ainsi que de la ré i dérouler 'environnement numérique de travail global de 'Agence
conférence et la téléphonie pour le siége de IASP "
numérique de Travail
S0t édit
La gestion des dispositifs confiés 4 'ASP implique un volume d'édition conséquent necissant des
Editique de masse et prestations asscoiées Prestation d'éditique de masse 631265 €| 757517 €| 24/11/2020 2024 2024 DOXALLIA infrastuctures et savoir faire spécifiques au métier de 'édtion. D'ou le recours a prestataire Pas de transfert de compétence prévu, il s'agit ici d'un métier spécifique non représenté a 'ASP. Sans objet
reconnu et expert dans le domaine.
EXo1 i iquesi i
Convention UGAP Mi é
onvention UGAP eerans, matériel 2706¢ 3248€| 1811012019 2024 2024 UGAP-ATF GAIA
Convention UGAP Mi :
ntion UGAP cerans, matériel 2778¢ 3334€| 18/10/2010 2024 2024 UGAP-ATF GAIA
Convention UGAP Mi :
ntion UGAP cerans, matériel 3036¢ 3643€| 18/10/2019 2024 2024 UGAP-ATF GAIA
Convention UGAP Mi écrans, nécessitant quantite :
. " matériel 4003 €| 4803€| 18/10/2019 2024 2024 UGAP-ATF GAIA sein d e l'agence et permettant en plus de la seconde vie d'une partie des composants liée au Certificat de recyclage et de retraitement des déchets DEEE Aucune
recyclage a faitre travailler dapté:
Convention Mi é gea
ntion UGAP cerans, matériel 6421¢ 7705€| 1811012019 2024 2024 UGAP-ATF GAIA
Convention UGAP Mi :
ntion UGAP cerans, matériel 3602€] 4322€| 1811012019 2024 2024 UGAP-ATF GAIA
Convention UGAP Mi :
ntion UGAP cerans, matériel 4507¢] 5408€| 18/10/2019 2024 2024 UGAP-ATF GAIA
Valorisation et collecte de matériels informatiques usagés A {DEEE et 5956€ 7147€| 06/11/2023 2024 2024 ATF GAIA Prestation nécessitant q é 7
quipements sei d e l'agence et permettant en plus de la seconde vie d'une partie des composants liée au Certificat de recyclage et de retraitement des déchets DEEE Aucune
Valorisation et collecte de matériels informatiques usagés sl et 2317¢ 2780€| 06/05/2024 2024 2024 ATF GAIA recyclage afaitre travailler des entreprises adaptées
Convention UGAP Serveurs Prestation d'expertise technique  la migration 14705€ 17646€| 18/10/2019 2024 2024 UGAP-ORACLE ation s Oracle de UAgence qui uengrande|q . ; par b f " N
partie des dispositifs déployés au sein du S| afin d'éviter tout risque de perte de continuité de COSUI hebdomadaire la nouvelle version
Convention UGAP Serveurs Prestation dexpertise technique  (a migration 12485¢ 1a00a¢| 18/10/2018 2024 2024 UGAP-ORACLE __|senvice
Concentration des agents internes ASP sur les taches  valeur ajoutée de pilotage, coordination
Prestation d'expertise technique pour la fabrication é é ¥ Fichier dela ostes de travail pour le respect de lanorme  [Analyse des indicateurs produits par la prestation pour alimenter la construction de la feuille de
Convention UGAP Logiciels et licences i P aue p 16238 €] 19486€| 18/10/2019 2024 2023 UGAP-KNOW & DECIDE |21 que dea 0 ue etd la P P P yse d P partapr P
dindicateurs de suivi et de performance. gestion de la conformité des postes de travail, le suivi budgétaire et la performance du systéme  |1SO et rapport trimestriel global de suivi de la performance du S| route de linfrastructure et e rapport de conformité ISO
d'information
Prestation d'expertise technique pour gestion N . . s )
Support-assistance solution EMM d'AirWatch sécurisée a distance du parc de tablettes et 19525€ 23430€| 04/05/2022 2024 2024 RANGE BUSINESS SERVICE BSOS d expertise technique pour la D Coutil Accompagnement du consultant (e long de la mission par un agent dédieé et des réunions
gestion sécurisée 4 distance du parc de tablettes et smartphones. hebdomadaires
N ) Prestation d'expertise technique - gestion
Assistance a ladministration de loutillage MEGA 12212¢] 14654€ 16/01/2023 2024 2024 CGI FRANCE Besains dexpertse techique pour arésolution niveaus3 des ncidents et demandes s a toutl | dore |Accompagnement du consultant le long de la mission par un agent dédié et prise en compte des
d
' - de gestion de la cartographie du Sl et de la gestion de 'obsolescence technologique) incidents pour amélioration continue:
Assistance a ladministration de Uoutillage MEGA Prestation d'expertise technique - gestion 36550€] 43860€| 16/01/2023 2024 2024 NETTEMENTVOUS g grap g gique) P
convention UGAP Logclets et licences |Accompagnement réseau / sécurité des. 103026 124706 0812023 2024 22024 UGAP-SFR Besoins d expertise technique pour (a résolution niveau 3 du paramétrage de Loutil danalyse Rapports dintervention et de paramétrage Accompagnement du consultant e long de la mission par un agent dédié et prise en compte des
sécurité antivirus des piéces jointes incidents et des problémes pour e
Convention UGAP Logiciels et licences e technique / sécurité du SI 17072¢] 20486€| 08/11/2023 2024 1Mols UGAP-VIAVI Besoins d'expertise technique pour la résolution niveau 3 de réseau  |Rapports d 2 réseau Accompagnement du consultant le long de la mission par un agent dédié et prise en compte des
incidents et des problémes pour e
convention UGAP Logiclets et licences N technlque /sécurité dus) 116386 13966¢ 08/11/2023 2024 1MOIS UGAP-NETAPP Besoins d'expertise technique pour la résolution niveau 3 des incidents et problémes liés au Rapport dintervention Accompagnement du consultant e long de la mission par un agent dédié et prise en compte des
stockage NetAPP incidents et des problémes pour e
Convention UGAP restations Intellectuelles Prestation d'expertise technique / plateforme 62230 s3a88€] 08112023 2024 1MOIS UeAP-TQ Besoins d'expertise technique pour la résolution niveau 3 des incidents et problemes liés 4 Rapport dintervention Accompagnement du consultant e long de la mission par un agent dédié et prise en compte des
0§ s conteneurs Kubernetes incidents et des problémes pour e
— - - — -
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Accompagnement réseau / sécurité 10962€ 13154¢€| 08/11/2023 2024 1Mols UGAP-NEXTCLOUD 2 pécifiq pour renfort et Livrable mensuel sur llation/co procédures Accompagnement du consultant e long de la mission par un agent dédié pour montée en
déployés des réunions COPIL mensuel:
Prestation d'expertise technique / plateforme
[Gonvention UGAP Prestations Intellectusiles 8927€) 10712€]  08/11/2023 2024 1MoIS UGAP-ITQ Besoins d'expertise technique pour laudit, lassistance 4 la résolution niveau 3 des incidents etla [Livrable mensuel sur les activités et procédures |Accompagnement du consultant le long de la mission par un agent dédié et prise en compte des
' configuration de la plateforme Kubernetes é és + Rapport d'audit des problemes pour
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Prestation d'expertise technique / plateforme 44008 ¢ 52018€| 08/11/2023 2024 22024 UGAP-ITQ 8 P P PP P P
Convention UGAP Prestations Intellectuelles a 9259¢ 11111€| 08/11/2023 2024 122024 UGAP-APL a pour Rapport d ‘audit Accompagnement du consultant le long de la mission
Datacenter immobilier
Hors marché Prestation d'assistance / élaboration rapports 9500¢€] 11400 €] 2024 2024 INTERACT SOFTWARE © pour renfort et unoutit Configuration et déploiement des scénarios Accompagnement du consutant le long de la mission par un agent dédié et des réunions
technique pour de rapports dédiés
Prestation complémentaire d'assistance technique c p pacité 4 faire pour 1é projetde. f P bal de la prestati travers de COSUI de COPIL pacité donc pas de transfert ' &me ob: quiva étre
Maintenance et support licences Micro-focus pour un projet de migration d'une infrastructure de. 35200€] 42240€|  23/10/2020 2024 2024 ZENOPS | ’ " N > o :
infrastructure de messagerie interne vers un outil collaboratif de I'Etat font l'objet rendu et d'un dérouler labandonné
messagerie interne vers un outil collaboratif de 'Etat|
Prestation complémentaire d'assistance technique c p é a aire pour ré projetde. f P bal de la prestati travers de COSUI de COPIL pas de transfert ' &me ob: quiva étre
Maintenance et support licences Micro-focus pour un projet de migration d'une infrastructure de 20000 €] 24000€| 22/09/2023 2024 2024 APITECH | ’ " N > o :
infrastructure de messagerie interne vers un outil collaboratif de I'Etat font l'objet rendu et d'un dérouler labandonné
messagerie interne vers un outil collaboratif de l'Etat|
; ; b B o ot :
Malntenance et support licences Micro-focus hique sur U 185600¢] 222720€| 2270912023 2024 2024 JENOPS Expertise technique pour support surincident bal e la traversde COSUI faires, de COPIL font incidents remontés par les COPILS qui alimentent a construction de a feuile de route
e support d'une suite logicielle cours de afin2026 Uobjet fun compte rendu et d'un plan d'actions a dérouler de complet de cette sol a écheance fin 2026
. . Prestation d'expertise technique - gestion
Fourniture de matériels de visio-conférence matériel 774¢€ 929€| 07/11/2022 2024 522024 PUBLI-SONS Besoins d'expertise non présents 4 'Agence pour intégration des matériels et logiciels nécesaire N Accompagnement du consultant le long de la mission par un agent dédié et des réunions
' - au traitement de l'obsolescence de 2 salles de visioconférence hebdomadaires
Fourniture de matériels de visio-conférence Prestation d ex’::'::”ee:“""‘“"e gestion 18340€ 22008€| 09/03/2024 2024 522024 PUBLI-SONS
) Les de ce marché Uexpertise apportée par Uéditeur ESRI sur son
Droit dutilisation et support pour les logiciels ESRI Accord dEntq 070!t d'Utilisation et support pour les logiciels ESRI 490000,00€ 588000,00€ | 25/10/2021 2024 2024 ESRI France logiciel. C p 6 a é par Uéditeur, etla
Accord d'Entreprise (EA) et prestations associées nue "
support est pour bénéficier des mises & jour.
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Partdes

stratégie LowCode

concrete. C un

etun support sur

compétences sur le sujet et mener Uexpérimentation.

Total dépenses TTC Total montant TG de d
2025 penses p.| 16183690992€ | décaissé (somme | 123088837,61¢ "e"“]sl e 76,06%
f colonne) : consel
extérieur:
Objet de la prestation intellectuelle N resaton | MomtantTC deta n'Pe:mue
P prestation prestation Date de Année de exécution Transferts de compétences réalisés a notre bénéfice (livrables, montée en Mesures mises en ceuvre pour développer et valoriser les compétences de conseil en
Libellé marché / prestations (surtannée/un |  Prestataire(s) [Stratégle poursuivie en matiére de recours au conseil extérieur
intellectuelle notification paiement compétences, etc.) interne
nement...) (deécaissé au trimestre/nb de
(décaissé au 31/12)
mois)
Gonsell
Dans e cadre del e Tevenement, 1T 6TaTt afiendu du TUTaire quTl soTtTorce de
propositions sur les actions a mettre en oeuvre, qu'il en assure leur déploiement n tenant  [Ilne s'agit pas de transfert de compétence, elle existe au sein de la MCE. Au regard de la
compte de tous les éléments logistiques nécessaires, dont la prise en charge de la charge de travail de Uéquipe, un événement d'une telle ampleur ne pouvait étre réalisé que
(Coordination, accompagnement et mise en ceuvre coordination de tous les intervenants ar e biais d'un marché. Ce sont prés d'une vingtaine d'intervenants & gérer avec des mises |Un RETEX a été effectué que ce soit opérationnel et aussi budgétaire. Ges éléments nous
. pag se en ceuv [Accompagnement 39802,48¢€ 47762,98€ | 08/04/2005 2025 6mois AU-DELA EVENEMENT . interv par e blal P Vingtaine d'interve gérer av . d itope 1 budgetal ©
dela conférence ICE 2025 - un  de en concurrence que nous aurions du mener pour chacun d'entre eux. Un MAPAnous a  [permettront de mieux cibler un futur CCTP, si un tel événement était de nouveau d'actualité.
sécurisation de Uorganisation, dans des délais impartis extrémement courts, etdans e [permis notamment d'alléger cette charge préalable et aussi pour la préparation etau
déploiement d'un évenementiel européen d'ampleur (plus de 300 nvités) et par [moment de Uévénement d'avoir du personnel complémentaire grace a une agence,
olus imnartants en terme d'image nou I
Tinancier
Gonsell
Consell
101 Consell
SBOL- Consell
CS01- Consell
GS02- Gonseil métier, conseil gestion
i)
(Convention UGAP Prestations Intellectuelles Assistance a la rédaction du SPS (2025-2029) 41e57¢ 50348¢ 2025 2025 UGAP - COLLIERS Livrable, document structurantla politique immobiliére de UAgence pour les 5 ans 4 venir
e o orgamieation Secteur Patmom ot Définition d'une organisation pertinente et eficace
(Convention UGAP Prestations Intellectuelles I 1svs)g 4p424,84€ 55710€ 2025 2025 UGAP - EUROGROUP Technicité non détenue en interne pour évaluer Uefficacité de léquipe sur le sujet etintérét |Livrable, modéle 'organisation
"
Définition des personnac du siége de TASP pour
(Convention UGAP Prestations Intellectuelles définition des réaménagements de postes en fonction | 9500€ 11400¢ 2025 2025 UGAP - COLLIERS |Connaissance des métiers de [ASP [Transfert de compétence/tivrables
de celles-ci
edup ;
(Organiser la ligne de produits des actifs communs
accompagnement collectif des équipes produts dans leur montée en compétence Mise en
sulvantle modéle opérationnel Issu de des phases de Besoin spécifiques etd un passage en lace d del: de delivery, | En plus des accompagnements des ressources de léquipe, accompagnement d'un interne
Convention UGAP Prestations Intellectuelles cadrage et de préfiguration Installer un role de RLP en 106211€] 17453€]  08/11/2023 205 2024 UGAP-TNP pécfqt passag place du ela processus de delivery, | En p! pag! quipe, pag!
organisation agile, pas de compétences en interne fituets) Mise en place des cycles d' etbilan dela tes fonctions de coach agile
interaction avec les référents et sponsors des e o (e
directions métier utilisatrices s 4axe du (pilotage,
nracessus de deliven engagement du métier)
Insiruire les besoins et contraintes des produits PSR
etadapterle modele opérationnel ’ADNUM en Besoin fiques etd: un passage en pefinition du deta Construction et des En plus des accompagnements des ressources de léquipe, accompagnement dun interne
Convention UGAP Prestations. « Définirla 106615€] 17938€]  08/11/2023 2025 2024 UGAP-TNP passag équipes produits Organisation des interactions avec les chapitres et autres parties Ly pag! quipe, pag!
organisation agile, pas de compétences en interne ‘ surles fonctions de coach agile
intégree et la feuille de route de transformation de la prenantes des besoins d
ligne de produits PSR
Experiise TTadirectonde
[programme pour le comité de transformation des
produts
Aligner les démarches transformation des différentes sesoin spécifiques etd: o mise en place du
(Convention UGAP Prestations Intellectuelles équipes etlignes de produitsTracer et répondre aux a06a¢] 48726 08/11/2023 2025 2024 UGAP-TNP pecfia s Manifeste agile, cadre de référence de Uagilité, appui aux lignes déja transformees |Accompagnement d'un interne sur les fonctions de coach agile
comité de transformation agile, pas de compétences en interne
besoins d'appui méthodologique des équipes produit
et chapitres Développer les normes et standards dea
filiére numérique en matiére dorganisation produtet
e R ementa ta arreevon g
[programme pour le comite de transformation des
produts
Aligner les démarches transformation des différentes sesoin spécifiques etd: o mise en place du
(Convention UGAP Prestations Intellectuelles éaquipes etlignes de produitsTracer et répondre aux s4619¢) 655426 08/11/2023 2025 2024 UGAP-TNP pecfia s Manifeste agile, cadre de référence de Uagilité, appui aux lignes déja transformées |Accompagnement d'un interne sur les fonctions de coach agile
comité de transformation agile, pas de compétences en interne
besoins d'appui méthodologique des équipes produit
et chapitres Développer les normes et standards de la
filiére numérique en matiére dorganisation produtet
e nilo
Organiser la ligne de produts sulvant le modele
opérationnel issu des phases de cadrage et de
Besoin spécifiques etd'; un passage en Organisation du Evaluation En plus des des ressources de léquipe, accompagnement d'un interne
Convention UGAP Prestations Opérer un transfert 673%6¢ B0B75e)  Oa1/2023 22 2024 UGAP-TNP oganisation g, pes e compéanoss en et pesses Rétrospective d'incrément ! urtes fonctons o6 cosch e e e .
sur la méthode vers Uencadrement DIREEPS et DNSI, e © glle. b P P ©
RLP et e PV PSR et vers la DP et le coach ADNUM
Dans e cadre de marchés stratégiques pour [ASP, une prestation d'accompagnement
MS n°01 2 Uaccord-cadre MP24-07 - la conduite Différents livrables ont été produits sur les phases de redaction, d'analyse, de choix
¢ ¢ : 178348 €] 214017€|  23/08/2024 2025 2025 PRAGMA9 |permet de renforcer équipes etaussi apporter " \vrables produl Ly v . Réutilisation de ces livrables et process dans le cadre dautres procédures
publics de la DNSI 'appel d'offre de marché public ’ permettant ainsi d'acquerir et s'approprier une méthodologie:
technique pour sécuriser Le respect de la procédure d'achat.
RSP A5G e dccompaghes dams t mise e piace & Teasera
réorganisation du sevice Ingeénierie et Pilotage des Projets Informatiques (SI2PI) et ce afin
orea ) """ |Le recours a cette prestation a permis une prise de recul sur le scénario a retenir, touten
quil sinsere dans lorganisation ADNUM tout en conservantles valeurs de (a DIREEPS. Ace |-~
' s des enjeux, missions 3 conduire,
e, ' . \emaintien d etune | pothéses de travail, livrables et planning, charges  mobiliser...). Ainsi plusieurs
UGAP-TNP  |flidité des échanges sectoriels et transverses avec les autres services de a Direction. It : g . Lensemble du process (méthodologie, supports.... i  cette trajectoire a pu étre réutilisé
Convention UGAP Prestations Etudes ADNUM 50469,50€ 60563,40€ 2025 2025 e & " verses av ! " livrables (supports de réunions, note de synthése, analyse d'impact, scénario, feuille de P ( ge, supp )l jectoire a p i
CONSULTANTS  [s'agitau travers de bilans des missions et d'impacts organisationnels sur le service de . etvaloriseé dans les travaux qui ont suivi et qui ont encore lieux.
! foute...en appui 4 la rajectoire retenue) ont pu étre réutilisés pour d'autres projets. De
définir des scénarios d'organisation cible selon plusieurs phases. La construction de ‘
méme, une conduite d'accompagnement au changementa pu étre mise en place au regard
feuille de route de transformation des produits permet de favoriser la prise de décision
‘ ) de la méthodologie retenue.
quant au scénario retenu. Les marchés en cours d'exécution au sein de U'ASP ne permettant
M .
(e e e e e e
a coordonner sur mois.
Besoin de compétences spécifiques : maitrise de Grilles d'analyse, modeles de compte-rendu, analyses financiéres des offres détaillées,  |[Communication de ces éléments aux agents du service SAMP et aux acheteurs de U'Agence
Réalisation de prestations d'assistance aux procédures de procédures de consultation complexes (négociées) métiers, documents de our (exemple : roposé a d'autres directions)
P d P [Assistance aux procédures de marché SIGC 128505,00€ 15420600€ | 03/01/2024 2025 2025 PYXIS-SUPPORT g P P! Prop y
marché en préparation de laccord-cadre ISIS.2026 Inégociation, analyses juridiques, analyses de risque, modeles de DCE, de courriers et [Réutilisation de ces lirabiles, de ces process ou de ces analyses dans le cadre d'autres
Flexibilite fun prestataire : v parties | .
dacte de procédures procédures
prenantes pour sécuriser Uavancement des 6 procédures de consultation. Lya eu un pic
dans la charge de travail sur 2024 - 2025 ié aux 6 procédures simultanées ; la charge sera
significativement inférieure sur les années suivantes, et ne justifie donc pas un
B
Recours 2 expertise externe pour bénéficier de a vision du marché, dans le cadre d'une Partage des connaissances du ttulaire du marché vers UASP lors des séances de
Accompagnement, assistance et expertise lechnique, oo gnement, assistance et expertse technique, négociation sur les licences Oracle, éditeur qui de par sa position dominante met en place restitution.
financiere et contractuelle en lien aux solutions ORACLE pag " P que. 16095,00€ 1931400 | 23/05/2025 2025 6mois COMFAX - AxiaNs [ g qui de par sa p place | o pportd'audit surla Oracte pour UASP §
déntoyies s tASP financiere et contractuelle des stratégies commerciales agressives qui nécessitent un bon accompagnement pour (Coaching des agents de o
a assurer une négociation satisfaisante, tant sur les aspects techniques que financiers de la part du titulaire tout au long du marché,
Torme 2025 du ; T
|Accord-cadre DAE ACIM_CONSEIL 2022 - Lot 2 Cadrage et L o , étenduea U 2 un
calendrier contraint. Aprés le vote (tardif) du projet de loi de finances 2025, U'Agence ) .
conduite de projet Du 06/11/2024 des Services et de Paiement et Directi ledet tu climat (DGEG ont |- LrSrertsest co animation laco avec les DR/ afavorisé des nouveaux
[Accompagner UASP dans le cadrage, la conduite de |Accompagnement 236300€ 283560€ 01/10/204 2025 ERNST&YOUNG es Services et de Paiement etla Direction générale de Uénergle et du climat (DGEC) on ateliers, rédaction des
' au30/06/2025 donc da passer directement  la mise en ceuvre opérationnelle, notamment auprés de processus
projetetla réalisation de travaux d'ingénierie : détailles, .
S nouveaux publics encore peu identifiés . U'accompagnementa permis de clarifier ces
enieux et de baliser les risaues dés dela mission
G505~ Gonsells, études, i
Accompagnement, assistance et expertise lechnique, oo gnement, assistance et expertse technique, Besoin de compétences/expertise non présentes au sein de UAgence auxquelles s'ajoute la [Rapportsur les trajectoires et scénarios possibles pour la des solutions du consultantle long de la mission par des agent dédiés etdes réunions
financiere et contractuelle en lien aux solutions ORACLE pag " P que, 16095€] 19314€)  23/05/2025 2025 6mois COMFAX-AXIANS ompe 3 présente: @ “ d Po d L L ¢ L g
iptoies s A5 financiere et contractuelle nécessité dindépendance pour réalisation de audit oracte hebdomadaires et COPIL mensuels
Fun etcréation dune cellut hitectes 3
Prestations daudits informatiques du programme ORANGE CYBERDEFENSE (audts) par un @ date). Ce: o ‘ont ti lacer intégralement les prestati
Prestations d'audits informatiques du programme Isis d prog 27968,20€ 33561,84€ | 21/11/2023 2025 2025 DSDA, pour bénéficier d'un regard extérieur et neutre ; c'est une de nos obligations pour |Rapport d‘audit et recommandations 4 mettre en ceuvre sur ISIS. ate). Ges compétences n'ont pas vocation a remplacer intégralement les prestations
Isis France daudit, mais permettent U des missions et
obtenir la certification 10 27001
travaux
sio1 d
bout en bout )
Prestation d'expérimentation et d‘innovation pour la Dans le cadre des réflexions d'optimisation des outls de développementpour certains |, o, . go formation et cet accompagnement une équipe interne ASP a pu acquerirles  [D'autres applications seront constrite 3 partir de ce socle lowcode par des agents
Expérimentation de la solution Faveod Designer Astri " P 16000€] 19200€)  13/11/2025 2025 T4 FAVEOD types d'application, U solutions de type LowCod P pag! aulp pu acqy L P P e

internes.
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Objet de la prestation intellectuelle

Montant HT de la
prestation

Montant TTC de la

Période
@exécution

pour les missions de la DDRP.

volume et de niveau d'expertise.

prestation Date de Année de Transterts de compétences réalisés 2 notre bénéfice (Livrables, montée en Mesures mises en ceuvre pour développer et valoriser les compétences de conseil en
Libellé marché / prestations (surtannée/un |  Prestataire(s) [Stratégle poursuivie en matiére de recours au conseil extérieur
- intellectuelle notification paiement | {S0r ennsert” compétences, etc.) interne
wecasséau | o) rimestre/nb de
mois)
Dans un Tont es Ei
partiellement partagés avec d'autres lients d'MGDIS, le recours 3 ces prestations
permettent de disposer d'information non disponible directement pour 'ASP. En effet, pour
51 Gestion ASP des aides nationales et FEADER Pilotage / comitologie 53246,88 ¢ 63896,26¢ 2004 2025 2025 MGDIS e FEADER, UASP s'inscritdans un projet commun avec des Conseils Régionaux clients de
MGDIS. Ainsi, les évolutions apportées au progiciel, le calendrier de réalisation etde
livraison seront e fruit e réflexions mutualisees avec ces autres clients etle Titulaire dans
TR Un Eoniente Ton es Ei
partiellement partagés avec d'autres lients d'MGDIS, le recours a ces prestations
permettent de disposer d'information non disponible directement pour 'ASP. En effet, pour
51 Gestion ASP des aides nationales et FEADER Pilotage / suivi securité 5761,74¢] 6914,09¢] 2004 2025 2025 MGDIS e FEADER, UASP s'inscritdans un projet commun avec des Conseils Régionaux clients de
MGDIS. Ainsi, les évolutions apportées au progiciel, le calendrier de réalisation etde
livraison seront e fruit e réflexions mutualisees avec ces autres clients etle Titulaire dans
an rile déditeur
(Convention UGAP Prestations Intellectuelles Numérisation RAD-LAD Guichet 423536,64€ 508243,97€ 2025 2025 UGAP - TESSI
(Convention UGAP Prestations Intellectuelles RAD-LAD récla chéques 519625,65€ 623550,78€ 2025 2025 UGAP - TESSI
Poursuite du marché d'externalisation de la maitrise d ceuvre du systéme ISIS, cette
externalisation étant a Uceuvre depuis la création du systeme.
L permeta la DSDI ur son ceeur de méter, 4 savoir les
aides dela PAC. Le titulaire assure Uévolution etle maintien en conditions opérationnelles d'SIS etde son
Maitrise d'ceuvre du systeme ISIS: prestation Les technologies utilisées dans la mise en oeuvre du SIGCvarient dans le temps  titre |infrastructure, sur la base des expressions de besoin exprimées par la DSDA. Lensemble  |La DSDA s'est dotée d'une direction des opérations (DDOJ, qui s'assure que es besoins
externalisation dela conception, du EMINI exemple, sisa on du cloud privé, etdes |des travaux fait lobjet de lirables documentaires, notamment: exprimes par les métiers sont correctement mis en ceuvre par le ttulaire, notamment via un
[Accord-cadre Isis 2020: Marché subséquent nel 2792053220€ | 3350463875€ | 310772019 2025 2025
g d de Uexploitation etde TECHNOLOGY SERVICES [technologies big data ou 1A ont ét6 intégrées au fil des années. Le recours a un prestataire |- Dossier d'architecture et code de Uapplicatif ISIS service Construction en charge des évolution, une équipe Recette, ainsi qu'un secteur
du systeme dinformation ISIS extérieur permet de bénéficier de son savoir-faire technologique et des derniéres avancees, |- Bilans dexploitation applicative et infrastructure Production
ainsi que de sa flexibilité pour absorber les variations de charge inhérentes au paiement |- Documentation fonctionnelle e référence pour chacun des modules d'SIS
des aides de la PAC (nouvelles exigences ametireen
A noter que ce marché a pris fin e 31/12/2025, et que le périmétre a été allot pour les
marchés suivants,
Déplotement de Toutl de Gestion de (a Retation
Usager (GRU) Décembre 2024 Prise en main de loutiL, mise en place de formations utilisateurs par les internes
(Convention UGAP Logiciels et licences [Accompagnement  a mise en place de outil de 167477,00¢ 200972,00€ 2025 UGAP-EFFICY |Accompagnement pour la prise en main et Uinstallation de loutl de GRU [Accompagnement des internes le temps de leur montée en compétence : ke s
! ettout 2025 Les formations sont désormais assurées en interne
(GRU, Développement spécifique pour Uadaptation au
toxte ASP. licative (TMA)
Accompagnement et conseil dans le cadre de la mise en Renfort équipe interne pendant (a phase projet [Appui au chef de projet pour la gouvernance du projet dans Uattente d'un recrutement.
pag [Accompagnement et conseil 22644,00€ 27172,80€ | 1500912024 2025 2mois MAGELLAN Renfort du chef de projet GRU dans Uattente du recrutement d'un assistant chef de projet, |77 projetpour (a g proj Réversibilité entre le prestataire et Uagent recruté
place d'une solution de GRU Utilisation des livrables produits par e prestataire
pourvu au (contrat de projet)
5102 AMOE Concepti
Marché subséquentn©1 'accord-cadre MP22-26- AMOE oo 1.1i1n (rappui 2 ta maitrise dceuvre (AMOE) 784649€| a1579€| 140412023 2025 2025 AXYUS
our les missions de la DNSI
Marché subséquentn©1a 'accord-cadre MP22-26- AMOE oo 1.1i1n (rappui 2 ta maitrise dceuvre (AMOE) 278928€| 2047136 140412023 2025 2025 CELIOSTECHNOLOGIES
our les missions de la DNSI
Marché subséquentn©1a 'accord-cadre MP22-26- AMOE oo 1.1i1n (rappui 2 ta maitrise dceuvre (AMOE) 1521862€] 1826235€)  14/04/2023 2025 2025 Gl FRANCE L'ASP met en ceuvre des Systeme d'Information pour différents donneur d'ordre ainsi que
our les missions de la DNSI pour ses propres besoins internes. Cela représente un grand nombre 'applications a
Marché subséquentn©1 'accord-cadre MP22-26- AMOE oo 1.1i1n (rappui 2 ta maitrise dceuvre (AMOE) 8204€| o845€| 14042023 2025 2025 FORTILSUD OUEST | maintenir etde projets & développer. La DNSI qui assure la maitrise d'ceuvre fait appel a la
arons subséquanta-L  Vacoord-cade MPZ2.5- AGE P a fin dte en ces demandes. LES [ESSOUICES |,y etla technique [Les prestataires sontintégrés dans des équipes ASP managés par des agents ASP sur les
“l subs ““E"d "l ;N;m' -cadre MP22-26- Prestation d'appui 4 la maitrise d'ceuvre (AMOE) 11970492€] 14364500€]  14/04/2023 2025 205 NEO SOFT SERVICES  [de la DNSI ne sont pas suffisantes pour assurer le volume de production de développement s e thep d o g 2 qulp 8és P 4
;Z‘:;h?s?::é‘;:;nfn;zl'zccam—czdreMPﬂ—ZS—AMOE attendu. Ces ressources propres sont donc principalement dédiées au pilotage des projets, p etmainten
[bour les missions de la DNSI Prestation d'appui a la maitrise d'ceuvre (AMOE) 7934€| 9521€(  14/04/2023 2025 2025 PROGRAMISTO 2 la maitrise des applications et a U'expertise technique. Les marchés de prestations
Marché subséquent n°1 & laccord-cadre MP22.25 - AHOE - - permettent donc d'aligner les besoins en ressources avec les besoins des projets 3 la
o tos miseiame et DN Prestation d'appui 4 la maitrise d‘ceuvre (AMOE) 736483 833780€) 1410412028 2025 2025 SOPRASTERIA GROUP (156 comme 5 (2 baisse selon lactualité
Marché subséquentn©1 'accord-cadre MP22-26- AMOE oo 1.1i1n (rappui 2 ta maitrise dceuvre (AMOE) 20700€| 24840€ 140412023 2025 2025 TNP CONSULTANTS
our les missions de la DNSI
Marché subséquentn©1a 'accord-cadre MP22-26- AMOE oo 1.1i1n (rappui a ta maitrise dceuvre (AMOE) 7715€| 9258€ 140412023 2025 2025 YOUNUP
pour les missions de la DNSI
a@ tdes SurOSIRIS, outlen fin devie pour _|Lvraison d'un planning et dune démarche de bascule des aides nationales OSIRISvers
Marché subséquent n“2 a accord-cadre MP22-26 - AMOE déc 2024-mars
. Pilotage : Cheferie de projet 6172300€ 74067,60€ 19/08/2024 2025 AxvUs lequel il n'est pas sounaité de faire monter en compétences de nouvelles ressources
[pour les missions de la DDRP 2025 ) ) )
internes Elaboration d'un plan d'actions dOsIRIS
Warché subséquentn*23 (accord-cade MP22:26- AMOE [0 o 7 1m00¢ ssa0e o o déc 2024juin s Compenser internes disposantdela
pour les missions de la DDRP. 205 tend:
Marché subséquentn®2 (accord-cade MP22:26- AMOE [0 o . T7aa0e 0008 o déc 2024-mars s Compenser intenes disposantdea
pour les missions de la DDRP. 2025 feo tend:
Marché subséquentn®2 laccord-cadre MP22-26- AMOE o0 oo w0 E0700e e0ma0e PP o déc 2024m0v s Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sontfluctuant en terme de L prestataireva ére reeraté 2 (ASP couramt ol
pour les missions de la DDRP. 205 jolume et de niveau d'expertise.
Marché subséquentn®2 (accord-cade MP22:26- AMOE [0 o w1206 2060¢ - o 2025 s Compenser internes disposantdela
pour les missions de la DDRP. tend:
Marché subséquentn®2 (accord-cadre MP22:26- AMOE [ o wer900e esas0e - o o s Compenser internes disposantdea
pour les missions de la DDRP. tend:
Delta et Logic - Transfert de Compétence vers Une ressource interne ASP A&ja sur e projet
Marché subséquent n“2 a accord-cadre MP22-26 - AMOE Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sontfluctuant en terme de Delta et Logic  Transfert de compétence vers une ressource interne ASP déja sur le projet
d Analyste fonctionnel 15472080 € 18566496 € 24/02/2025 2025 2025 AXYUS lsp e o ins qui (ARO) 8l ¢ k ' proj
[pour les missions de la DDRP volume et de niveau d'expertise. (Omega : Poursuite de la prestation sur ce périmetre
Omega : prestation sur
Marché subséquent n°2a [accord-cadre MP22:26- AMOE |1 120000¢ o a000e p— o déc 20216 OOIFRANGE|Bupertoe etanalyse puts difuston des savals Transfer de compétence vers uneressource ntere ASP mise 3 disposition par ta DNSI [, 0 oot
pour les missions de la DDRP. 2025 fevrier / mars / avril 2025)
Marché subséquent n“2  accord-cadre MP22-26 - AMOE déc 2024-sept (Compenser internes disposant dela
, Pilotage : Cheferie de projet 4113,00¢ 4935,60€ 13/02/2024 2025 » 0G| FRANCE P ! b dela mars 2024 (Julietie RIBIERE) [Recrutementc'un PO interne ASP pour mettre fin a cefte prestation et péréniser la
[pour les missions de la DDRP compétence atiendue
Marché subséquent n“2 a accord-cadre MP22-26 - AMOE déc 2024-sept Compenser internes disposant dela
. Pilotage : Cheferie de projet 23187,00¢ 2782440€ 271012024 2025 » 0G| FRANCE P ! b dela mars 2024 (Juliette RIBIERE) [Recrutement'un PO interne ASP pour mettre fin a cefte prestation et péréniser la
[pour les missions de la DDRP 2025 compétence atiendue
Marché subséquent n“2 a laccord-cadre MP22-26 - AMOE déc 2024-mars (Compenser internes disposant dela
, Pilotage : Cheferie de projet 8683,00€ 10418,60€ 26/06/2024 2025 0G| FRANCE P ! b dela mars 2024 (Julietie RIBIERE) [Recrutement'un PO interne ASP pour mettre fin a cefte prestation et péréniser la
[pour les missions de la DDRP compétence atiendue
Warché subséquentn®23 (accord-cade MP22:26- AMOE [0 o 202006 0406 o o déc 202-sept e |Compenser internes disposantdea
pour les missions de la DDRP. d
Marché subséquent n“2 a accord-cadre MP22-26 - AMOE déc 2024-mars (Compenser internes disposant dela
, Pilotage : Cheferie de projet 11446,00€ 13735206 20/03/2024 2025 0G| FRANCE P ! b dela mars 2024 (Juliette RIBIERE) [Recrutement'un PO interne ASP pour mettre fin a cefte prestation et péréniser la
[pour les missions de la DDRP compétence atiendue
Warché subséquentn®23 (accord:cadre MP22:26- AMOE [0 oo . et 02008 o déc 20216 e |Compenser internes disposantdea
pour les missions de la DDRP. feompétene e
Marché subséquentn®2 laccord-cadre MP2-26- AMOE o0 oo w0 o PR enme P o déc 2024-0ct oiFRaNce | |Pisposerde essources en adéquation avec es besains qulsontfucluanten terme de [ Transertde compéience e reprie en charge de cetefonciion par (ePO Dela Logieauia | co Lt S o
pour les missions de la DDRP. 2025 jolume et de niveau d'expertise. ajouté ce 12 son périmetre
Marché subséquent n“2 a Uaccord-cadre MP22-26 - AMOE déc 2024-mars Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sontfluctuant en terme de
. Appuitechnique : Product owner 20365,00€ 2443800€ 201212024 2025 0G| FRANCE P ¢ o s aut dela mars 2024 (Juliette RIBIERE) [Recrutement'un PO interne ASP pour mettre fin 4 cefte prestation et péréniser la
[pour les missions de la DDRP 2025 volume et de niveau d'expertise.
Warché subséquentn°23 (accord-cade MP2226- AMOE |00 oetm00e om0e 020 o déc 2024-awr COFRANGE[Roqutrrta mattiseet Transfert de compétence réalisé auprés des PO et SM afin de les accompagner dans onsitution dun pote de coachs Agite au sen de a DNS
pour les missions de la DDRP. 2025 des bonnes pratiques liées 4 Uagilité
Marché subséquentn®2 (accord-cadre MP22:26- AMOE [y ol 1a3500¢ Tram0e 020 o déc 2024-0ct e |Compenser internes disposantdea
pour les missions de la DDRP. 2025 tend:
Marché subséquentn®2 laccord-cadie MP22-26- AMOE o0 oo oo 2 000e oI00e 0w o 2025 o France|Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sont fluctuanten terme de
pour les missions de la DDRP. volume et de niveau d'expertise.
Marché subséquentn®2 laccord-cadie MP22-26- AMOE o0 oo oo B0%000¢ w7520e 0w o o o France|Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sont fiuctuanten terme de
pour les missions de la DDRP. jolume et e niveau d'expertise.
Marché subséquent n°2a laccord-cadre MP22-26- AMOE ¢, o ice  pasilience / Techlead 19906,00€ 23887,20€ 19/06/2025 2025 2025 0G| FRANCE Bénéficier d'un bon niveau d'expertise ponctuellement
pour les missions de la DDRP.
Marché subséquentn2a laccord-cadre MP22-26- AMOE |ro 1o, 121645,00€ 14597400€ 2410212025 2025 2025 CGI FRANCE Expertise et analyse puis diffusion des savoirs Transfert de compétence vers une ressource interne ASP mise a disposition parta DNSI | i 46 46 vronique M surle projet
pour les missions de la DDRP. = fevrier / mars / avril 2025)
Marché subséquentn®23 laccord-cadie MP2226- AMOE o0 2" e PRS-, 020 o o o France_|Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sont fiuctuanten terme de
pour les missions de la DDRP. jolume et e niveau d'expertise.
Cintervention de M. AVl permis un Fansfert opérationnel vers deux agents du secteur: |Au-Gela de Texécution, Mathieu a agl pleimement en consell en impliquant directement s
Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sontfluctuant en terme de
Marehé subséauent 2 (accord.cadre MP22.26 . AMOE e des techniques validation des protocoles agents dans la définition de a stratégie de mesure. Cette démarche a permis de renforcer la
, Analyste fonctionnel 76137,10€ o1364,52€ 13/03/2025 2025 2025 0G| FRANCE » garantissanta fiabilité des données du lac de données agricoles. Les livrables associés  [capacité d' réquipe et de définir mission de métrologique
[pour les missions de la DDRP M. Avril estvenu en soutien au secteur pour nous conseiller dans la mise en ceuvie dela |5
(Lenregistrement etla documentation des travaux ETLvia FME etle schémas de flux) en interne, garantissant ainsi notre autonomie pour les futures évolutions du lac de
procédure de métrologie:
a constituent désormai données
Marché subséquent n°2a laccord-cadre MP22-26- AMOE |, e fonctionnel 1376,70€ 1652,04€ 20102025 205 2025 OGI FRANCE Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sontfluctuantentermede 1o, ¢ ive gy recours a la prestation sur ce périmatre Poursuite du recours 2 la prestation sur ce périmétre (M Faye)
pour les missions de la DDRP. jolume et e niveau d'expertise.
Marché subséquent n“2 a accord-cadre MP22-26 - AMOE Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sontfluctuant en terme de
d Analyste fonctionnel 10323.95€ 12388,74¢€ 24/02/2025 205 2025 0GI FRANCE lsp o ins qui dela juittet Thiello) d'un AF interne ASP pour mettre fin a cette prestation et péréniser la
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Objet de la prestation intellectuelle

Montant HT de la
prestation

Montant TTC de la

Période
@exécution

2023000MP02

coordination des activités

prestation Date de Année de Transterts de compétences réalisés 2 notre bénéfice (Livrables, montée en Mesures mises en ceuvre pour développer et valoriser les compétences de conseil en
Libellé marché / prestations (surtannée/un |  Prestataire(s) [Stratégle poursuivie en matiére de recours au conseil extérieur
intellectuelle notification paiement compétences, etc.) interne
nement...) (deécaissé au trimestre/nb de
(décaissé au 31/12)
mois)
Warché subséquentn*23 laccord-cadie MP2226- AMOE o020 22100 0520 020 o 025 o France|Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sont uctuanten terme de _|Delta oL Logic  Transfert de compétence vers uneressource Intere ASP 63 sur e projet.|Delta et Logic: Transfert e compalence vers ue ressource intern ASP Géja sur e projet
ou Les missions de (a DDRP jolume et de niveau dexpertise. Omega: prestation sur Omega: prestation sur
Marché subséquent n“2 a accord-cadre MP22-26 - AMOE Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sontfluctuant en terme de
d Analyste fonctionnel 922090€ 11065,08€ 1410212025 2025 2025 OGI FRANCE R e o q dela juittet Thiello) d'un AF interne ASP pour mettre fin a cette prestation et péréniser la
[pour les missions de la DDRP volume et de niveau d'expertise.
du faitdu passage en TMA
Disposer de ressources en adéquation avec des besoins qui sontfluctuant en terme de
Marché subséquent n“2 a accord-cadre MP22-26 - AMOE 2 outit trés fin de vie: ch faire monter en de
d Analyste fonctionnel 54510,95€ 65413,14€ 2410312025 2025 2025 0GI FRANCE volume etde niveau d'expertise.
[pour les missions de la DDRP OSIRIS ayantun fort niveau d'expertise. Pas de volonté de former | nouvelles ressources internes
de nouvelles compétences internes sur un outiLen fin de vie
rents de'a DSDA, et absorption de a charge de Fravailnon
Renfort de léquipe des référents fonctionnels pérenne. )
) Les prestations sontinternalisées (i.e.les intervenants sont pleinement intégrés 3 léquipe
Expertise fonctionnelle ISIS: Analyse des nefet des pics dactivitéont e crtaines annces, par exemple Lo dela mise en place [ 15 PSR S8 FERTRTAC S
4 laccord-cadre MP22-26- roduites par le ttulaire du marché a dela PACou d' rampleur d' siec. Mise en place d'un plan de recrutement des référents fonctionnels, pour limiter
P P 582363,50€ 698836,20€ 26/10/2023 2025 12mois SOPRASTERIA § v L'ensemble des prestations donne lieu  des livrables, notamment des DFR. Pl pl P
Assistance SiIsis et de ses évolutions applicatives - DSDA ISIS par rapport aux expressions de besoin fournies c dabsorber la charge afférent " ’ significativement sous les 50% Le recours au conseil externe.
. . Lors d'une arrivée dans Uéquipe des référents fonctionnels coté ASP, e nouvel agent est
par la DSDA, verification des reports dans la (Ce marche permet également de lisser Ueffet des mouvements dans Uéquipe des référents
! éventuellement formé en partie par les intervenants du titulaire.
documentation de référence. fonctionnels dea DSDA; dans le cas d'un départnon planifié, le titulaire du marché esten
nasition de nranaser 4 La DSDA un renfort dans les semaines aui suivent
5103~ AMO)
Appui 3 TAMOA sur les outls iés 3 (a Formation Les sollicitations de PAgence sont nombreuses, es plafonds d'emplol et a durée des L sratégie du service estque pour chadue projet an équipe mixte (composce de
Professionnelle, Emploi, Environnement et Politiques projets ne permettent pas le recours & des ressources internes supplémentaires. Le .
Sociales de U'Agence de Services et de Paiement te lié au plan de rel b ressources interes el exteres) soit mise en place pour garantr un partage desperlence et |, o g ionces anvgrieures des ressources externes intégrées dans les projets sont de fait
|AMOA pour les dispositifs gérés par la DIREEPS clales de UAgence de Services et de Pajement 5259075,20€ 6310890,34€ |  18/06/2020 2025 2025 AXYUS plan derelancea esoin en ressources bénéfice du projet. Ch est. production de v " are proJ
Lotne1: Assistance a maitrise d'ouvrage pour les supplémentaires. Ce marché a pour objectif de renforcer les équipes projets pour assurer 8 valorisees et mises a profitdu reste de Uéquipe dés lors qu'un apport de valeur estidentifie
livrables type : cahier de recette, expression de besoin, logigrammes, compte rendus de
dispositifs gérés par la DIREEPS (Emploi, L réalisation des politiques publiques EMPLOI, ECOLOGIE et POLITIQUES SOCIALES miorations
Politiques Sociales). confiées 3 UAgence. -
Les sollcitations de U'Agence sont nombreuses, les plafonds d'emplo etla durée des
[Appui 3 PAMOA sur les outils liés 4 la Formation M Pl P!
projets ne permettent pas le recours & des ressources internes supplémentaires. Le La stratégie du service est que pour chaque projet une équipe mixte (composée de
Professionnelle, Emploi, Environnement et Politiques )
Sociales de UAgence de Services et de Paiement Gl France (sous felié au plan de relancea besoin en fessources ressources nteres et externes) soit mise en place pour garantr un partage dexbeérlence et |, o oo ionco anvgrieures des ressources externes intégrées dans les projets sont de fait
[AMOA pour les dispositifs gérés par la DIREEPS " ] 20250,00€ 2430000€ | 18/06/2020 2025 205 e supplémentaires. Ce marché a pour objectif de renforcer les équipes projets pour assurer bénéfice du projet. Ch est production de v " are proj
Lotne1: Assistance a maitrise d'ouvrage pour les taitantd'Aiyus) valorisees et mises a profitdu reste de Uéquipe dés lors qu'un apport de valeur estidentifie.
srepositts gers nar s DIREEPS (Empte L réalisation des politiques publiques EMPLOI, ECOLOGIE et POLITIQUES SOCIALES livrables type : cahier de recette, expression de besoin, logigrammes, compte rendus de
positifs gérés p: plel, confiées a UAgence. Ces ressources ponctuelles permettent de répondre a des besoins |réunions/ateliers,
Environnement, Politiques Sociales), !
spécifiques (technicité) ou ponctuels (pics ou baisse d'activité).
Les plafonds d'emploi etla durée des projets ne permettent pas le recours a des ressources
[Appui 3 PAMOA sur les outils liés 4 la Formation Pl Pl projets ne p P La stratégie du service est que pour ce projetune équipe mixte (composée de ressources
internes supplémentaires. Le contexte ié a des marchés publics émis par les Régions a "
Assistance a maitrise d"ouvrage pour la formation Professionnelte, Emplo, Environnement et Poltiques renforcé ce pic c'actiité avec un besoin en ressources supplémentaires. Ce marchéa pour | o1 cs ©t EXerNes) soltmise en place pour garantir un partage dexpérience et de Les expériences antérieures des ressources externes intégrées dans ces projets sontde fait
ge p Sociales de UAgence de Services et de Paiement 542458,29€ 650949,94€ | 15/12/2020 2025 2025 OGI FRANCE Pl y PP POUr | ompétence au bénéfice du projet. Chaque prestation est assorite de la production de » " are proj
professionnelle ) objectif de renforcer Uéquipe projet pour assurer la réailisation des politiques publiques valorisees et mises a profitdu reste de Uéquipe dés lors qu'un apport de valeur estidentifie,
Lotne2: Assistance  maitrise d'ouvrage pour (a FP ° livrables type : cahier de recette, expression de besoin, logigrammes, compte rendus de
ION confiées  UAgence. Ces ressources ponctuelles permettent de répondre &
(formation professionnelle) ! réunions/ateliers,
des besoins spécifiques (technicité) ou ponctuels (pics ou baisse d'activité).
Assistance (a maitrise d'ouvrage sur le cadrage etle
pilotage de nouveaux outils informatiques liés a la
Formation Professionnelle, UEmploi, UEnvironnement
et les Politiques Sociales ainsi que sur Uappui
d d PP L'activité de la DIREEPS a fortement évolué suite 4 la crise sanitaire eta généré de nouveaux
Appui ata métiers de entermes ° ¢ La stratégie du service est que pour chaque projet une équipe mixte (composée de
g ! ’ ' enjeux. Le recours a des prestations d'appui méthodologique a permis d'accompagner )
maftrise douvrage eta ! au changement [ au changement et sur Uanalyse et e " # s [fessources intenes etexternes) soitmise en place pour garanir un Parage TEpErENCEet || L oo s un projetontpu e
[pour tes dispositifs (dans le domaine de UEmploi, la la vatorisation de données. 1608951,82€ 1080742,18€ | 29/10/2021 2025 12mois SOPRASTERIAGROUP |°" d . " bénéfice du projet. Ch production de placed pilotag ques... projetontp
¢ équipes au changement dans la mise en production de nouveaux systemes d'information, . . mutualisés pour d'autres projets.
Formation professionnelle, UEnvironnementet les lotn®2 « Appui opérationnel 3 la méthodologie des o " h ", |ivrables type:projetde service, support atiention de lusagers (guide utlisateurs..),
Politiques Sociales) Imétiers des métiers de maitrise d'ouvrage eta ‘ " support de formation, news letter.
" refonte d'un systeme d'information.
'accompagnementau changement pour les
dispositifs (dans le domaine de 'Emploi, la
Formation professionnelle, UEnvironnement et les
Politiques Sociales) »
ReuTlisation des vrables (expressions de besoins, caiers dé recette, rapports d'exécution
Marché subséquent n°4 a laccord-cadre MP22-26 AMOA § ables (expr PP
oo AXYUS- Gl co-|Renfortéquipeinterne pendantta phase projet intégrés dans U transfert continu, au |de recette, rapports dincidents...) et méthodes dans le cadre dela réversibilité du marché a
proj i Consel, expertise et accompagnement 456069,33¢ 54728320€ | 07/12/2023 2025 2025 auipe o phase proj it de avancée des projets. son terme.
Prestation d'analyse fonctionnelle, de recette, d'assistance wraitance) t h Documentation projet établie et mise & jour au fil de leau La documentation (dont les guides utitisateurs) esta la disposition des utilisateurs
 1a chefferie de projet sur PILACT, OPERA, GRU proj I . @ P
Les sollicitations de [Agence sont nombreuses, es plafonds d'emplol etla durée des
rojets ne permettent pas le recours & des ressources internes supplémentaires. Le niveau
Marché subséquent n°5 a laccord-cadre MP22-26 Prestations d'assistance 4 maitrise d’ouvrage telles projets ne p P PP
activité constant depuis plusieurs années génere le maintien du besoin en ressources
Assistance pour des missions de pilotage, cadrage, étude, |que la La stratégie du service est que pour chaque projet une équipe mixte (composée de
e e o des opérations.1a coordination des projets supplémentaires. Ge marché. pour objectf d renforcr les équipes projets pour assurer | %% /8 51 S 8 e O AU I A RIS B e expériences antéieures des ressources extenes inégrées dans e projes sont de fait
pton, pérations, projets, SOPRA STERIA GROUP / |la réailisation des politiques publiques EMPLOI, ECOLOGIE, POLITIQUES SOCIALES et FORM place pour g: partage d'exp Valorisées et mises a profit du reste de Uéquipe dés lors qu'un apport de valeur estidentifié
réalisation, la Vanalyse la 5 5 715200180€ | 14/10/2024 2025 2025 e bénéfice du projet. Ch est production de
° CGI-AXYUS PRO confiées a UAgence. Ces ressources ponctuelles permettent e répondre a des besoins les besoins de renforts sont ponctuels car certaines taches ne sont pas destinées a étre
briques logicielles/techniques d'un sous relation usagers sur un sous ensemble du systeme ° livrables type : cahier de recette, expression de besoin, logigrammes, compte rendus de
" y . . spécifiques (technicité) ou ponctuels (pics ou baisse d'activité). Ce marché correspond au pérennisées
ensemble du systéme d'information de UASP dinformation de 'ASP pour les projets ) réunions/ateliers,
des marchés d'AMOA précédents. Toutefois, ce nouveau support contratuel
informatiques de a DIREEPS.
estmulti attributaires ce qui assure, par une mise en concurrence pour chaque besoin : la
pluralité des ressources, profils.
Te catendrier de déplolement étal (17&s ConraT (1 an) donc renfort en prestation
les délais rop longs n'; permis d'embaucher un|
Marché subséquent n®6 & Uaccord-cadre MP 22-26:: AMOA (Guides, procédures ont été réalisés pour la DRH en interne mais également pour les SAG
d 75924,00€ 91108,80€ 24/05/2024 2025 2025 AXYUS agenta temps. P o & o La DRHa maitriser la (outil RH RenoiRH
surle projet ela DRH ¢ dans les directions.
La DRH 'avait pas la ressource en interne (ni compétence, i e temps.
|2 DRH a réussi  canitaliser les savolrs dézagés en interne.
non plus Par ailleurs, un recrutementa temps oo assrotanes sociates ou 00t nangor amn
Assistance psychologique Accompagnement 19780,00€ 2373600€ 25/00/2023 2025 2025 QUAUSOCIAL  |plein codterait plus cher qu'un marché. Le besoin étant également non régulier, )
g ! accompagnement une fois a prestation terminée.
f n'a pas de sens
Internalisation non souhaitée, un recrutement a temps plein codterait plus cher quun
Prestations de coaching managérial Accompagnement 6966,00€ 8359,20€ 2025 2025 SUD PERFORMANCE emps pl raitpl q
Imarché. Le besoin étant également non régulier, Uinternalisation n'a pas de sens
o au Ch"‘i&m‘:‘.”’f“ o mise] Manque de compétence interne, difficile a trouver 4 Limoges d'une maniére pérenne, pour
en place d'un nouveau systeme d'information des |Accompagnement 165720,00€ 198864,00€ 2710512024 2025 2025 AXYUS un objectif de bascule 4 RenoiRH dans des délais serrés pour respecter un objectif de la
ressources humaines (SIRH) interministériel RenoiRH. MP : ;
s lettre d'objectifs adressée a lagence
S104- AMOE Recettes
L2 gestion des dispositifs confiés a (ASP Implique Uexposition sur internet de portail usager|
2 Yol [Les ivrables sont les plans d'exécution des tests etles résultats. LASP maitrise la Les enmatieres au méme titre que toutes les
[Assistance tests techniques et de performance Réalisation de tests de performance 133344 €] 160012€]  19/08/2021 2025 2025 INETUM ce qui necessite un niveau de performance élévé en fonction du volume d'uilisateurs. D'od S Pl . ¢ q
e recours & etexpertdans doutls spécifiques etd des résultats, compétences de lexploitation
Renfort de léquipe de recette de la DSDA, et absorption de a charge de travail non pérenne.
En effetdes pics d'actvité ont lieu certaines années, par exemple lors de la mise en place .
W Ao oo e, |1esprestations sontinternalisées (c. s Intervenants sont pleinement intégrés & téquipe
Assistance a maitrise d'ceuvre pour des missions en AXYUS - ACPQUALIFE, recette de la DSDA) Mise en place d'un plan del our limiter sous Les 50%
Assistance a la recette fonctionnelle S1 ISIS P 1077222,83¢ 1202667.40€ | 09/12/2022 2025 12mois Q c dabsorber la charge aff c ) s I s
lien avec tes recettes informatiques G, NEOSOFT . ) Lensemble des prestations donne lieu 2 des livrables, notamment des cahiers de recette recours au conseil externe.
(Ce marche permet également de lisser Ueffet des mouvements dans Uéquipe recette dela
¢ (création des scénarios et rapports)
DSDA dans le cas d'un départ non planifié, s titulaires sont en position de proposer 4 la
DSDA un renfort dans les semaines qui suivent.
Prestations CAMO pour des missions en lien avec les Fexpertise en Tles @
12 DSD ~faire actual fournitles scripts de tests automatisés qui sont exécutables par la DSDA en
. dautomates de recette S| sig Ce1es Informatiques/Assistance 12232500€ 146790,00¢ | 09/12/2022 2025 12mois QesTIT évoluentavec le temps, du savoir. P! q v Les scripts de tests automatisés sont livrés a la DSDA et peuvent
au développement d'automates de recette pour le SI du dépend donc des outils utiisés, et [autonomie.
Isis estimitée dans (e temps,
TDATA
Marché subséquent n®1 a Uaccord-cadre DATA: 2
q brestations dassistance technique 16018046 se0165e| 28072023 2025 2025 CGIFRANGE  |Besoins dlexpertise en Data Engineer et autres profils data nécessaires a la réalisation des
2023000MP02 actions de mise en place des rapports de données et au
Marché subséquentneL 3 laccord-cadre DATA- e Do o o o o |Lvrables de rapportde vatoriation de données Pilotage et coordination des activités parles équipes internes
o : Prestations dassistance technique 205292¢] 246350€| 260712028 2025 2025 NEO SOFT SERVICES " pilotae
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ses modules connexes

réglementaire.

Uétablissement. Par contre un transfert des campéwnces liées au paramétrage eta
ladministration fonctionnelle du logiciel est effectué par Uintermédiaire de la
[documentation fournie par Uéditeur et des échanges avec ce dernier dans le cadre dela

Montant HT de (a Période
Objet de la prestation intellectuelle tati Montant TG de (a @exécuti
P prestation prestation Date de Année de execution [Transfert; i béng montée en M i pour développer et valoriser les compétences de conseil en
Libellé marché / prestations (sur année/un gie p il extérieur
memont) oot intellectuelle notification palement compétences, etc.) inteme
(décalsséau | 4 caics au 31/12)
mois)
Tance T8 MaTse O OUVTage sur
pilotage de nouveaux outils informatiques liés a la
Formation Professionnelle, UEmploi, UEnvironnement Les sollicitations de UAgence sont nombreuses, les plafonds d'emplo et la durée des
) " . d @
. etes Politiques Sociales ains! que sur Uappul ! La stratégie du service est que pour chaque projet une équipe mixte (composée de
[Accompagnementa lanalyse eta la valorisation dela  [opérationnel en termes de méthodologie et texte lié au plan de relance a vt besoin en ressources §
donnée pour les dispositfs gérés par UASP (dans le ¢'accompagnement au changement et sur Uanalyse et L besoins de suivi des polit ressources interes et externes) soit mise en place pour garantr un partage dexpérience et |, v d t tégrées dans | s sont de fait
pags © s 542687,84€ 651225,40€ | 20/10/2021 2025 12mois 'SOPRA STERIA GROUP 8 bénéfice du projet. Ch est. production de " h
(domaine de LEmploi, la Formation professionnelle, la valorisation de données. publiques et leur pilotage ainsi que a mise en place d'un Lac de données e valorisées et mises & profitdu reste de Uéquipe ds lors qu'un apport de valeur estidentifé
livrables type : rapport de production, livrables projet (expression de besoin, cahier de
[ etl I lotn avanalyseetala renfortd place par d Ce welles [ 0
dela permettent de répondre a des b fiques (technicité) ou ponctuels ( baisse
par UASP (dans le domaine de UEmploi, la Formation dactivite)
professionnelle, UEnvironnement et les Politiques.
.
T gence TeE RTINS T 1 OUrRa
Marché subséquent n°d a Uaccord-cadre MP 23-02- " 1 Deplus,
ssistance pour des missions de pilotage, cadrage, [AMOA missions de pilotage, cadrage, étude, f besoins de sulvi des polit bliques etleur  |La stratégie du service est que pour chaque projet une équipe mixte (composée de
études, conception, réatisation, tion, réalisation, SOPRASTERIA GROUP/ pllawgezmsl queta misan pace un Lacda donndes renfort des équipes ternes et externes) soit mise en place pour garantir un partage d'expérience et | 8 . . e e L s sontde fait
maintenance et paramétrage de briques ¢'un sous ensemble du systéme d'informations de 1921542€ 23058,50€ | 21/10/2025 2025 2025 en place par di Ce ell bénéice du projet. Ch est. production de § h
! y INETUM / GBI valorisées et mises & profitdu reste de Uéquipe des lors qu'un apport de valeur estidentifé
logicielles/techniques 'un sous ensemble du systéme [VASP pour la valorisation des données issues des répondre a des b fiques (technicité) ou ponctuels (pics d'activité). Cemarché  [lirables type : rapport de production, livrables projet (expression de besoin, cahier de
information de UASP en rapport avec le traitement de la  [outils décisionnels de UASP correspond au d hés 'AMOA précédents. Toutefois, cenouveau | recette.
donnée et Vintelligence artificielle. support contratuel est multi atributaires ce qui assure, par une mise en concurrence pour
- a
3 Taccord-cadre MP 23-02- AMOA
missions de pilotage, cadrage, étude, conception, Renfort équipe interne pendant la phase projet §
réalisation, construction et maintenance d’un sous - projet N tégrés dans | +ansfert continu, au livrables (requétes et rapports BO), des méthodes (not: tde
ensemble du Sl en rapport avec le traitement de la donnée |Consell, expertise et accompagnement 238996,25€ 28679550€ | 07/12/12023 2025 2025 il de Uavancee des projets. ‘ PP g
Aus) Prestation de d yste, en valorisation de VALPILACT, . dunivers BO) etdela eninterne.
etlintell tificelle, pour des outil o Documentation projet établie et mise  jour au fil de leau
Uactivité et des effectifs, dAssistance aux Usagers ou des
ncalels ge o1
Assistance a la mise en cohérence du S| ASP - Missions _|Conseil et mise en ceuvre  architecture technique 2558256 w6008 26102023 025 025 ACT-ON TECHNOLOGY
DNSI applicative
Assistance a la mise en cohérence du S| ASP - Missions _|Consell et mise en ceuvre @ architecture technique a0 send 201020 025 025 s
Resncad hérence du SI ASP - M orsaere @ architecture tech > aun pour (ASP S1 Emplol, besoin de fi tété réal tle ainsi de
issistance a la mise en cohérence du - Missions nseil etmise en ceuvre d architecture technique 468060€| 5616726 26/10/2023 2025 2025 NEO SOFT SERVICES t le projet. Ce (Création d'un pole dédié A Uexpertise technique sur ces nouvelles technologies.
DNSI applicative oisto s 3 (ASP sut 104 nouvelos technetagios erploydis transférer les comptences et les péréniser a la DNSI
Assistance a la mise en cohérence du S| ASP - Missions _|Consell et mise en ceuvre @ architecture technique morsd or0d 1000 s 025 SOPRASTERIA GROUP
DNSI applicative
Assistance a la mise en cohérence du S| ASP - Missions _|Consell et mise en ceuvre @ architecture technique w1509 S7m0d 100 s 025 WESCALE
DNSI applicative
s ISupport/MCO
Intégration logiciel JALIOS dans Sl de 'ASP Prestations d'assistance technique pour 69486 €| s 23062021 2025 2025 LUKLA OUEST E:;:r:;d:»;:e:.si:::ﬁprésenls a U'Agence pour intégration d'un logiciel spécifique au dexploitation et Accompagnement du consultant le long de la mission par un agent dédié et des réunions.
d Togicielles Prestations dassistance technique 8338¢ 58005€] _ 13/07/2001 2025 2025 LUKLA d Tes activités 3 forte valeur ajoutée - extension de Ny .
Actions d'administrattion et d'exploitation des outils Aucune
teme et outils dentreprise Prestations dassistance technique 76485¢ o1783€] _ 18/07/2001 2025 2025 LUKLA capacité pour répondre aux besoins des donneurs "
H—LP—rrm—Fm—r'pm Uction imformatique esthebergee el exXploitEe SuT
e tcouches temes. La DNSI qui
assure Uexploitation fait appel 3 la prestation de service afin d'étre en capacité d'assurer la
Exploltation des applications hébergées par VASP et ’ o des i tendues, le maintien o conaton re agent ASP Ls'agitici d L matiéres méme titre que toutes les
administration des outls de gestion dela sécuritédu  [Accompagnement/ assistance 1488685¢] 17864226 2010712021 2025 2025 CELIOSTECHNOLOGIES © : d
° etsécurité du'sl. L dela DNSI ne sont pas suffisant de capacite. compétences de Uexploitation
systeme dinformation !
assurer ¢ taches afférent L
permetient b les besoins d 153l
1 ractualité
m{:?:":“(p:zz:;” {éditeur JALIOS sur la solution Prestation d'expertise technique 14250€| 17100¢[ 110272025 2025 2025 JaLIOS Besoin d's de loutil RSE Développement nouvelel fonctionnalité Accompagnement du consultant le long de la mission
T production PesTheDergee er
lintégration d tau LA X T CTECE STEpIOTeE Str tne o
supporta lexploitation d'un Sl de lASP assistance 18586€| 22303€|  06/05/2025 2025 2025 CELIOSTECHNOLOGIES d
s miosioms do 0 NG s explolatio st appal s prestain e serdce i 4 en rapach 'assrer s
P i sur des pl tendues, le maintien en condition e agent ASP ILs'agitici d' L matiéres d' mémetitre que toutes les
lintégration d tau opérationnel et sécurité du S, . L dela DNSI ne sont pas suffisant de capacité. compétences de Uexploitation
support a Uexploitation d'un Sl de'ASP assistance 14350 €| 17220€[  06/05/2025 2025 2025 INFORMATIQUE ssurerr U taches afférente L h
pour les missions de la DNSI permetent b les besoins d tsala
vacuialin
La production (ASP est hebergée et
Supenvision, Exploitation sur procédures en Centre de 2 e tcouches logicielles systémes. Ce marché
e tre agent ASP ILs'agitici d' L t mémetitre que toutes les
Service 'un sous ensemble du systeme diinformation de  [Prestation d'appui a la supenvision de la production 128067 ¢| 153680€|  05/05/2025 2025 2025 INETUM assure la supenvision d tiers. Cest-a-dire de deteur © : d
. . de capacite. compétences de Uexploitation
(ASP pour les missions de a DNSI 4124, Face au volume du licatif et de Uétendue des
infrastructures, la DNSI a besoin d'ajuster sa capacité en ressource
TR o TororEamsTqUE
pour b ternes. Cela grand nombre d'
ITMA des applications NOE/SYLAE, DADE et EURCINET [Tierce maintenance applicative 2546588 €| 30s5005€¢[ 0211272021 2025 2025 CGIFRANGE [ en condition opérationnele ot capacité d'évolution. La DNS qui assure ta
altsa c vaa et appol s prisuu;r;q:‘e senvce i e en capacin derépfndrfz e ot N echniaue
ne son assurer (e volumel de péréniser etmainter licatif de ASP. Chaque TMA [L'ASP a mis un modele TM, ‘e quesoit! titulaire
ITMA APPLICATIONS HORS NOE/SYLAE, DADE et EURCINET  [Tierce maintenance applicative 92426¢] 1109116 0210812021 2025 2025 CELIOSTECHNOLOGIES attendu. Ce: tdonc .
plan un plan dassurerla |du marché
dédies au pilot 1s, la maitrise d ta expertise
continuité des compétences.
technique. Les marchés de TMA de confier a centre de service externe les opérations de
' des b les b
ITMA APPLICATIONS HORS NOE/SYLAE, DADE et EURCINET  [Tierce maintenance applicative 2460399 €| 2952479€[  02/08/2021 2025 2025 'SOPRA STERIA GROUP ainsi lalignement
applicatif. En confiant une partie du parc applicatifen TMA, cela permet de libérer des
TRSpIReR T B0 et ThistHaton Four TorareamsTque
pour b ternes. Cela grand nombre d'
maintenir en condition opérationnelle et en capacité d'évolution. La DNSI qui assure la
altsa cnaa et appol o prisv.?ug;‘:‘e::rs::i afinineen czpzc‘f::ur:?fz:;;zme e ot ” echniaue
[Tierce Maintenance Applicative des applications DEF et de péréniser etmainter licatif de ASP. Chaque TMA [L'ASP a mis un modele TM, ‘e ue soit
a L [Tierce maintenance applicativedédiée au I DEFI 1480246¢€| 1776295€)  15/05/2024 2025 2025 AXYUS attendu. Ces tdonc P 2 d
PROFIL plan un plan dassurera |titulaire dumarché
dédies au pilotage d 1s, la maitrise d 14 expertise
continuité des compétences.
fachnie. Los s da T s coflar cat dasarcn stsmalas péeatons e
ainsi Ualignement des b
[applicatif. &n confiant une partie du parc applicatifen TMA, cela permemellhérerdes
tornas otdal e cteat
des actvités de TMA t. dqul les -
oursuite de a stratégie du marché précédent
P g P tations font Uobjet de livrabl en particutier
Prestations de pilotage, de \icative |Prestations de pilotage, de - permeta a DSD ur son caeur de métir,  savor es lzrchuecmredu Lac de Données et les cas d'usage développés. I sein de lASP de
et des applicatifs d des applicatifs d 204790,00€ 245748,00€ | 10/07/2025 2025 2025 SOPRASTERIA GROUP _aides de la PAC. & PP . "
L'équipe Lac de Données de 'ASP estmontée en compétences sur les cas d'usages pour hitectes et d s de gagner en les cas dusage.
agricoles (LDA) lac de données agricoles (LDA) L un permet de son savoir-faire technologique
gagner en autonomie sur le service délivré aux utilisateurs,
et des . touten N
réglementaires a mettre en oeuvre).
Techmiaue,
applicative du systeme ISIS, dans la continuité du marché précédent.
R DSD urson Latiulir assure tusuon el i an condltons opératonneles 1SSt riveau
permetala caeur de métier, 2 savor les D L2 DSDA sest dotée d a tions (DDO), qui ' N
piotage,terce malntanance appicae, exlotaton des|Pilotage, et maintenance appicate, splotaton sopRasTERA |75 dela PAC applicatif,surta b e titulaire du marché 24] ore somt e e e e et un
licatifs du systeme des d licatifs du systeme 4421524,17¢ 5305829,00€ | 07/07/2025 2025 2025 Les technologies utilisées dans la mise en oeuvre du SIGCvarientdans letemps : atitre [21-01. L' travaux fait Uobjet de livrabl 3 -
GROUP . service Construction en charge des évolution, une équipe Recette, ainsi qu'un secteur
restations associées et prestations associées dexemple, des technologies big data ou 1A ont été intégrées au fil des années. Le recours 2 |- Documents techniques de référence et code de lapplicatif ISIS P
o prstaaia i e e bndncer dason savatflretaologqueatdiss |- Bilans dreplaltaton applcative
. touten bénéficiant de absorber les
héren 1 usa)
SaESant U logice Gtz proprEe el SpparIenta VGANeLE, ASP i pect
ILs'agit 2 du logiciel de  [pasassurer ell
Maintenance et support du progiciel SIREPA Maintenance /support 300000 360000€|  01/0V/2023 2025 2025 HEXPUBHICAFrance |t NEXPUBIICArancs corforémant a régamantaton ben T nesoltpius. |l doleoblgemiramantracoui  NEXPUBICA ancs pou o nsarlons. Par Non pertinent
utitisé en production depuis le 31/12/2022. letransfert bénéice de
Létablissemen
g fogrrl dantta appartienta (earieur, TASP e peut
pas assurer ell tech
Elle dmmhllgzmlrememrecmmrz NEXPUBLICA France pour ces interventions. Par
Malntenance et supportdu progiciel PEP PREMIUM et de Le recours au conseil exterieur a pour objectif le maintien en conditions opérationnelles de i et téniice s
pportduprog Maintenance /support 23443891 € 28132669€ | 01/01/2023 2025 2025 NEXPUBLICA France |PEP PREMIUM et de ses modules connexes, que ce soit d'un point de vu technique que Non pertinent
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Montant HT de la Période
Objet de la prestation intellectuelle tati Montant TG de (a drexécuti
P prestation prestation Date de Année de exécution Transfert: i bén montée en M i pour développer et valoriser les compétences de conseil en
Libellé marché / prestations (sur tannée/un gie p it extérieur
et ) oy intellectuelle notification paiement compétences, etc.) interne
(décalsséau | 4 caics au 31/12)
mois)
T Te TUTaTe eSTTent G proposer ae TTRESagTpas T FansTert = Des eeh T T Ternes GUSTET] 7O onteE
dansl Lens: son existant au sein de la MCE et de a DNSI (UX/UI) mis en place suite 4 la mise en production du nouveau site institutionnel de UAgence
Ainsi, en termes d' a . tlare it e forceout autat compte e deabjtt d a naure du projet(rfoteotate e concepton 2620
surles évolutions demandées (conception des pages, navigation, parcours[site institutionnel de Agence en 2021 puis, , . |un poste kLl 4 parla eninterne ASP (DNSI), ce qui a permis|
Maintenance corrective, adaptative, évolutive du site utilisateur adaptative et évolutive du site), it a : dun eninterne ASP  maquettage, d'analyse du
¢ P! Maintenance corrective, adaptative, évolutive 25183,10€ 3021872¢| 151012024 2025 2025 NET.COM ) P! ) s
internet de UASP en de: ,
L2 satégepoursuievisatains 5 ppuyersu un resataie externe i e actvités du chef de projet MCE dédié, permettant par ailleurs de bénéficier de Uexpérience [Par ailleurs, en 2025, une étude réalisée par la DITP sur un panel de pages du site
bénéficier de son retour d' améliorer | detASPsur fau a permis 3 la MCE de travailler, en
son : les, sur une ou pl ILesta noter que les différent (évolutives, etc.) wont avec LUX/UI (ASP, & dusite internet dont
e a1 4 i L2 duct o026
sit0
(Collecte, stockage & analyse journaux, détection incidents ORANGEC Besoin doutils specif mener a mission non 00SUI hebdomadaire, COPIL mensuels, COSTRAT semestriels. Mise a profitdes événements
" yse) ! [Accompagnement réseau / sécurité 52550¢] 63060€|  25/0412023 2025 2025 o Ly [Appropriation des scénarios por almélioration co,ntinue
de sécurité/ Lot 1- Mise en place & exploitation d'un SOC FRANCE existants 4 UAgence - supervision, détection réaction sur s d améliration du niveau de sécurité
TarsposToTT o
Besoin doutils specif mener a mission non des modul Jour définir les proch
sensibilisation aux bonnes pratiques en matiére de [Accompagnement réseau / sécurité 27850¢| 4206 0611112023 2025 2025 LUTESSA 2 o " |Campagnes de sensibilisation P
cybersécurité et dinformatique permettant de mesurer la existants a UAgence - ted 1 1is0 campagnes
Comvantion UGAP Soreurs - stockage - réseau etsteurite|Prestation dlerpertioe echmiue ed PV I o . oA SR ::Z::::ue:emse technique niveau 3pour (a migraton du load batancer, équipement | " Pecampagnenentdl corauante o e isson o n gerLGEe et pris
Besoin Foutlt mener ta mission non
° : ! ) Prise en compte d ts d'audit pour au de:
(Convention UGAP Prestations Isécurite 63633¢] 76360€|  08/11/2023 2025 m UGAP-NUMERIK-EA  [existante a UAgence, ! tela nécessité d réalisation des  [Rapport d'audit oicatons
audits
o eston séounts deréatsation do oot dmrason Besoin Foutils spécif mener ta mission non Analyse des rapports dintrusion pour intégration dans le projet d1ntégration de la Sécurite
(Convention UGAP Prestations Intellectuelles 65953¢] 79143 08/11/2023 2025 m UGAP-LEXFO  [existante & UAgence, Is s'ajoute la nécessité d réalisation des  [Rapport de test dintrusion dans les projets etainsi inclure la corerction des vulnérabilités découvertes en tiransverse
tests d'intrusion SSI dana d
Convention UGAP Prestations I séeurité 23636 €| 28363€[  08/11/2023 2025 T2 UGAP-NUMERIK-EA _[Besoin doutil mener la mission non Priseen te d ts d'audit pour du de:
Convention UGAP Prestations [sécurite sa5¢) 10135€] 081112028 2025 T3 UGAP-NUMERIK-EA_|exstante a UAgence, Is s'ajoute la nécessité d réalisation des  [Rapport d'audit e eatome
Convention UGAP Prestations [sécurite 213126 25574€ _08/11/2008 2025 T3 UGAP-NUMERIKEA audits PP
AGIM DAE SNUM-2023-043 SS - (ot 2 Audits, ests sécurite Besoin Foutlt mener ta mission non Analyse des rapports dintrusion pour intégration dans le projet dntégration de la Sécurlte
Prestation sécurité de réalisation de tests d'ntrusion ERNST ET YOUNG
et techniques d'assist 25500€] 30600€|  19/07/2024 2025 2025 priviee existants 2 Is sajoute la nécessité d réalisationdes  |Rapportdetestd'intrusion dans les projets et ainsi inclure la corerction des vulnérabilités découvertes en tiransverse
csiRT ) tests d'intrusion SSI o d
M DRE SOV T TOTZATGITS, TesTs Secut - PP — ) -
et techniques d'assist Prestation d'expertise technique 37000¢] 4200 1910772024 2025 2025 SANGE Besoin d'expertise spécifique externe pour déploiement de 'EDR outil +document Accompagnement du consultantle long de la mission
[Sit- Piotage, gestion st ingenierie de projet,
b ) TASP pour 5 millions @ G desd Tations entre elles) faitTobjet de|
. deg PP 'assistance de supports de paiementuia des 367022347¢ 4404268166 | 22122020 2025 12mois WORLDLINE FRANCE || V! de courrier en masse, insl, (ASP a fai 2 (CHQ et e secteur dusizP etpar et de retour d'expérience,
paiement type tickets, coupons, chéques, etc. un tations : et Touefor, e échanges e nabls caher d et panming. upport et CR e éunion..) .
supports de type tickets, coupons, chéques, et Ainsi ils peuvent pour dautres étapes et/ou projets.
S1CHQ, éditique, tpilotage des prestations entre elles  [sont des part ‘utilise UASP dans sa conduite 'autres
afin de garantir La tenue des éch oroiets
TEmATTSE T oTagE ST ™
pilotage de nouveaux outils informatiques liés a la
Ff["”:“[’;"'”ez‘“":‘e"e' VEmplol, ¢ ff‘”"“""eme"‘ En complément du MP20-05, ce support contractuel estvenu en complément afin de
512 conception e11es Polliques Sociales ains) dus sur Fappul répondre 4 un besoin de prestations telles que la réalisation d'étude, de cadrage, de La stratégie du service est que pour chaque projet une équipe mixte (composée de
ermemnm,zssmrl,msw:‘mn tta gostion des aices  |on e o e Canalysee conseils de projets sur des périodes défines en réponse d'une part (a crise sanitaire du [ressources internes et externes) soit mise en place pour garaniir un partage d'expérienceet [ o . . o exemple, que
:)aznslenamsmeaelam ot megwn . "f“mp““g“:‘e: 3“: angement et sur 'analyse et 946265,87€ 1135519,04€ | 29/10/2021 2025 12mois SOPRA STERIAGROUP |Covid 19 et d'autre part a la volonté de duplan de bénéfice du projet. Ch est Broduction e | e oot tos abllontions hGP somt oremres :ﬂ:e':"p ple. g
Pl oot @ valorisation de donn esal don Relance (programme CALYPSO, refonte ESAT, refonte BONUS...). Ces ressources ponctuelles |livrables type : dossier art.3 DINum, dossier de cadrage, étude sur la chaine de la dépense @ P
1 " f“ﬁ’“”p on de permettent de répondre 4 des besoins spécifiques (technicité) ou ponctuels (pics ou baisse [par dispositif (RGP).
assurer activite)
Uinstruction etla gestion des aides (dans le domaine
de UEmploi, a Formation professionnelle,
L etrépond 3
L des prestations i !
Marché subséquentn’s 3 laccord-cadre P25 06 d s o e aue s ol La stratégie du service est que pour chaque projet une équipe mixte (composée de
1 cadrage éude, | Prestaions deconsel, cadrage, éude aud, rasELA o veau suta emasson dabesln, | essouces mnes o sy et i lacs pou garani un parag dsprence
audit, organisation, organisation, appui méthodologique et CONSULTING-AXYUS/ : - La mise en place doutils de pilotages (statistiques...) dédiés 3 un projet ont pu étre
@ @ PP el 255108,00€ 212580,00€ | 17/10/2024 2025 2025 v au changementetla d'un support NSIE, la bénéfice du projet. Ch production de placed pilotages { ques...) projetontp
appui au les projets SOPRASTERIA - . . mutualisés pour dautres projets
e et s DiRiEpe DELOMTE formalisation d'une étude de cadrage en prévision de la refonte d'un Si.. Ce marché livrables type : projet de service, support a Uattention de lusagers (guide utlisateurs...),
j correspond au d hés AMOA précédents. Toutefois, ce nouveau  |support e formation, news letter.
de UAgence de Services et de Paiement
support contratuel est multi attributaires ce qui assure, par ne mise en concurrence pour
:la . profil.
o cceur du SIGC, la DSD)
fason detavater pour adopter un made de ravallen équipes produits,
a d
Marché subséquent n°1 & laccord-cadre MP23-06 Analyse du existant
st pout 468 missions da cons,cadrage, s, |*395115¢Pour G mission deconsel, cacsg, lazons s dea Dinum, mals a aveeun o etde formation rapportaux b ITransfertd t 1a DSDA, qui esten
P s cadrage, €4, |41 de, audit, organisation, appui méthodo. et 336140,00€ 403368,00€ | 01/07/2024 2025 12mois SIAPARTNERS externela mise en Sen effet, parrapp \ d
audit, organisation, appui méthodo. et accomp. ! par la DSDA 1 b etde formation interne.
accomp. changement en lien avec le SIGCde la PAC loeuvre nécessite une maitrise des principes de Uagilité non pleinement existante au sein de .
changementen lien avec le SIGC de la PAC ‘ ! det dela DSDA avec les pratiques de travail en
la DSDA d'une part, dautre partun oeil extérieur identifier de fagon
st tentiels, sans a priori eten
bénéficiantd' daut bl privées.
o T
1. Renfort de U dela DSDA pour hés, suitea la
mise en ceuvre d h SIGC en 2025, cont h
précécemment. G renfortpermet absorberen Umtantesisues des |1 Compte-rendus d tcomités, suiv des lirables des titulaires des différents 1. Diffusion du savoir-f tes outi d s de la DSDA. Mise
1 pilotageeta la des mait 1 pilotageeta la !
oeuure ot conention fonctionmelle dane lo périmetre des |matises doowure ot conception fonctionnelle dans to WORLDLINE hes de pilotage, en particulier sur marchés SIGC, suivi d'un RAC, des outil disposition des formats de support (Excel, PowerPoint) pour les compte-rendus et les suivis
concept P cep! §72572,50€ 1047087,00¢ | 07/07/2025 2025 2025 structuration des marchés SIGC. dractivité
systemes dinformation du nouveau SIGCet temes dinformation ACCENTURE ) ocuments serétérence, cadrages
du 3STR du nouveau SIGC et du 3STR
2 des d o permetla traductiondes [fonctionnels, 2. Partage des connaissances entre la DSDA et e ttulaire sur Uexpertise fonctionnelle
debesoin en ainsi des
documents de référence ; elle permet les travaux des référent
fonctionnels de la DSDA sur (e besoin métir, tout en assurant une séparation des
T DR S Yol e e reco i 5T e M e T
\ 1 tion et
xploitation applicative, en considérant dtune partque lors de la phase de construction les . i en e de s méthodologie aie,ave e Product Ouners f oy Product Owners
Pilotage, et licative, ~ [Pilotage, et OCTO TEGHNOLOGY.|effectis aliaientvarier ortement, dautre part que tes technologies et compétences [Tous tes font Cobjet de livrabl  cadrages techniques, iteoson et pO,
exploitation des domaines applicatifs du nouveau SIGCet |applicative, exploitation des domaines applicatifs du | 700482,50€ 840578,00€ | 2011012025 2025 6 WORDUNE  [2ssociées évolueraientau fil de lavancement du programme, et documents darchitecture, d etc o ‘ o o
prestations associées nouveau SIGC et prestations associées fort savoir-faire technologique, sur des compétences non entiérement définies au débutdu |Le titulaire du marché livre un code fonctionnel et démontré 3 La DSDA. fy Pp! v
la matise d tassurs par la direction de
HEO1- Prestations et services hébergements
Convention UGAP Prestations Intellectuelles Prestation d'expertise technique 56956 €| 68347€  08/11/2023 2025 het UGAP-APL Besoin d det Rapportd audit Accompagnement du consultant e long de la mission
immobilier des datacenters
Gions @ X T TEdernalls X
P placed’un Externalisation de (a maitrise dceuvre du Lac de Données Agricoles. tations font Uobjet de livrabl en particulier Un renforcement de lautonomie de agence a été mis en oeuvre en favorisant linstallation
'un laboratoire dédié 3 la donnée, de valorisation L permeta la DSDI ur son ceeur de méter, & savoir les !
oo apGEMIN B e lzrchnecmredu Lac de Données et les cas d'usage développés. td'acces déd 1 s de la direction
LAC DE DONNEES MS2 ACCORD CADRE ISIS. les données, d'industrialisation des processus 4853313,05€ 5823975,66€ | 24/09/2021 2025 2 aides dela L'équipe Lac de D de UASP estmontée en Uaide du titulaire sur les |Par ailleurs, d t direction
associés, de supervision et d'hébergement des. TECHNOLOGY SERVICES |1 un permet. de son savoir-faire technologique .
technologies et cas d'usages pour gagner en autonomie sur le service délivré aux etla DDO des architectes etd s del de gagner
infrastructures et des d . touten :
M utilisateurs. n autonomie sur a mise en ceuvre des cas d'usage.
mettce en oeuvre)
[ g @
mble les prestations @ TSIGCen Gloud prive, sur(es s soctour Production 45 3 D00 do o 03D — -
loitation, supervision d loitation, supervision des pérmenes 55 Gl tLac d donnéesagricles. e e e
tech: lamiseen des SI1SIS tech: lamiseenoeuvredes|  1092440,83€ 131092900€ | 08/07/2025 2025 6mois CAPGEMINI ut évoluent avec le temps, forte  |Dossier d'architecture technique (infrastructure), bilans d'exploitation. o D o
historique,nouveau SIGCet LDA 1 1SIS historique,nouveau SIGCet LDA expertise ; les quit PP
sécurité et performance.
internaliser les compétences sous-iacentes.
s aton Sespraststons Thisdrsemes raes ramements TA ST e lowd T direction Tarche, etpemetdassurer
Prestations d'hébergement et dexploitation dune 2 DSDA e hol un nifastucture Cloud pour s alterents A, pour bsorbera cohérence entre les besoins de la DSDA et les services fournis par le titulaire. A mesure que
infrastructure technique de type cloud pour eten stockage. Ce ,. et la maturit te, les traitements d'lA (not
Prestati etexploitation e [Lutilisation de systemes d'imagerie et Uexécution de asser par un hébergeur externe. via d Is 'API Co 1 Uintégration d'algorithmes devel VIGN) ,ce qui
e e sys! 2 1639384,87¢ 1967261,84€ | 20/04/2022 2025 12mois SERCO passer p @ It fournit des bilans trimestriels documentaires, et également des tableaux de bord g ). ceq
cloud en lien " lesisis [traitements cintell tificielle, en ien avec le ce lerecours a la a raitements diminuera le recours 2 la sous-traitance.
2 sousi accessibles en temps réel pour visualiser les actvites
d ! 1 IA clef-en-main, pour lesquels la DSDA 'a pas dalgorithme & disposition (reconnaissance Une cellute architecture au sein du secteur Production de la direction des opérations de la
sein du systeme information Isis par 1A de certains t +1a DS dre du conseil DA it a placpaLr st ptag 18 Tl ennalogiies, a qu
du 12 sélection du etla mise en euvre des travaux nermeten lotage adéeyiat des nrectar
interne sur un sans
Hébergement du site internet de [ASP Prestations c'hébergement 12870,00€ 15444006 | 1511012024 2025 2025 ECRITEL ’ s0 s0
ajoutée pour lagence
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Objet de la prestation intellectuelle

Montant HT de la
prestation

Montant TTC de la

Période
@exécution

prestation Date de Année de Transterts de compétences réalisés 2 notre bénéfice (Livrables, montée en Mesures mises en ceuvre pour développer et valoriser les compétences de conseil en
Libellé marché / prestations (surtannée/un |  Prestataire(s) [Stratégle poursuivie en matiére de recours au conseil extérieur
intellectuelle notification paiement compétences, etc.) interne
(décaissé au trimestre/nb de
(décaissé au 31/12)
mois)
[1G01. - Infogérance
2 production FASP esthebergée et
supervision d'applications et services, travaux composée dune multtude d équipements et couches logicielles systémes. Cemarché |, entre agentASP L s'agitici d Les enmatieres au méme titre que toutes les
upe L g Prestation d'appui 4 la supenvision de la production 175388 €] 210466€|  30/10/2020 2025 2025 INETUM assure a supervision des étiers. Cest-a-dire del deleur e ¢ ¢ q
dexploitation ) de capacité. compétences de lexploitation.
4124, Face au volume du licatif et de Uétendue des
\a DS a besoin d'ajuster sa capacité en ressource.
[CAD1- Services l1és a lafourniture de support de
es
o » » » Conception, fourniture et gestion de supports de Cerfaines polliques pUBTIqUes conTices & TASP S appUIEnTSUr Te fecours a des Supports de
nception, fourniture et gestion de supports de palement | - oo vme Cartes physiques, virtuelles etfou paiement pour le versement de Uaide. Cest le cas des dispositifs CARE aupres des étudiants
de type Cartesphysiques,irueles evou igtates pourte(EEEN PR MRS TR RS, UK 2070163,35¢ 3564106026 | 03/07/2023 2025 12mois P cooP o ADA aupras tes demandieurs asile, LASP ne disposant pas du savor fale et du statut
dispositf ADA Demandeur d’Asile (ADA) spécifique pour émettre des cartes, elle s'appuie sur un prestataire agréé pour réaliser cette|  La prestation en elle-méme n'est pas transposable 3 UASP car elle n'a pas vocation &
Conception, fourniture et gestion de Supports e énérer des cartes pour autant ce moyen de versement d'une aide estun service que IASP
D Z D prestation. Pour autant les prestations de pilotage et de conseil (considérées comme 2 b yen de i nsenice q Cortains outlswables sont utisés pour dautres projets
paiement de type Cartes physiques, virtuelles et/ou prestations intellectuelles) sur les modalités de recours a une carte sont quant a elles esten capacité, au regard de son retour d'expérience, de proposer  d'autres donneurs
Supports de paiement de type Cartes physiques, virtuelles : ) :
pports de pai D physiques, vi digitales pour le dispositf Carte en application de la a60935,50¢ Lo5122606 | ooiowz028 2025 12mols P C0OP valorisees etmobilisables pour d'autres projets/dispositts dordre pour d'autres dispositfs
etou digitales / Cartes restauration étudiants loi n°2023-265 du 13 avril 2023 (dite loi Lévi et désigné
dans Le présent document par « Carte restauration NB: ces montants queles prestations (pilotage et
étudiant> " AL olates y i el
[Avox ger/utilisateur
appe, call center)
Assurerla y TAUyen de:
Prestations d'externalisation de lassistance multicanale B MAJOREL BUSINEgs|FESSOUTCeS Intenes insuffsantes pour counrr (a totait des plages d'ouverture de (AU,
aupres des usagers des politiques publiques confiées 8 |Externalisation mission 29596,60€ 515026 | 17/04/2023 2025 2025 o [7insi que ta :
ase Seules quelques prestations mineures relévent e prestations intellectuelles dans le cadre
des la réalisation d'enquétes (appels sortants), non utilisées 3 date par UASP.
[AUG2- Assistance et support Informatique utlisateurs
hotline)
Prestations dassistance utllisateurs chargée de la prise Marché d detravall centie
P A d'appel) de (ASP. Pilotage global de la prestation au traversde COSUI hebdomadaires, de COPILmensuels et |Analyse des demandes etincidents remontés par le centre de service corrélés avec une
oo o |Prestation de support bureautique des agents de tAsP 263128¢ 315754€) 281112019 2025 2025 LUKLA (Concentrtion des agents internes ASP sur les taches a valeur ajoutée de pilotage, quifont fun etdunplan  [mesure fine de a satisfaction utilisateur qui alimententla construction de a feuille de
o coordination ainsi que de la réalisation des projets d'amlioration continue et dinnovation |d'actions a dérouler route de Uenvironnement numérique de travail global de UAgence
nvironnement numérique de Travail
o esmtons dasesance dileateurs chargés g0 o ore Marché d assistance bureautique ogistique postes de Tavail et Smartphones, centre
A d'appel) de (ASP. Pilotage global de la prestation au traversde COSUI hebdomadaires, de COPILmensuels et |Analyse des demandes etincidents remontés par le centre de service corrélés avec une
oo o |Prestation de support bureautique des agents de tAsP 819429¢ o83315€| 1771212024 2025 2025 LUKLA (Concentration des agents internes ASP sur s taches a valeur (COSTRAT quifont fun etdunplan  [mesure fine de a satisfaction utilisateur qui alimententla construction de la feuille de
coordination ainsi que de la réalisation des projets d'amlioration continue et dinnovation |d'actions a dérouler route de Uenvironnement numérique de travail global de UAgence
conférence tla téléphonie ' e
SEOL ditique de masse
L2 gestion des dispositfs confiés a (ASP implique un volume d édition conséquent s do bamorort eagti dun rsenea
Editique de masse et prestations associées Prestation d'éditique de masse 32643¢ a71171€] 24112020 2025 2025 DOXALLIA de: etsavoir au méter e Uéiton. Diole [+ © meter » Sans objet
recours & etexpertdans le domaine.
sT02
matériels,
[EX01- Expertises techniques informatiques (avec
Prestation de démantélement et recyclage des Prestation dceure etdes non
et usages | oo e yelag 21255¢| 25506€ 0610512024 2025 $12025 ATFGAIA existants au sei d e Uagence enplus dela Certficat des déchets DEEE Aucune
e liée au recyclage 2 faitre ravailler des entreprises adaptées
support-assistance solution EMM dAirWatch Prestation d'expertise technique 15984€] 19181€  04/05/2022 2025 2025 ORANGEBUSINESS  |Besoins d'expertise \a eteld éploiement d Documentation d'exploitation, d'administartion et de configuration de loutit Accompagnement du consultantle long de a mission par un agentdédié et des réunions
SERVICES de gestion sécurisée 4 distance du parc de tablettes
Maintenance sulte logicielle IWS et gestion de tickets orestation doxpertiss echnique e aoid  1wimm o o 106 Besoins d'expertse echnique pour a résolution niveau S des ncidents Ues s toutide [ "o T [Accompagnementdu consultantle long de (a mission par un agent dédié etprise en
utilisée 2 UASP dassist estion des appels pour compte des incidents pour continue
: ‘ ) Besoins dexpertise technique pour la résolution niveau 3 des incidents et demandes liés & [Accompagnement du consultantle long de la mission par un agent dédié et prise en
Assistance 2 ladministration de Uoutillage MEGA Prestation d'expertise technique 2556¢| 3067¢[  16/01/2023 2025 2025 COIFRANCE __[Beoins derpertse techniquepou  ésoluioniveau  des ncd emandes 652 o1 rintrenton e e ésoluton de ncidents/dmandes npaghamenty lelang dola mision parun agentdéiétp
Assistancea I deoutillage MEGA Prestation d'expertise technique 7650€) 5180€| _ 16/01/2023 2025 2025 NETTEMENT vous | 0utitde gestion de la cartographie du Sl et de la gestion de Vobsolescence technologique) [compte des incidents pour amélioration continue
. . ) y Besoins dexpertise technique niveau 3 pour linstallation physique etlogicielle des
(Convention UGAP Serveurs - stockage - réseau et sécurité |Prestation d'expertise technique 31027¢] 372336 08/11/2023 2025 2025 UGAP-ORACLE ins dexpertse techniqueniveau S pour (nstalaton pysiue e logicie Rapports dintenention ccompagnement du consultanttoutau long de la mission par un agent aéeié
[Convention UGAP Serveurs - stockage - réseau et sécurité_|Prestation d'expertise technique 31027¢) 37233€]  08/11/2023 2025 2025 UGAP-ORACLE nouvelels bajes de stockage Oracle qui concernenf les dispositifs de U'Agence
Prestations dexploitation, de maintenance, desupportet [ oo "o S
assistances techniques associées autour des produits » o 28900¢] 3a60€|  25/10/2024 2025 2025 APITECH
OpenText [pour un projet |Complément temporaire de capacité a faire pour réalisation du projet de migration d'une |Pilotage global de la prestation au travers de COSUI hebdomadaires et de COPILmensuels [Extension detransfert surun va
Prestations dexploation, de maintenance, desupportet | infrastructure de messagerie interne vers un outil collaboratifde UEtat qui font Uobjet systématique d'un compte rendu et d'un plan d'actions & dérouler etre abandonne
assistances techniques associées autour des produits » o 120000€| 144000¢| 2571072024 2025 2025 ZENOPS
pour un projet
OpenText
ot d utisaton etemmoort pour s ogrets £ Les prestations de conseil de ce marché concernent Uexpertise apportée par [éditeur ESAT
Droitd'utilisation et support pour les logiciels ESRI Accord ! pporp 8 1601820,83€ 192218500 | 0U/0V/2025 2025 2025 ESRIFrance  |sursonlogiciel. C détenueen q véditeur, etla
[Accord d'Entreprise (EA) et prestations associées
au support bénéficier des mises & jour.
concas FHE Dot Les prestations de conseil de ce marché concernent Uexpertise apportée par Uéditeur
Maintenance des licences FME Desktop Professional Editio P 2800,00€ 330000€ | 10001/2023 2025 2025 VEREMES on logiciel. G détenueen q vediteur, etla
Edition et prestations associées
au support éncficier des mises & jour.
MSP 06 - catégorie 8 du SAD MP 24-04/ Services associés 3 |MSP 06- catégorie & du SAD MP 24-04/ Services somzse PRSI R, o o SCCFrance- |Les prestations de consell de ce marché concernent Uexpertise apportée par Uéditeur
Lutilisation de la solution « Microstrategy » associés 4 Uutilisation de la solution « Microstrategy Microstrate Microstrategy sur son logiciel. G détenue en vediteur
D MP24-04: MSP 07 - SAD MP24-04: Les prestations de consell de ce marché concernent Uexpertise apportée par éditeur
g produis et d produitset]  33640,00€ 4036800€ | 25/10/2024 2025 2025 CLOUDERAINC  [Gloudera sur son logiciel. G détenueenq vediteur, etla
services Gloudera services Cloudera au support bénéficier des mises & jour
MSP 14 - Catégorie & du SAD MP24-04  Support et
MSP 14 - Catégorie 8 du SAD MP24-04: Support et Services SCCFrance- |Les prestations de conseil de ce marché concernent Uexpertise apportée par Uéditeur
gorl PP VICeS  |services associés a lutilisation de la solution « 59596,67¢ 71516,00€ | 13/08/2025 2025 2025 o ; A pportée par Vedi

associés a lutilisation de la solution « Microstrategy »

Microstrategy »

on logiciel. C: étenue en Uéditeur
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