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Un/une Apprenti(e) dans le domaine agricole

Pour la Direction Régionale Auvergne Rhone Alpes
Service Controles des Aides Directes Agricoles

CONTEXTE ET MISSION

Vous étes a la recherche d’une opportunité d’apprentissage pour valider votre asp-pu bllc'fr

dipléme ? Et si vous débutiez votre parcours professionnel avec I’ASP !

Nous vous proposons d’ceuvrer aux cotés de professionnels et de progresser au
sein d’une structure d’envergure de plus de 2 200 agents.

En intégrant le Service Contrdoles des Aides Directes Agricoles vous rejoindrez INFORMATIONS
une équipe dynamique dédiée a l'optimisation et a la supervision des pratiques
agricoles en France.

Le service gere l'ensemble des contréles animaux, les aides en faveur de
I’agriculture biologique et les mesures agro-environnementales et climatiques
(MAEC). Le service s’appuie également sur un Systeme de Suivi des Surfaces en
Temps Réel (3STR), une innovation qui révolutionne le controle et la tragabilité
des surfaces agricoles.

Date du début de contrat :
01 /09/2024

Rémunération : Selon dge et
progression dans le cycle de
formation

ACTIVITES PRINCIPALES

Vos objectifs :

Localisation du poste :
12 avenue Léonard de Vinci
Parc Technologique de la Pardieu

» L’harmonisation des outils et méthodes de contréle de la fertilisation azotée 63063 Clermont-Ferrand

dans le cadre des MAEC relevant du Plan Stratégique National 2023-2027.
|
> La réalisation de contrdles (terrain et via images satellites) dans le cadre des CONTACT
aides de la PAC (Politique Agricole Commune).

Po6le Acquisition des Talents (PAT)
Vos missions: mobilite@asp-public.fr

- Recueillir les données sur les pratiques de contréles de la fertilisation azotée ASP Direction des Ressources Humaines :
aupreés des directions régionales de I’ASP. Evaluer les différentes méthodes et
outils de contréle de la fertilisation. Elaborer des recommandations pour
harmoniser les pratiques de contréle de la fertilisation azotée a I'échelle
nationale, en collaboration avec les experts du domaine.

- Réaliser des controles sur les animaux (ovins/caprins/bovins) et sur les aides
surfaciques selon les besoins du service.

- Contribuer aux expertises d'images satellites et aux déplacements sur le terrain
pour corroborer les données.

2 Rue du Maupas
87000 LIMOGES

Cet apprentissage d’une durée d’un an débutera idéalement en septembre 2024.


mailto:emilie.charzat@asp-public.fr

— DIPLOME PREPARE
PROFIL RECHERCHE Licence professionnelle

Vous préparez actuellement un dipldme de niveau Bac +3 dans le
domaine de I'agriculture.

Vous possédez une réelle appétence pour le milieu agricole et
’environnement,

Vous étes curieux(se) et savez travailler en équipe.

Vous souhaitez intégrer un établissement public qui contribue a

une société plus durable et plus solidaire, QUI SOMMES-NOUS ?

Vous possédez des qualités telles que :

- I’Autonomie ;

- La proactivité ;

- Larigueur;

- Un excellent relationnel.
Saisissez I'opportunité de faconner votre avenir avec nous !
Permis B requis

Nombreux déplacements dans la région Auvergne Rhone Alpes

Envoyez nous votre candidature a mobilite@asp-public.fr

En soumettant votre CV ou votre candidature, vous consentez a ce que L’Agence de Services et de
Paiement (ASP) utilise et conserve les informations vous concernant a des fins de suivi de votre
candidature ou de votre futur emploi.

Ces données seront exclusivement utilisées par I’ASP. Toutes les candidatures sont les bienvenues,

sans distinction de milieu social et culturel, d’dge, de sexe, de handicap, d’orientation sexuelle ou de
croyances religieuses.

POUR CANDIDATER

Envoyez votre CV et votre lettre de
motivation a mobilite@asp-public.fr

POUR ALLER PLUS LOIN

https://www.asp-public.fr/agence/identite

Pourquoi nous rejoindre ?

> Plus de 100 métiers tournés vers l'innovation et la satisfaction des usagers
> Des missions aux enjeux européens, nationaux et locaux
> De nombreux avantages (titre-restaurant, chéques vacances, activités sportives, etc.)

> Un environnement de travail agile et innovant : plateforme collaborative interne, labo numérique, nouvelles
technologies (IA, cloud, data, etc.)


mailto:mobilite@asp-public.fr
https://www.asp-public.fr/agence/identite

